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Excelentissimo magistrado titular da Vara de Fazenda Puiblica de
Macapd/AP que couber por regular distribuigao.

Sindicato dos Servidores Pablicos em Educacao no Amapa -
Sinsepeap, Executiva Municipal de Macapd/AP, CNPJ
04.659.272/0001-59, neste ato, por sua representante legal, a
senhora Cleiziane Miranda da Silva, vice-presidente da Executiva
Municipal de Macapa, portador do CPF/MF 887.069.902-15, com
respeitosa reveréncia ao Poder Judiciario Estadual por intermédio
do patrono signatario, poderes anexados, intimacdao no endereco
eletronico: imartires05@icloud.com, vem ajuizar

Acao Civil Piblica com pedido de tutela antecipada

- Violacao a moralidade administrativa e dano ao patrimoénio servidores e publico —

com fundamento nos artigos 1°, incisos IV e VIII, artigo 3°, artigo
5°, inciso V, “a” e “b” da Lei 7.347/1985, por violacao do artigo
37, § 1°, da Constituicdo Federal e a Lei Municipal 1.461/2005,
em virtude de gravissima conduta ilicita perpetrado pelos réus:

Antonio Paulo de Oliveira Furlan, brasileiro, casado, Prefeito
de Macapda/AP, portador do CPF/MF 402.503.502-20, podendo ser
citado na sede do Poder Executivo de Macapg, sito a Avenida Fab,
840, Centro, Macapa/AP, CEP 68900-073.

Janayna Gomes da Silva Ramos, brasileira, solteira, Diretora
Presidente da Macapa-Prev, com CPF/MF 388.489.882-53,
podendo ser citado na sede da Macapd Prev, sito a Avenida
Presidente Vargas, 24, Central, Macapa/AP, CEP 68900-070.

1
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Capitulo |
Pretensao juridica - Legitimidade ativa e passiva

01. Essa agdo visa repelir, corrigir e punir conduta ilicita dos réus
relacionado com os repasses das contribui¢des previdenciarias ao
instituto de previdéncia do municipio de Macapa.

02. Noticia divulgada no perfil do Instagram do jornalista Seles

Nafes afirmou taxativamente que:
https://www.instagram.com/reel/DQWgUj2kgy2/2igsh=MWNO0cDc4cjlpaXp0Yg%3D %3D

“Ola pra vocé que ta sempre conectado com a gente, dia 28 de outubro de 2025, a
situagdo é grave na MacapéPrev. Esse é o Instituto de Previdéncia da Prefeitura de
Macapa, responsavel pela aposentadoria dos servidores municipais. No inicio de
outubro, o Ministério da Previdéncia enviou este oficio pro Tribunal de Contas do
Estado, fazendo esse alerta sobre a situagdo da MacapaPrev.

O instituto tinha em conta, mais de cento e setenta e seis milhdes e oitocentos mil
reais, em julho de 2023. E em julho de 2025, 0 ano em que estamos, apenas trinta e
nove milhdes de reais. E isso ai que vocés ouviram, de cento e setenta e seis milhdes
e oitocentos mil reais, o caixa caiu, 0 saldo passou pra apenas trinta e nove milhbes
de reais. No mesmo documento do Ministério da Previdéncia ao Tribunal de Contas,
deixando ciente a situagdo da MacapaPrev, o ministério alerta também que o, a
prefeitura deixou de fazer contribuigbes patronais que é aquela contribuigdo que o
empregador faz pra ajudar compor a aposentadoria do seu funcionério.

A prefeitura, nesses Ultimos vinte e quatro meses, deixou de repassar mais de oitenta
e quatro milhdes de reais pra MacapaPrev. A gente tem uma reportagem especial
sobre esse assunto, que é gravissimo na MacapaPrev, né, que acende um alerta
sobre a situagdo das aposentadorias dos servidores municipais, ndo apenas
aposentadorias, mas auxilio-doenga e outros beneficios....”.

03. A legitimidade ativa do autor se encontra assegurada no Tema
823-STF _onde a Corte Suprema reconheceu legitimidade
extraordindria dos sindicatos na defesa de direito individuais e

coletivos da categoria profissional.

04. Quanto a legitimidade passiva, a conduta do gestor revela
escandalosa omissdao: deixou de repassar a contribuicao

previdencidria patronal e ndo repassou integralmente a entidade
de previdéncia, a parcela dos segurados, retidos mensalmente dos
proventos dos efetivos. Em relacio a 2* ré, ciente da
inadimpléncia, adotou inércia dolosa em prejuizo do ente.

. I L
; ﬁhﬁgﬂ Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:05 Num. 24774134 - Pég. 2
- g https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330502800000023964073

Numero do documento: 25111216330502800000023964073




<>
iNLgrtires

Capitulo I
Objeto acao. Lesao a moralidade e dano ao erario

05. A presente acao envolve grave drama social de proporcoes
alarmantes que vem atormentando e colocando em risco o futuro
de milhares servidores piblicos municipais.

06. O servidor efetivo municipal tem retido em seus proventos,
mensalmente, o percentual de 14% (catorze por cento) como
contribuicdo do segurado para o instituto de previdéncia de
Macapa/AP.

07. Este valor, repita-se, apropriado compulsoriamente, constitui
patrimonio dos segurados, que deverd ser repassado ao 6rgao
previdencidrio até 15 (quinze) dias depois, na forma do artigo 10,
paragrafo 3° da Lei Municipal 1.461/2005 e cuja destinacao
diversa, importa crime, ato de ma-fé e desonestidade inconteste.

08. Segundo matérias jornalisticas publicadas!, haveria fundada
suspeita — e as prova colecionadas nessa agao confirmam — que o
1° réu retém a contribuicdo do segurado e nao repassa ao 6rgao

previdenciario municipal, bem como, ndo adimple com a parcela
patronal, violando o artigo 168-A Cédigo Penal.

09. Além disso, informacoes colhidas no Sistema de Informacdes
dos Regimes Pudblicos de Previdéncia Social (Cadprev)? do
Ministério da Previdéncia Social é possivel identificar
movimentacoes que indicam significativa insuficiéncia financeira
da Macapa Previdéncia (Macapaprev) a contar do ano de 2021.

1 https://www.debubuia.com.br/noticia/prefeitura-de-macapa-desconta-consignados-de-
servidores-mas-nao-repassa-aos-bancos

https://www.regiaonortenoticias.com.br/incompetencia-prefeito-furlan-nao-repassa-aos-
bancos-valores-correspondentes-aos-emprestimos-consignados-prejudicando-inumeros-

servidores
2 Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml
3
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Advocacia
10. Consoante documento oficial anexado, em julho de 2023 os
recursos da Macapa-Prev atestado pelo Demonstrativo das
Aplicacoes e Investimento de Recursos — DAIR era de R$
176.805.637,79 (cento e setenta e seis milhdes, oitocentos e cinco
mil, seiscentos e trinta e sete reais e setenta e nove centavos). Ja
em julho de 2025, esse valor que reduziu drasticamente para R$
39.496.332,05 (trinta e nove milhdes, quatrocentos e noventa e
seis reais, trezentos e trinta e dois reais e cinco centavos) sem
explicacao.

11. Estes dados financeiros, apresentados de forma clara e
objetiva, evidenciam ndo apenas uma ma-gestao, mas verdadeira
dilapidacao do patrimonio publico previdenciario, com retiradas
consistentemente negativas e valores que sugerem mais do que
mera ineficiéncia: indicam uma conduta deliberada de
esvaziamento dos cofres da Macapa-Prev.

12. Os recursos acumulados nos RPPS sdo utilizados para pagar
pensdes e aposentadorias para os servidores publicos,
aposentados e pensionistas. Manter esses ativos € crucial para
garantir que esses beneficios possam ser honrados no futuro,
evitando déficits que poderiam comprometer a capacidade de
adimplir as obrigacoes do regime.

13. A ma gestdo e o desvio de recursos da previdéncia social, alvo
de matéria da imprensa amapaense, impactam a seguranga
publica e o pagamento dos proventos aposentados e pensionistas
do Municipio de Macapa.

14. O mais grave é que somavam rumores — agora confirmados —
de que o 1° réu, na condicao de prefeito de Macapd nao estaria
repassando a contribuicdo retida dos segurados (configurando o

crime de apropriacdo indébita) e nem mesmo transferia a parcela
patronal mensal ao 6rgao de previdéncia municipal, num ato de
traicdo a confianca dos servidores.
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15. O requerente, buscando a verdade e agindo em legitima
defesa do interesse publico e da categoria profissional, realizou
buscas no Portal da Transparéncia do Executivo de Macapa
visando identificar a regularidade nos repasses ao 6rgao
previdencidrio municipal, sem, contudo, obter éxito. Como prova
em anexo o video produzido, a “transparéncia municipal” é, na

verdade, totalmente intransparente, servindo de véu para a
ocultacio dos ilicitos.

16. Além disso, o demandante realizou buscas no portal da
transparéncia da Macapa-Prev  objetivando averiguar a
arrecadagdo mensal do 6rgao, informagdao igualmente nao
disponivel, como prova em anexo o video do portal do 6rgao. A
Macapa-Prev além de sonegar a arrecadacao mensal no portal da
transparéncia, nao esta publicando varios documentos obrigatério
por lei. Vejamos o rol:

Documento Base legal

Balango, DRE, DMPL, NBC TSP 11 a | Lei 4.320/1964

13 Portaria MPT 1.467/2022

DAIR (investimento) Portaria MPT 1.467/2022, artigo 15,
paragrafo 1°

DRAA (avaliacao atuarial) Portaria MPT 1.467/2022, artigo 2°,
paragrafo 2°

PAI (politica de investimento) Portaria MPT 1.467/2022, artigo 15,
inciso |

Relatério de gestao Lei 9.717/1998, artigo 1°, paragrafo
1°, inciso Ill.

Publicagdo CADPREV-Web Portaria MPT 1.467/2022, artigos 14 e
15.

17. Assim, a intransparéncia deliberada dos portais do Poder

Executivo de Macapa e da Macapa-Prev, representados pelos
réus, nega vigéncia o artigo 48-A, | e I, da LC 101/2000 e a Lei

Federal 12.537/2011 que regula o acesso a informacdo no ambito
do poder publico, assegurando a obrigatoriedade da gestao
transparente da informagao, disponibilizando em local pdblico, o
registro das despesas, na forma preconizada nos artigos 6° e
incisos e 8° e paragrafos e incisos da norma mencionada. Veja:

. |
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“Art. 48. Sdo instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal, aos quais sera dada ampla divulgacao, inclusive
em meios eletronicos de acesso publico: os planos,
orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as
prestacdes de contas e o respectivo parecer prévio; o
Relatério Resumido da Execugdao Orcamentdria e o
Relatério de Gestao Fiscal; e as versdes simplificadas
desses documentos.

§ 1° A transparéncia sera assegurada também
mediante:

(...)

I - liberagio ao pleno conhecimento e
acompanhamento da sociedade, em tempo real, de
informagdes pormenorizadas sobre a execugdo
orcamentaria e financeira, em meios eletronicos de
acesso publico; e (Redagdo Lei Complementar n°
156, de 2016

(...)

§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios disponibilizardo suas informacoes e dados
contdbeis, orcamentarios e fiscais conforme
periodicidade, formato e sistema estabelecidos pelo
o6rgdo central de contabilidade da Unido, os quais
deverao ser divulgados em meio eletrénico de amplo
acesso_publico. (Incluido pela Lei Complementar n°

156, de 2016

Art. 48-A. Para os fins a que se refere o inciso Il do
pardgrafo dnico do art. 48, os entes da Federacido
disponibilizardao a qualquer pessoa fisica ou juridica o
acesso a informacoes referentes a: (Incluido Lei
Complementar n° 131, de 2009).

| — quanto a despesa: todos os atos praticados pelas
unidades gestoras no decorrer da execucao da
despesa, no momento de sua realizacio, com a
disponibilizacdo minima dos dados referentes ao
nimero do correspondente processo, ao bem
fornecido ou ao servigo prestado, a pessoa fisica ou
juridica beneficidria do pagamento e, quando for o
caso, ao procedimento licitatério realizado; (Incluido
Lei Complementar 131, de 2009).

Il — guanto a receita: o lancamento e o recebimento
de toda a receita das unidades gestoras, inclusive
referente a recursos extraordindrios. (Incluido Lei
Complementar n° 131, de 2009)".
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https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330502800000023964073
Numero do documento: 25111216330502800000023964073




A+ 4
iMartires
Advocacia
18. Convém destacar que a alimentacio do portal da
transparéncia independe de requerimento do eventual interessado,
sendo obrigacao “ex vi legis” (Lei 12.537/2011, artigo 8°, caput).

19. Além disso, a Lei Complementar 131/2009 que inseriu o artigo
48-A da LC 101/2000 estabelece que o acesso a informacgao
incluindo os pagamentos realizados é direito do cidadao

contribuinte, nao sendo licito negar ou dificultar o pleno

exercicio dessa prerrogativa.

20. A questdo da intransparéncia do Executivo de Macapa ja foi
objeto de diversas matérias® da imprensa amapaense, sendo que
essa anomalia continua presente e aparentemente insoluvel.

21. Diante dessa escuridao informativa e intransparéncia das
gestdes dos réus o requerente protocolou pedido de acesso as
informacoes, requerendo que o primeiro réu comprovasse:

a) efetivo repasse da contribuicio patronal de julho/2023 até
outubro de 2025;

b) efetivo repasse da contribuicao do segurado retido na fonte
dos proventos dos servidores, no periodo de julho/2023 até
outubro de 2025;

¢) apresentacao do DIPRs Jan-Jun/2025, DRAA 204 e 2025;

d) Justificativas pela auséncia de repasse integral da contribuicao
previdenciaria a Macapa-Prev periodo de julho de 2023 até
dezembro de 2024, especificando se o valor a menor repassado
corresponde a parcela patronal ou do segurado.

22. Em relacdo a Macapa-Prev (2* ré) o requerente protocolou
pedido de acesso as informagdes, requerendo a comprovagao:

3 https://www.debubuia.com.br/noticia/prefeito-furlan-ignora-lei-da-transparencia-e-esconde-gastos-
publicos

https://www.debubuia.com.br/noticia/apagao-da-informacao-furlan-mantem-macapa-no-escuro-e-impede-
o-controle-social

7
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a) efetivo ingresso na conta bancaria da Macapa-Prev do repasse da
contribuicao patronal de julho/2023 até outubro de 2025;

b) efetivo ingresso na conta bancaria da Macapa-Prev do repasse da

contribuicdo do segurado retido dos servidores, de julho/2023 até
outubro de 2025;

) apresentacao do Balanco/2024 e 2025, DRE, DMPL, NBC, DAIR,
DRAA, PAI, relatério de gestao e publicacao CadPrev-Web;

d) Justificativas pelo decréscimo da Macapa-Prev tltimos 24 meses;

23. Ultrapassados 13 dias, os réus nao apresentam as informacoes
requisitadas, confirmando a suspeita de relacdo de cumplicidade
entre a gestao do Executivo e a Macapa-Prev. A despeito das
sonegagoes dos informes, a eficiente fiscalizagdo do Ministério da
Previdéncia Social flagrou a relagdo espiria com prejuizo ao
erdrio publico e dos segurados. Confira-se:

2

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Secretarin de Regime Proprio e Complementar
Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
< Geral de ¢ho, Fiscal, C e

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

Assunto: Auséncia de informagdes prestadas pelo MACAPAPREV.
Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n® 10133.001430/2025-53.

Senhor Conselheiro Presidente,

1. Os Regi Proprios de Previ ia Social - RPPS devem observar as normas gerais de
organizagio e funcnommenlo ditadas pela Lei n® 9.717, de 27 de novembm de 1998 O art. 9° da Lei n®
9.717/1998 atribuiu 20 Ministério da Previdéncia Social a para a a supervisdo, a

30 e 0 dos RPPS da Umio dos F,stados do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como para bel e publicar ed izes gerais nela previ: e solicitar i Oes aos
entes federativos sobre a gestdo desses regimes.

2. Essas atribui¢des sdo exercidas por meio do Departamento dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social, cujas competéncias estdo previstas no art. 19 do Anexo I do Decreto n°® 11.356, de 1° de
Jjaneiro de 2023.

3, Nesse sentido, vimos informar

3.1. Em consulta ao Sistema de dos Regi Proprios de Previ ia Social —
Cadprev realizada por esta Coord: Geral de Fiscali A h Fiscal, C e
L it di nos D i das Apli e i dos — DAIR, foi
identificada uma redugio no total de do Macapé Previdéncia - MACAPAPREV nos
altimos vinte e quatro meses, passando de R$ 176.805.637,79 (cento e setenta ¢ seis milhdes oitocentos e
cinco mil seiscentos e trinta e sete reais e setenta e nove centavos) em julho de 2023, para RS
39.496.332,05 (trinta e nove milhdes quatrocentos ¢ noventa e seis mil trezentos e trinta e dois reais e cinco
centavos) em julho de 2025.

32. Ao mesmo tempo, observou-se, em Ita aos i de
Previdenciérias — DIPR, que, no periodo de julho de 2023 a dmmbro de 2024, o municipio deixou de
repassar integralmente o valor de contribuigdo previdencidria devida sobre a remuneragiio dos segurados

!:.u. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:05
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(contribuigiio patronal), restando uma dll‘erencu a regularizar no montante de RS 84.295.423,71 (oitenta e
quatro milhdes duzentos ¢ novemn e cinco mil quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e um centavos).

Venﬁcou-ﬂc ainda que o ipi nlo ink os DIPRs dos trés primeiros bimestres de 2025, o

que imy ibili uma anali P dos val los nos alti 24 meses — julho de 2023 a

Jjulho dn. 2025.

i3 Por sua vez, também em consulta ao Cadprev, se que o N icipio de M a nao
os D ativos do Resultado da Avaliagiio Atuarial — DRAA dos anos de 2024 e 2025

Ademais, observa-se que o MACAPAPREV possui segregagio da massa, impl da pela lei P

n® 1.830/2010.

34. Diante da si P foram requisitados os i 1 i ao repr

do MACAPAPREV:

a) justificativa para o decréscimo dos recursos do MACAPAPREV nos altimos vinte ¢
quatro meses;

b) a raziio do ndo repasse integral da contribuigdo patronal no periodo de julho de 2023 a
dezembro de 2024;

¢) arazio do ndo encaminhamento dos DIPRs do periodo de janeiro a julho de 2025; e

d) demonstragdo da segregagiio da massa de segurados, devendo comprovar se esta sendo
assegurada a separagdo financeira e orgamentéria dos fundos, bem como o atendimento ao art.
l67 inciso XII, da Constituigio Federal, que proibe a utilizagdo de recursos de um fundo em

lizagao (fundo previdenciério) para p de desp com beneficios do fundo em
reparm;ao (fundo financeiro).

3.5, Decorrido o prazo concedido de 15 dias para manifestagdo, ante o sﬂencno do Instituto de
Previdéncia, o Municipio de Macapia foi sancionado no critério A di, ar a do para
obtencio do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP.

4. A despeito de o Municipio de M a ir CRP por via judicial, registre-se que o Supremo
Tribunal Federal decidiu, em dezembro de 2024, cm sede de Repercussio Geral, favoravelmente a exigéncia
do CRP administrativo, em conformidade com o disposto no art. 9°, inciso IV da Lei n® 9.717, de 1998.
Portanto, tdo logo a liminar que concedeu o CRP na via judicial venha a ser derrubada, a municipalidade
ficar4a impedida de obter o CRP administrativo, devido a irregularidade anotada no supracitado critério.

5. Aproveitamos o ensejo para apresentar nossos protestos de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente
CHARLES SOUZA DE LIMA
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil
Coordenador-Geral de Fiscali A hamento Fiscal, C i e P 1

por Charles Souza de Lima, Coordenador(a)-Geral, em
sletbnics 07/10/2025, as 16:55, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10,543, de 13 de novembro de 2020 .

24. A auditoria fiscal da Receita Federal do Brasil foi
exuberantemente explicita: “(..) no periodo de julho de 2023 a
dezembro de 2024, o municipio (de Macapa) deixou de repassar
integralmente o valor da contribuicao previdencidria devida
sobre a remuneragdo dos segurados (contribuicao patronal), restando uma
diferenca a regularizar no _montante de R$ 84.295.423,71

(oitenta e quatro milhées, duzentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e
vinte e trés reais e setenta e um centavos)”

25. Assim, essa acao civil devera ser julgada procedente para
condenar o 1° réu a efetuar imediatamente os repasses em
favor da Macapa-Prev cota patronal e a contribuicao dos
segurados retidos na fonte, periodo de julho/2023 a
outubro/2025.
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Capitulo 111
Dano moral coletivo e individual da categoria

a) Violacao dos principios da legalidade e da
moralidade administrativa. CF/88, artigo 37, § 1°.

26. A Administracdo Publica brasileira é regida por principios
expressos no caput do artigo 37 da Constituicao Federal, que sao
os pilares da atuagcao estatal: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

27. Tais principios sao mandamentos de otimizacao que devem
nortear a conduta do agente publico, em todos os niveis e esferas
de poder. A sua violagdo nao se limita a um mero desvio formal,
mas representa uma quebra da confianca depositada pelo cidadao
e uma subversao da finalidade publica.

28. O primeiro réu, Prefeito de Macap4d, possuia o dever de reter
as contribuicdes dos segurados e repassar ao instituto de

previdéncia municipal, bem como, recolher a contribuicao
patronal ao ente previdenciario, na forma prevista nas Leis
Municipais 976/1999 e 1.461/2005, normas em anexo.

29. A segunda ré, representante da Macapa-Prev, possuia o dever
de lealdade a sua instituicao e aos segurados, adotando medidas
enérgicas para cobranca dos valores nao repassados, acrescido de
juros de mora de 1% (hum por cento) por més de atraso ou fragao
e multa de 2% (dois por cento) mensal, além da correcao
monetdria, a forma do artigo 10, paragrafo 4° da lei 1.461/2005.

30. De acordo com a auditoria fiscal da Receita Federal do Brasil
ha diferenca a regularizar no expressivo montante de R$
84.295.423,71 (oitenta e quatro milhoes, duzentos e noventa e
cinco mil, quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e um
centavos) em favor do 6rgao previdenciario.

10
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31. A inércia da 2? ré diante de tal cendrio configura ndo apenas
negligéncia, mas também cumplicidade omissiva com o dano ao
erdrio e com a lesdo aos direitos dos segurados.

32. Desse modo, os réus atentaram contra a legalidade e
moralidade administrativa, além de causar grave dano patrimonial
ao erario municipal, in casu, a Macapa-Prev e aos servidores
efetivos municipais.

b) Lesao ao patrimonio publico (moral coletivo) e a
desnecessidade de dano patrimonial direto.

33. A lesdo a ser reparada pela via da Acdo Civil Pdblica ndo se
restringe a danos materiais ou financeiros diretos e quantificaveis.
A jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal (STF) —
Tema 836 - e do Superior Tribunal de Justica (ST)) é unissona em
reconhecer que a violagdo aos principios da Administracao
Publica, especialmente a moralidade e a legalidade, por si s6,
configura lesdo ao patrimonio publico em sentido moral ou
imaterial, dispensando a comprovacao de dano patrimonial direto.

34. O conceito de "patrimonio publico" abrange nao apenas o
acervo material, mas também os valores éticos, morais e juridicos
que a sociedade espera da gestdo da coisa publica. Vejamos
julgado do STJ neste sentido:

“1. Cuida-se de acdo coletiva na qual siao examinados, com
exclusividade, os pedidos de indenizagcdo por danos morais e materiais
individuais, de indenizacdo por dano moral coletivo e de publicacdo da
parte dispositiva da sentenca, decorrentes do reconhecimento, em outra
acao coletiva com transito em julgado, da ilegalidade da cobrancga de
tarifa de emissdao de boleto (TEC). 2. O propésito do presente recurso
especial é determinar se: a) ocorreu negativa de prestacao jurisdicional;
b) é necessario fixar, na atual fase do processo coletivo, os pardmetros e
os limites para o calculo dos danos morais e materiais individuais
eventualmente sofridos pelos consumidores; c) o Ministério Publico tem
legitimidade para propor agdo coletiva versando sobre direitos individuais
homogéneos; d) os efeitos a sentenca proferida em agao coletiva estao
restritos a competéncia territorial do drgao jurisdicional prolator; e) deve

11
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ser aplicado o prazo prescricional trienal a hipétese dos autos; f) é
possivel examinar a validade da cobranca de tarifa de emissao de boletos
(TEC), decidida em outro processo transitado em julgado, na hipdtese
concreta; g) cabe, no atual momento processual, analisar a efetiva
ocorréncia de dano material e moral aos consumidores e se o dano
material deve abranger a repeticio do indébito; h) a ilegalidade
verificada na hipdtese enseja a compensacao de danos morais coletivos;
e i) é exorbitante o valor da multa cominatdria. [...] 12. O dano moral
coletivo é categoria auténoma de dano que ndo se identifica com os
tradicionais atributos da pessoa humana (dor, sofrimento ou abalo
psiquico), mas com a violacao injusta e intolerdvel de valores
fundamentais titularizados pela coletividade (grupos, classes ou
categorias de pessoas). Tem a funcdo de: a) proporcionar uma
reparacao indireta a lesdo de um direito extrapatrimonial da
coletividade; b) sancionar o ofensor; e ¢) inibir condutas ofensivas a
esses direitos transindividuais. 13. Se, por um lado, o dano moral
coletivo _ndo estd relacionado a atributos da pessoa humana e se
configura in re ipsa, dispensando a demonstracao de prejuizos concretos
ou de efetivo abalo moral, de outro, somente ficard caracterizado se
ocorrer _uma lesdo a valores fundamentais da sociedade e se essa
vulneracdo ocorrer de forma injusta e intolerdvel. 14. Na hipotese em
exame, a violagao verificada pelo Tribunal de origem - a exigéncia de
uma tarifa bancdria considerada indevida - nao infringe valores essenciais
da sociedade, tampouco possui os atributos da gravidade e
intolerabilidade, configurando a mera infringéncia a lei ou ao contrato, o
que é insuficiente para a caracterizagao do dano moral coletivo. [...] 16.
Recurso especial parcialmente conhecido e, nessa parte, provido. (REsp
1.502.967/RS, Rel. Ministra Nancy Andrighi, Terceira Turma, julgado em
07/08/2018, DJe 14/08/2018 - sem grifo no original)

35. Desse modo, presente a ofensa ao dever de probidade, de
legalidade, da moralidade e a boa-fé que se espera de um gestor
publico, gerando um dano moral coletivo a comunidade.

36. Esse dano reside na desmoralizacdo da coisa publica, na
violagao da confianca que o cidadao deposita nos representantes
e o desvirtuamento do dever de lealdade. Tal pratica mina a
credibilidade das instituices, distorce a percepgao publica sobre
a gestao e compromete a integridade do sistema democratico.

37. A lesdo ao patrimdénio moral coletivo é inestimavel, pois
atinge a propria base da legitimidade da administragdo publica,
devendo condenar o 1° réu ao pagamento de R$ 1.000.000,00
(hum milhdo de reais) em favor dos segurados.

12
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c) Lesao ao patrimoénio dos servidores.

38. O dever de indenizar o servidor efetivo pela omissao no
repasse de valores (patronal e segurados) ao ente previdenciario
municipal ndo é apenas mero dissabor, mas sim, por gerar
consequéncias concretas e graves para o servidor, como:

® Abalo na seguranca juridica: a incerteza quanto ao futuro
previdencidrio e a garantia de aposentadoria;

® Necessidade de buscar judicialmente a regularizacao: o desgaste
emocional para garantir um direito basico;

® Impossibilidade de usufruir de beneficios: a negativa de
concessao de beneficios previdencidrios devido a falta dos
repasses, o que sera apurado no curso da instrugao processual.

39. Ademais, o 1° réu “lucrou” ao se apropriar das contribuicdes
retidas dos servidores, pois, empregou em finalidade distinta
daquela originariamente prevista, ou seja, repassar ao ente
previdencidrio municipal.

40. Observe-se que caso a contribuicao do segurado tivesse sido
entregue a tempo e modo ao seu destinatario: Macapa-Prev o
6rgao de previdéncia municipal teria aplicado os valores no
mercado financeiro e os dividendos beneficiar o conjunto dos
servidores ativos e inativos.

41. Desse modo, pede-se a condenagao do 1° réu ao pagamento
de indenizagdo para cada segurado no valor de R$ 3.000,00 (trés
mil reais) pela inércia dolosa na transferéncia das contribuicoes
patronal e segurados a Macapa-Prev, valores que deverdao ser
creditados em conta corrente de cada segurado e comprovado no

processo.
13
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Capitulo IV
Processamento da acao suspensao do ato omissivo

42. A gravidade da ofensa as normas Constitucionais, o dano
expressivo ao erdrio, a lesdo aos direitos legitimos da categoria
profissional e a necessidade de transparéncia dos negocios
publicos, demandam a necessidade de intervencao judicial célere.

43. Os artigos 300 até 311 do CPC/2015 e os artigos 4°, 11 e 12,
da Lei 7.347/1985 permitem a concessdao de tutela quando
presente elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o
perigo de dano. Tais requisitos estao cabalmente preenchidos.

44. Anote-se que nao se aplica ao caso concreto o disposto no
paragrafo Gnico do artigo 1° da legislacdo de regéncia, pois
conforme destacado no laudo da auditoria fiscal da Receita
Federal do Brasil a diferenca a regularizar no montante de R$
84.295.423,71 (oitenta e quatro milhdes, duzentos e noventa e
cinco mil, quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e um

centavos) em favor da Macapéa-Prev nao indicou quais os
servidores efetivos foram lesados pelo ndo repasse da
contribuicio retida na fonte e ndo entregue ao destinatdrio.

45. Noutra vertente, a omissdo na transferéncia da parcela
patronal, atinge a totalidade dos contribuintes vinculados ao
instituto de previdéncia, tornando o dano universal.

46. H4 ainda o alegado desfalque no patriménio do Macapa-Prev
que possuia, segundo o laudo de auditoria da Receita Federal,
ativos financeiros na ordem de R$ 176.805.637,79 (cento e
setenta e seis milhoes, oitocentos e cinco mil, seiscentos e trinta e
sete reais e setenta e nove centavos) em junho de 2023.

14
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47. Em julho de 2025 houve reducdo injustificada para R$
39.496.332,05 (trinta e nove milhdes, quatrocentos e noventa e
seis reais, trezentos e trinta e dois reais e cinco centavos)
agregando dano coletivo dos segurados, o que permite o controle
de legalidade ou banir as ilegalidades, via agao civil publica.

48. Some-se a isso a intransparéncia na movimentagao dos
recursos publicos da Prefeitura de Macapd para o ente
previdencidrio, sem informagdes nos respectivos nos portais da
transparéncia do Executivo de Macapa e da Macapa-Prev.

49. Assim, diante desse tormentoso contexto e devido a
indiferenca _dos réus na entrega dos informes solicitados,

entende-se proporcional deferir as seguintes medidas:

e Em relacdo ao réu Antonio Furlan:

e Que apresente em Juizo a relagdo dos contribuintes ao
sistema de previdéncia municipal (Macapa-Prev) contendo
nome, cargo, “salario de contribuicdo”, o comprovante de
retencdo da contribuicdo e a prova do repasse a Macapa-
Prev, periodo: janeiro de 2021 até outubro de 2025.

e Que apresente em Juizo a quitagao (depédsito bancario) da
contribuicao patronal do municipio de Macapa em relagao
a cada segurado, em favor da Macapa-Prev, periodo:
janeiro/2021 até outubro/2025;

e Que apresente em Juizo as informagdes sonegadas a
Previdéncia Social relativamente: a) DIPRs Jan-Jun/2025, b)
DRAA 2024 e 2025, c) o motivo da auséncia de repasse
integral da contribuicdo previdenciaria a Macapa-Prev,
periodo de julho de 2023 a dezembro de 2024,
especificando se o valor a menor repassado corresponde a
parcela retida do segurado ou da cota patronal e qual o
valor a menor;

15
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e Em relacao a ré Janayna Ramos:

e Que apresente em Juizo comprovagdo sobre o montante
recebidos como contribuicdo dos segurados e da
contribuicdo patronal do municipio de Macapd, referente
aos meses de janeiro de 2021 até outubro de 2025, com a
respectiva comprovagao bancdria;

e Que apresente em Juizo: balanco/2024 e 2025, DRE,
DMPL, NBC, DAIR, DRAA, PAI, relatério de gestio e
publicacdo CadPrev-Web;

e Que apresente em em Juizo as informagdes sonegadas a
Previdéncia Social relativamente:

o a) Justificativas para o decréscimo dos recursos da
Macapa-Prev nos ultimos vinte e quatro meses;

o b) A razio do nao-encaminhamento dos DIPRs do
periodo de janeiro a julho de 2025;

o ¢) Demonstracao da segregacao em massa de segurados,
devendo comprovar se esta sendo assegurada a
separacao financeira e orcamentaria dos fundos, bem
como o atendimento ao art. 167, inciso XII, da
Constituicao Federal;

o d) Que apresente em Juizo os valores que se encontram
aplicados no mercado financeiro e os detalhes de cada
aplicacao;

o e) Que apresente em Juizo os extratos contendo o
ingresso e a retirada de valores das contas correntes
mantidas em nome do ente previdenciario, com os
respectivos relatorios que justifiquem cada aporte
realizado;
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a) Probabilidade do Direito (fumus boni iuris)

50. A probabilidade do direito estd demonstrada ndo apenas pela
inequivoca individualizacao dos ilicitos e pela repulsa da conduta
pela jurisprudéncia do STF e do ST), mas, sobretudo, pela
irrefutdvel prova material da responsabilidade do 1° réu. O acervo
anexado: 1) relatério da auditoria do Ministério da Previdéncia
Social, 2) oficio da requisicdo das informagdes e comprovantes e
3) video do portal, agrega prova induvidosa os ilicitos (CPC/2015,
artigo 434), atestando a verossimilhanca das alegacdes.

b) Risco ao resultado util processo (periculum in mora)

51. A sonegacao de informagdes ao Ministério da Previdéncia
Social conforme anotado na manifestacio do Auditor-Chefe da
Receita Federal do Brasil e Coordenador-Geral de Fiscalizagao,
aliado a inexisténcia de informacdes nos Portais da Transparéncia
da Prefeitura de Macapa e Macapa-Prev — atos deliberados para
impedir a fiscalizacdo - violam o artigo 48-A, 1 e ll, LC 101/2000
e a Lei Federal 12.537/2011 atraem o perigo da demora de forma
dramatica. Note-se que essa omissao em prestar informacoes foi
alvo de repreensao do préprio Tribunal de Contas do Amapa, ou
seja, nem ao TCE-AP a Macapa-Prev presta informacoes.

52. Essa pratica omissiva desvirtua a finalidade da transparéncia,
impedindo que seja desvendado ilicito de maior magnitude,
correndo a confianca e o futuro de servidores de boa-fé. Até 2020
o “score” do Municipio de Macapa possuia capacidade de
pagamento “capag®’ nivel A, indicativo de solidez fiscal.
Atualmente se encontra no nivel B e em declinio para o nivel C. A
demora no agir diante de tal cenario consolidaria um status quo
de desequilibrio irreversivel. Urge acao imediata do Poder
Judicidrio para resguardar as aposentadorias dos segurados!

4https://www.tesourotransparente.gov.br/temas/estados-e-municipios/capacidade-de-
pagamento-capag%0A
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Capitulo IV
Da conclusao e dos pedidos

53. Em face do contexto acima delineado, requer-se ao exclusivo
critério afeto a discricio do honrado magistrado que couber o
conhecimento desta acdo civil publica por regular distribuicao, o
deferimento dos seguintes pedidos:

I - Da cognoscibilidade da acao:

- Seja admitida essa agao civil publica para regular
processamento, reconhecendo a satisfagdo dos
pressupostos extrinsecos e a comprovagao pré-
constituida do tema do mérito da demanda,
destacando a gratuidade processual da acao (Lei
7.347/1985, artigo 18);

Il — Pedido de tutela de urgéncia antecipada:

- Deferir o pedido de tutela de urgéncia, na forma
dos artigos 300 até 311 do Cdédigo de Processo
Civil de 2015 e do artigo artigos 4°, 11 e 12, da Lei
7.347/1985, para:

a) Em relacdo ao réu Antonio Furlan:

al) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias corridos, a
relacdo de todos os contribuintes ao sistema
de previdéncia municipal (Macapa-Prev)
contendo nome, cargo, “salario de
contribuicdo”, comprovante de retencao da
contribuicado e a prova do repasse ao ente
previdencidrio (Macapa-Prev), referente aos
meses de janeiro de 2021 até outubro de
2025, considerando a inexisténcia desses
informes no portal da transparéncia;
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a2) A obrigacao de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo
improrrogdvel de 05 (cinco) dias corridos a
quitagdo da  contribuicdo patronal do
municipio de Macapd em relagdo a cada
segurado, em favor da Macapa-Prev, periodo:
janeiro/2021 até outubro/2025, considerando
a inexisténcia desses informes no portal da
transparéncia;

a3) A obrigacao de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias corridos as
informacdes sonegadas a Previdéncia Social
relativamente: a) DIPRs Jan-Jun/2025, b)
DRAA 2024 e 2025, ¢) o motivo da auséncia
de repasse integral da  contribuicao
previdencidria a Macapé-Prev, periodo de
julho de 2023 a dezembro de 2024,
especificando se o valor a menor repassado
corresponde a parcela retida do segurado ou
da cota patronal e qual o valor a menor,
considerando a inexisténcia desses informes
no portal da transparéncia;

a4) A obrigagdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias corridos a
comprovagdao da quitacio em favor da
Macapa-Prev da contribuicdo retida na fonte
dos servidores publicos municipais segurados
e da parcela patronal incidente, a_contar do
més de outubro de 2025 até ulterior
deliberacio _em _sentido contrdrio, ser
recolhido até o dia 15.11.2025, na forma do
artigo 10, paradgrafo 3° da Lei Municipal
1.461/2005. A comprovacao da liquidagao da
obrigacdo neste processo deverd ocorrer no
prazo de 05 (cinco) dias apds a data para
quitagdo da obrigacdo, sob pena de crime de
desobediéncia;
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a5) Proceder o bloqueio do valor de até R$
84.295.423,71 (oitenta e quatro milhdes,
duzentos e noventa e cinco mil, quatrocentos
e vinte e trés reais e setenta e um centavos)
relativamente a diferenca no recolhimento de
contribuicbes previdenciarias em favor da
Macapa-Prev, importancia apontada pelo
Auditor-Fiscal de Receita Federal do Brasil,
laudo anexado. O bloqueio deverd incidir
sobre as rubricas orcamentarias destinadas a
publicidade institucional da Prefeitura de
Macapa, o custeio de diarias aos agentes
publicos e de shows e eventos promocionais,
caso __comprovado pelo acervo acima
indicado a lesao ao erario;

b) Em relacao a ré Janayna Ramos:

b1) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo de
05 (cinco) dias a comprovacao do crédito da
contribuicao retida na fonte dos servidores
de Macapa e da parcela patronal incidente, a
contar do més de outubro de 2025 até
ulterior deliberacao em sentido contrario. A
comprovagao das verbas ou a omissao
repasse deverd ocorrer no 1° dia util da data
para quitacdo da obrigacdo, sob pena de
crime de desobediéncia e afastamento cargo;

b2) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo de
05 (cinco) dias informes sobre o montante
recebidos a titulo de contribuicio dos
segurados e da contribuicdo patronal do
municipio de Macapa, referente aos meses de
janeiro de 2021 até outubro de 2025, com a
respectiva comprovagao bancaria;
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b3) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo de
05 (cinco) dias informes sobre o montante
recebidos a titulo de contribuicio dos
segurados e da contribuicdo patronal do
municipio de Macap4d, referente aos meses de
janeiro de 2021 até outubro de 2025, com a
respectiva comprovagao bancaria;

b4) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo de
05 (cinco) dias o balangco/2024 e 2025, DRE,
DMPL, NBC, DAIR, DRAA, PAI, relatorio de
gestao e publicacao CadPrev-Web;

b5) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo de
05 (cinco) dias as informagdes sonegadas a
Previdéncia Social relativamente:

e a) Justificativas para o decréscimo dos
recursos da Macapa-Prev nos ultimos
vinte e quatro meses;

¢ b) A razao do nao-encaminhamento dos
DIPRs do periodo de janeiro a julho de
2025;

e ¢) Demonstracio da segregacao em
massa de  segurados, devendo
comprovar se estd sendo assegurada a
separacao financeira e orcamentaria
dos fundos, bem como o atendimento
ao art. 167, XIl, Constituicao Federal;

b6) A obrigacdo de fazer (Lei 7.347/1985,
artigo 11) que apresente em Juizo no prazo de
05 (cinco) dias os valores aplicados no
mercado financeiro e os detalhes de cada
aplicacao com os extratos bancarios;
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111 - Do contraditdrio e do fiscal da lei:

- Pede-se a citacao dos requeridos nos enderecos
apontados no predambulo para apresentar,
querendo, defesa aos termos dessa agao civil
publica, observado o prazo legal de 15 (quinze)
dias, (Lei 7.347/1985, artigo 19);

- Requer-se a oitiva do Ministério Pdblico para
acompanhar este processo, até decisdao final (Lei
7.347/1985, artigo 5°, paragrafo 1°);

IV — Producao das provas e o processo legal:

- Protesta-se pela producdao dos meios de provas
admitidas, como documental, pericial, depoimento
pessoal dos réus e oitiva de testemunha cujo rol e
identificacdo sera apresentado no momento
processual oportuno, apés o saneamento;

V - Mérito:

- No exame do mérito, requer-se seja reconhecido:

1. O 1° réu praticou ato ilicito decorrente do
repasse a menor da contribuicao previdencidria
retida do contribuinte segurado e a quota
patronal, no periodo de janeiro de 2021 até
setembro de 2025, conforme o que for apurado
na instrucdo processual, violando a legalidade,
moralidade administrativa e dano ao erario;

2. Reconhecida a omissdo no repasse das
contribui¢des dos segurados e patronal, que o
1° réu seja pessoalmente condenado a suportar
as penalidades pecunidrias em decorréncia da
impontualidade, notadamente:
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2.1. a) corregao do valor pelo IPCA;
2.2. b)juros de mora de 1% ao més;
2.3. ¢) multa de 2% ao més, prevista paragrafo 4°
do artigo 10 da Lei Municipal 1.461/2005;

3. A condenagao do 1° réu ao pagamento de R$
1.000.000,00 (hum milhdo de reais) a titulo de
dano moral coletivo, valores a ser revertidos aos
servidores segurados prejudicados pelo ato
ilicito ou ao favor de fundo publico e de R$
3.000,00 (trés mil reais) como dano moral
individual para cada segurado;

4. Que a 2° ré seja condenada ao pagamento de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) a titulo de
dano moral coletivo, valores a ser revertidos aos
servidores segurados prejudicados pelo ato
ilicito ou ao favor de fundo publico, em virtude
de sua inércia dolosa em cobrar os valores que
ndo foram repassados a Macapa-Prev;

5. Que o 1° réu seja condenado a proceder o
recolhimento da diferenga do repasse a menor
da contribuicao previdencidria retida do
contribuinte segurado e a quota patronal, no
periodo de janeiro de 2021 até setembro de
2025, conforme indicou relatério emitido pela
auditoria fiscal da Receita Federal do Brasil e o
que for apurado no curso da instrucao
processual;

6. Requer-se a condenacdo dos réus ao
pagamento das custas do processo e honordrios
sucumbenciais (CPC, artigo 85) e a incidir sobre
a condenacao;
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VI — Do Prequestionamento das normas:

- Pede-se reconhecimento na sentenca e no
acordao que suceder que a conduta dos réus
violou os artigos 5° inciso LXXIII e 37,
paragrafo 1°, da Constituicdo Federal e os
artigos 1°, incisos IV e VI, artigo 3°, artigo 5°,
inciso V, “a” e “b” da Lei 7.347/1985 e a Lei
Municipal 1.461/2005.

54. Dé-se a causa o valor de R$ 85.000.000,00 (oitenta e cinco
milhdes de reais) montante apontado pelo Auditor-Fiscal da
Receita Federal do Brasil como diferenca da contribuicao
previdencidria em favor da Macapa-Prev, acrescido do dano
moral coletivo postulado, com dispensa de recolhimento das
custas neste momento processual (Lei 7.347/1985, artigos 18).

Sao os termos em que
Pede, aguarda e confia o deferimento,
Macapéd/AP, 10 de novembro de 2025.

Ifodéncid® Martires
@ P3017/A
@AB-PA 5670

Vanessa Barbosa Costa
Advogada - @AB-AP 5579
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Instrumento Particular de Mandato

Outorgante: Sindicato dos Servidores Pablicos em Educacao
no Amapa - Sinsepeap, Executiva Municipal de Macapa/AP, CNP)
04.659.272/0001-59, neste ato, por sua representante legal, a
senhora Cleiziane Miranda da Silva, vice-presidente da Executiva
Municipal de Macapa, portador do CPF/MF 887.069.902-15.

Outorgados: Inocéncio Maértires Coélho Janior, brasileiro,

vilvo, advogado, inscrito OAB/AP 3017-A e OAB/PA 5.670, CPF

180.254.802-59 ¢ Adara Karyne Carneiro Cortés, advogada,

inscrita. OAB/PA 30.865, CPF n° 022.120.362-13, integrantes da

empresa Inocéncio Coélho Jr — Consultoria e Assessoria
Juridica S/C, pessoa juridica de direito privado, CNP]
04.254.758/0001-07, registrada sob o nimero 115, no livro 03, as
folhas 38v até 39v, no dia 30/04/1997 — processo 3067/97 -
Conselho Estadual da Ordem dos Advogados do Brasil - com sede a
Travessa do Chaco, 2.444, Marco, CEP 66093-543, Belém/PA e sede
no Amapd, sito a Rua General Rondon, 1385, Edificio ACIA, sala
1505, Central, CEP 68900-911, Macapa/AP Canais: Whatsapp 91)
98312-0300 e E-mail: imartires05@gmail.com.

Poderes: Os poderes contidos no artigo 105 do CPC/2015,
inclusive o ad juditia et extra, credenciando os outorgados a
praticarem os atos juridicos necessdrios perante 0 Poder Judicidrio
em suas mdltiplas instincias, assegurando ajuizar procedimento,
apresentar defesa, interpor recursos, desistir e transigir, podendo,
inclusive, substabelecer, com ou sem reservas de poderes,
notadamente na promogdo de agao civil pdblica em face ao
Municipio de Macapd e Macapa-Prev relacionado a retengao das
contribuicdes previdencidrias dos segurados e patronal e omissao no
repasse a previdéncia municipal e geral, INSS (ndo efetivos).

Macapd/AP, 10 de novembro de 2025.

A Minordla el SRS
Sindicafo dgﬁﬁores Pdblicos em Educagao no Amapa - Sinsepeap
Cleiziane Miranda da Silva vice-presidente da Executiva de Macapa
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS EM EDUCACAO NO AMAPA - SINSEPEAP
EXECUTIVA MUNICIPAL DE MACAPA - CNPJ: 046592720001-59
CERTIFICADO DE REGISTRO SINDICAL N° 46000.018209/2004-62 TRIENIO 2024/2027

Macapa, 29 de outubro de 2025.

OFICIO ___ - EXECUTIVA MUNICPAL DE MACAPA — SINSEPEAP

Ao Ilustrissimo senhor
ANTONIO FURLAN ]
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA - PMM

Senhor Prefeito,

Recebemos com profunda apreensdo noticia divulgada no perfil do Instagram do jornalista
Seles Nafes enderego: https://www.instagram.com/reel/DQWgUj2kgy2/?igsh=MWNO0cDc4cjlpaXp0Y g%3D%3D.

A referida publicagdo afirmou taxativamente que:

“Ola pra vocé que ta sempre conectado com a gente, dia 28 de outubro de 2025, a
situagdo é grave na MacapdPrev. Esse é o Instituto de Previdéncia da Prefeitura de
Macapa, responsavel pela aposentadoria dos servidores municipais. No inicio de outubro,
o Ministério da Previdéncia enviou este oficio pro Tribunal de Contas do Estado, fazendo
esse alerta sobre a situa¢do da MacapaPrev.

O instituto tinha em conta, mais de cento e setenta e seis milhdes e oitocentos mil reais, em
julho de 2023. E em julho de 2025, o ano em que estamos, apenas trinta e nove milhdes de
reais. E isso ai que vocés ouviram, de cento e setenta e seis milhoes e oitocentos mil reais,
o caixa caiu, o saldo passou pra apenas trinta e nove milhées de reais. No mesmo
documento do Ministério da Previdéncia ao Tribunal de Contas, deixando ciente a
situagdo da MacapaPrev, o ministério alerta também que o, a prefeitura deixou de fazer
contribui¢bes patronais que é aquela contribuicdo que o empregador faz pra ajudar
compor a aposentadoria do seu funciondrio.

A prefeitura, nesses ultimos vinte e quatro meses, deixou de repassar mais de oitenta e
quatro milhées de reais pra MacapdPrev. A gente tem uma reportagem especial sobre esse
assunto, que é gravissimo na MacapdaPrev, né, que acende um alerta sobre a situa¢do das
aposentadorias dos servidores municipais, ndo apenas aposentadorias, mas auxilio-doenga
e outros beneficios, vocé confere acessando sefesnafes.com, baixa o aplicativo também de
i0S e também de Android, pra vocé ter mais informagdes sobre essa reportagem e outras
com mais detalhes”.

A matéria jornalistica fez referéncia a laudo de auditoria do Ministério da Previdéncia Social
apontando omissdo no repasse da contribui¢do patronal na ordem de R$ 84.0000,00 (oitenta e
quatro milhdes de reais) nos tltimos 24 (vinte e quatro meses).

Significativo averiguar ainda se as contribui¢cdes dos segurados, servidores publicos efetivo
que sdo representados por nossa entidade, estdo sendo repassadas a Macapa-Prev.

Sede social Executiva Municipal de Macapa, Av. Raimundo Alvares da Costa, 366, Centro
E-mail: sinsepeapexecutivamunicipal@gmail.com - Whatsapp (96) 981010206
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS EM EDUCACAO NO AMAPA - SINSEPEAP
EXECUTIVA MUNICIPAL DE MACAPA - CNPJ: 046592720001-59
CERTIFICADO DE REGISTRO SINDICAL N° 46000.018209/2004-62 TRIENIO 2024/2027

Em pesquisa no Portal da Transparéncia do Prefeitura de Macapd, ndo foi localizado a
comprovagao dos repasses da contribuicdo patronal e dos segurados (que foram retidos na
fonte) em favor do instituto de previdéncia municipal, Macapa-Prev

De acordo com o artigo 48, paragrafo 1° e paragrafo 2°, artigo 48-A, incisos 1 e II da LC
101/2000 e artigo 6° e incisos e artigo 8° da Lei 12.537/2011 tais informacdes deveriam
estar disponiveis no portal da transparéncia do Poder Executivo Municipal.

Convém destacar que a alimentagdo do portal da transparéncia independe de requerimento do
eventual interessado, sendo obrigacdo “ex vi legis” (Lei 12.537/2011, artigo 8°, caput). Além
disso, a Lei Complementar 131/2009 que inseriu o artigo 48-A da LC 101/2000 estabelece
que o acesso a informacdo incluindo os pagamentos realizados € direito do cidadio
contribuinte, nio sendo licito negar ou dificultar o pleno exercicio dessa prerrogativa.

Diante desse contexto e em virtude da legitimidade do sindicato na defesa da categoria
profissional, requisito que, no prazo improrrogavel de 24 horas a contar do recebimento
deste expediente, seja disponibilizado o seguinte acervo:

m  Comprovar o efetivo repasse da contribuicio patronal incidente sobre a folha de
pagamento dos servidores publicos municipais em favor da Macapa-Prev do
periodo de julho de 2023 até outubro de 2025;

m  Comprovar o efetivo repasse da contribuicio dos segurados valores retidos dos
proventos dos servidores efetivos de Macapa em favor da Macapa-Prev do
periodo de julho de 2023 até outubro de 2025;

m Apresentar as seguintes pecas: a) DIPRs Jan-Jun/2025, b) DRAA 2024 e 2025, as
informacoes sonegadas a Previdéncia Social;

m Apresentar justificativa pela auséncia de repasse integral da contribuicio
previdenciaria a Macapa-Prev, periodo de julho de 2023 a dezembro de 2024,
especificando se o valor a menor repassado corresponde a parcela retida do
segurado ou da cota patronal e qual o valor a menor, mencionada na auditoria
da Previdéncia Social.

Reitero que as informagdes e comprovagdes acima descritas devem ser disponibilizadas no
prazo improrrogéavel de 24 horas e postadas no e-mail e/ou whatsapp da entidade sindical
mencionada no rodapé, sob pena de judicializac@o, o que deseja evitar.

Atenciosamente,

Cleiziane Miranda da Silva
Vice-Presidente da Executiva Municipal de Macapa do Sinsepeap

Sede social Executiva Municipal de Macapa, Av. Raimundo Alvares da Costa, 366, Centro
E-mail: sinsepeapexecutivamunicipal@gmail.com - Whatsapp (96) 981010206
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS EM EDUCACAO NO AMAPA - SINSEPEAP
EXECUTIVA MUNICIPAL DE MACAPA - CNPJ: 046592720001-59
CERTIFICADO DE REGISTRO SINDICAL N° 46000.018209/2004-62 TRIENIO 2024/2027

Macapa, 29 de outubro de 2025.

OFICIO ___ - EXECUTIVA MUNICPAL DE MACAPA — SINSEPEAP

A ilustrissima senhora
JANAYNA GOMES DA SILVA RAMOS ]
DIRETORA PRESIDENTE DA MACAPA - PREV

Senhora Diretora Presidente,

Recebemos com profunda apreensdo noticia divulgada no perfil do Instagram do jornalista
Seles Nafes enderego: https://www.instagram.com/reel/DQWgUj2kgy2/?igsh=MWNO0cDc4cjlpaXp0Y g%3D%3D.

A referida publicagdo afirmou taxativamente que:

“Ola pra vocé que ta sempre conectado com a gente, dia 28 de outubro de 2025, a
situagdo é grave na MacapdPrev. Esse é o Instituto de Previdéncia da Prefeitura de
Macapa, responsavel pela aposentadoria dos servidores municipais. No inicio de outubro,
o Ministério da Previdéncia enviou este oficio pro Tribunal de Contas do Estado, fazendo
esse alerta sobre a situa¢do da MacapaPrev.

O instituto tinha em conta, mais de cento e setenta e seis milhdes e oitocentos mil reais, em
julho de 2023. E em julho de 2025, o ano em que estamos, apenas trinta e nove milhdes de
reais. E isso ai que vocés ouviram, de cento e setenta e seis milhoes e oitocentos mil reais,
o caixa caiu, o saldo passou pra apenas trinta e nove milhées de reais. No mesmo
documento do Ministério da Previdéncia ao Tribunal de Contas, deixando ciente a
situagdo da MacapaPrev, o ministério alerta também que o, a prefeitura deixou de fazer
contribui¢bes patronais que é aquela contribuicdo que o empregador faz pra ajudar
compor a aposentadoria do seu funciondrio.

A prefeitura, nesses ultimos vinte e quatro meses, deixou de repassar mais de oitenta e
quatro milhées de reais pra MacapdPrev. A gente tem uma reportagem especial sobre esse
assunto, que é gravissimo na MacapdaPrev, né, que acende um alerta sobre a situa¢do das
aposentadorias dos servidores municipais, ndo apenas aposentadorias, mas auxilio-doenga
e outros beneficios, vocé confere acessando sefesnafes.com, baixa o aplicativo também de
i0S e também de Android, pra vocé ter mais informagdes sobre essa reportagem e outras
com mais detalhes”.

A matéria jornalistica fez referéncia a laudo de auditoria do Ministério da Previdéncia Social
apontando omissdo no repasse da contribui¢do patronal na ordem de R$ 84.0000,00 (oitenta e
quatro milhdes de reais) nos tltimos 24 (vinte e quatro meses).

Significativo averiguar ainda se as contribui¢cdes dos segurados, servidores publicos efetivo
que sdo representados por nossa entidade, estdo sendo repassadas a Macapa-Prev.

Sede social Executiva Municipal de Macapa, Av. Raimundo Alvares da Costa, 366, Centro
E-mail: sinsepeapexecutivamunicipal@gmail.com - Whatsapp (96) 981010206
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS EM EDUCACAO NO AMAPA - SINSEPEAP
EXECUTIVA MUNICIPAL DE MACAPA - CNPJ: 046592720001-59
CERTIFICADO DE REGISTRO SINDICAL N° 46000.018209/2004-62 TRIENIO 2024/2027

Em pesquisa no Portal da Transparéncia da Macapa-Prev, ndo foi localizado a comprovagio
dos repasses da contribui¢do patronal e dos segurados (que foram retidos na fonte) do Poder
Executivo Municipal em favor do instituto de previdéncia municipal, Macapa-Prev.

De acordo com o artigo 48, paragrafo 1° e paragrafo 2°, artigo 48-A, incisos 1 e II da LC
101/2000 e artigo 6° e incisos e artigo 8° da Lei 12.537/2011 tais informacdes deveriam
estar disponiveis no portal da transparéncia do Poder Piblico Municipal. Convém
destacar que a alimentagdo do portal da transparéncia independe de requerimento do eventual
interessado, sendo obrigagdo “ex vi legis” (Lei 12.537/2011, artigo 8°, caput). Além disso, a
Lei Complementar 131/2009 que inseriu o artigo 48-A da LC 101/2000 estabelece que o
acesso a informagdo incluindo os pagamentos realizados € direito do cidadao contribuinte,
nao sendo licito negar ou dificultar o pleno exercicio dessa prerrogativa.

Diante desse contexto e em virtude da legitimidade do sindicato na defesa da categoria
profissional, requisito que, no prazo improrrogavel de 24 horas a contar do recebimento
deste expediente, seja disponibilizado o seguinte acervo:

m  Comprovar o efetivo ingresso na conta bancaria da Macapa-Prev da contribuicio
patronal devida pelo Executivo de Macapa, incidente sobre a folha de pagamento
dos servidores efetivo municipais, periodo de julho de 2023 até outubro de 2025;

m  Comprovar o efetivo ingresso na conta bancaria da Macapa-Prev da contribuicio
dos segurados valores retidos dos proventos dos servidores efetivos de Macapa,
periodo de julho de 2023 até outubro de 2025;

m  Apresentar as seguintes pecas: a) balanco/2024 e 2025, DRE, DMPL, NBC,
DAIR, DRAA, PAI, relatorio de gestao e publicacido CadPrev-Web, informacdes
sonegadas a Previdéncia Social;

m  Apresentar justificativa para o decréscimo dos recurso da Macapa-Prev nos
ultimos 24 meses, a razdo do ndo-encaminhamento dos DIPRs do periodo de
janeiro a julho de 2025, demonstracio da segregacio em massa de segurados,
mencionada na auditoria da Previdéncia Social.

Reitero que as informagdes e comprovacdes acima descritas devem ser disponibilizadas no
prazo improrrogavel de 24 horas e postadas no e-mail e/ou whatsapp da entidade sindical
mencionada no rodapé, sob pena de judicializacao, o que deseja evitar.

Atenciosamente,

Cleiziane Miranda da Silva
Vice-Presidente da Executiva Municipal de Macapa do Sinsepeap

Sede social Executiva Municipal de Macapa, Av. Raimundo Alvares da Costa, 366, Centro
E-mail: sinsepeapexecutivamunicipal@gmail.com - Whatsapp (96) 981010206
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22/04/2025,23:48 Crise na Macapaprev Ameaga Previdéncia dos Servidores de Macapa - Alyne Kaiser

Crise na Macapaprev Ameaca
Previdéncia dos Servidores de
Macapé

1ERASRR

Da Redagdo & -« 01/11/2024 0 M1 minuto de leitura

1500
unidades  icesse
Habitacionais Pertal

Mulheres chefiam 72% dos a

Investigagdo aponta déficit de R$ 80 milhdes na Macapa Previdéncia
(Macapaprev), colocando em risco a sustentabilidade do fundo e o futuro

dos beneficios dos servidores municipais.

A Macapad Previdéncia (Macapaprev) passa por uma grave crise
financeira, com déficit estimado em R$ 80 milhdes. O rombo chamou a
atencao do Tribunal de Contas do Estado do Amapa (TCE-AP), que abriu
uma investigagdo e afastou temporariamente o diretor-presidente da
autarquia para assegurar transparéncia.

Desde 2021, os relatdrios financeiros da autarquia indicam uma queda
continua em seu saldo, levantando duvidas sobre a gestao dos recursos e
o futuro das aposentadorias e pensdes. Servidores temem pela
seguranga dos pagamentos e pela sustentabilidade do fundo.

iekaiser.com br/crise-na-macapaprev-ameaca-previdencia-dos-servidores-de-macapa/ 12
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Crise na Macapaprev Ameaga Previdéncia dos Servidores de Macapa - Alyne Kaiser

Apesar da gravidade da situagao, a Prefeitura de Macapa ainda néo se
pronunciou sobre os indicios de ma gestdo na Macapaprev, gerando

apreensao e cobranca por explicacdes.

O portal procurou a assessoria de comunicagao da Macapaprev para
obter mais informagdes e esclarecimentos sobre a situagdo, mas ainda

nao obteve retorno até o fechamento desta matéria.

iekaiser.com.br/crise-na-macapaprev-ameaca-previdencia-dos-servidores-de-macapa/ 212
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22/04/2025,23:44 Superdvit vira pd: Furlan dilapida recursos da Macapaprev e coloca futuro de servidores em risco - De Bubuia
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PNOTICIAS/POLITICA © 2 MIN DE LEITURA
SUPERAVIT VIRA PO: FURLAN DILAPIDA RECURSOS DA
MACAPAPREV E COLOCA FUTURO DE SERVIDORES EMRISCO

Dados do Cadprev demonstram um aumento expressivo da insuficiéncia financeira da
Macapaprey, principalmente a partir de 2021. Enquanto o patrimoénio do fundo previdenciario
apresentou crescimento nos anos anteriores, nos Ultimos anos houve uma queda acentuada,
com retiradas mensais que chegam a milhdes de reais. O destino desses recursos ainda é um
mistério.

6 Por DE BUBUIA  [f117/09/2024 07:35
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Macapa (Macapaprev).

Voe de: BELEM Voe de: SANTAF
Para: SANTAREM Para: BELEM
A partir de R$ 329,59 A partir de R$ 31’
Voe de: BRASILIA Voe de: CARAJ
Para: MARABA Para: CONFIN

A partir de R$ 257,09 A partir de R$ 28(

Os numeros apontam um desequilibrio financeiro significativo nos ultimos anos, o que coloca em
risco a sustentabilidade do sistema e a garantia dos beneficios de aposentados e pensionistas.

Os dados demonstram um aumento expressivo da insuficiéncia financeira da Macapaprey,
principalmente a partir de 2021. Enquanto o patriménio do fundo previdenciario apresentou
crescimento nos anos anteriores, nos ultimos anos houve uma queda acentuada, com retiradas
mensais que chegam a milhdes de reais.

Publicidade
#.publicidade

LEIA TAMBEM:

® Amapa institui o "Dia S do Comércio" para impulsionar economia e valorizar o setor
@® Com foco em criangas de 0 a 6 anos, Caravana da Primeira Infancia visita Tartarugalzinho

@ Macapa barra nomeagao de condenados por violéncia contra a mulher em cargos publicos

Superavit transformado em déficit

E importante destacar que a Macapaprev apresentou superavit em 2022. No entanto, em apen
alguns meses, esse saldo positivo foi completamente consumido, e o fundo passou a operar cc
déficit. A justificativa para essas retiradas milionarias e o destino desses recursos ainda sdo um

mistério.
Voe de: BELEM Voe de: SANTAF
Para: SANTAREM Para: BELEM
A partir de R$ 329,59 A partir de R$ 31’
Voe de: BRASILIA Voe de: CARAJ
v Para: MARABA Para: CONFIN
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Meses que tiverem retiradas acima da média:

Prefeito Ano Més Valor apos a Diferencia Situacao
retirada
Furlan 2021 8 129.098.025,36 -4.470.993,77 Negativo
Furlan 2023 10 162.522.971,36 -7.324.542,11 Negativo
Furlan 2023 11 151.530.851,72 -10.992.119,64 Negativo
Furlan 2024 1 139.613.413,99 -8.437.242,54 Negativo
Furlan 2024 3 129.598.140,96 -7.758.412,76 Negativo
Furlan 2024 6 111.205.668,01 -0.967.936,34 Negativo
Furlan 2024 7 105.086.224,29 -6.119.443,72 Negativo

Impacto na vida dos servidores

A ma gestdo da Previdéncia Municipal tem um impacto direto na vida dos servidores publicos,
aposentados e pensionistas de Macapa. A falta de recursos pode levar a redugdo dos beneficios,
atrasos nos pagamentos e, em casos extremos, a insolvéncia do sistema.

Divida publica explosiva

Paralelamente a crise na previdéncia, a cidade de Macapd enfrenta um rombo bilionario nas contas
publicas. A gestdo Furlan transformou um superavit de R$ 67,2 milhées em 2019 em um déficit de
R$ 332,9 milhdes em 2024. A principal causa desse desequilibrio é a explosdo dos gastos das
contas publicas, incluindo ai 0 pagamento de caché para shows milionarios.

Publicado por:
De Bubuia
f 4 Saiba Mais
v
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Secretarin de Regime Proprio e Complementar
Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
Coordenagio-Geral de Fiscalizagio, Acompanhamento Fiscal, Contencioso ¢ Parcelamento

Brasilia, na data da assinatura eletronica,

Assunto: Auséncia de informagdes prestadas pelo MACAPAPREV.

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n® 10133,001430/2025-53.

Senhor Conselheiro Presidente,

I. Os Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS devem observar as normas gerais de
organizagdo e funcionamento ditadas pela Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998. O art. 9° da Lei n°
9.717/1998 atribuiu a0 Ministério da Previdéncia Social a competéncia para a orientagdo, a supervisio, a
fiscalizagdo e o acompanhamento dos RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como para estabelecer e publicar pardmetros e diretrizes gerais nela previstos € solicitar informagdes aos
entes federativos sobre a gestdo desses regimes.

2, Essas atribuigdes sdo exercidas por meio do Departamento dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social, cujas competéncias estdo previstas no art. 19 do Anexo I do Decreto n° 11.356, de 1° de
janeiro de 2023.

3 Nesse sentido, vimos informar

3. Em consulta a0 Sistema de Informagdes dos Regimes Proprios de Previdéncia Social -
Cadprev realizada por esta Coordenagdo-Geral de Fiscalizagdo, Acompanhamento Fiscal, Contencioso e
Parcelamento, notadamente nos Demonstrativos das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, foi
identificada uma redugio significativa no total de recursos do Macapé Previdéncia - MACAPAPREV nos
{iltimos vinte e quatro meses, passando de RS 176,805,637,79 (cento ¢ setenta ¢ seis milhdes oitocentos ¢
cinco mil seiscentos € trinta e sete reais e setenta e nove centavos) em julho de 2023, paraRS
39.496.332,05 (trinta ¢ nove milhdes quatrocentos e noventa e seis mil trezentos e trinta e dois reais ¢ cinco
centavos) em julho de 2025.

32 Ao mesmo tempo, observou-se, em consulta aos Demonstrativos de Informagdes
Previdencidrias - DIPR, que, no periodo de julho de 2023 a dezembro de 2024, o municipio deixou de
repassar integralmente o valor de contribuigdo previdencidria devida sobre a remuneraglo dos segurados

*&‘_i"ggﬁ Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:05
i “M https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330577400000023964084
4 Numero do documento: 25111216330577400000023964084
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(contribuigo patronal), restando uma diferengn a regularizar no montante de RS 84.295.423,71 (oitenta e
quatro milhdes duzentos e noventa ¢ cinco mil quatrocentos e vinte ¢ trés reais e setenta e um centavos).
Verificou-se ainda que o municipio nito encaminhou os DIPRs dos trés primeiros bimestres de 2025, 0
que impossibilitou uma andlise completa dos valores repassados nos dltimos 24 meses - julho de 2023 a
julho de 2025,

33 Por sua vez, também em consulta ao Cadprey, constatou-se que o Municipio de Macapé nio
encaminhou os Demonstrativos do Resultado da Avaliagio Atuarial — DRAA dos anos de 2024 e 2025.
Ademais, observa-se que 0 MACAPAPREV possui segregagio da massa, implementada pela lei municipal
n° 1.830/2010.

34 Diante da situagdo exposta, foram requisitados os seguintes esclarecimentos ao representante
do MACAPAPREV:

a) justificativa para o deeréseimo dos recursos do MACAPAPREY nos ltimos vinte ¢
quatro meses;

b) a razio do ndo repasse integral da contribuigdo patronal no periodo de julho de 2023 a
dezembro de 2024;

¢) arazdo do ndo encaminhamento dos DIPRs do periodo de janeiro a julho de 2025; e

d) demonstracdo da segregagdo da massa de segurados, devendo comprovar se estd sendo
assegurada a separagdo financeira e orgamentéria dos fundos, bem como o atendimento o art.
167, inciso XI1, da Constituigdo Federal, que proibe a utilizagéo de recursos de um fundo em
capitalizagdo (fundo previdencirio) para pagamento de despesas com beneficios do fundo em
reparticdo (fundo financeiro).

33, Decorrido 0 prazo concedido de 15 dias para manifestagdo, ante o siléncio do Instituto de
Previdéncia, o Municipio de Macapa foi sancionado no critério Atendimento a Fiscalizagdo, exigido para
obtengdo do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP.

4. A despeito de 0 Municipio de Macapé possuir CRP por via judicial, registre-se que o Supremo
Tribunal Federal decidiu, em dezembro de 2024, em sede de Repercusséo Geral, favoravelmente a exigéncia
do CRP administrativo, em conformidade com o disposto no art. 9°, inciso IV da Lei n° 9.717, de 1998.
Portanto, tdo logo a liminar que concedeu o CRP na via judicial venha a ser derrubada, a municipalidade
ficard impedida de obter o CRP administrativo, devido a irregularidade anotada no supracitado critério.

5. Aproveitamos o ensejo para apresentar nossos protestos de elevada estima ¢ consideragdo.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente
CHARLES SOUZA DE LIMA
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil

Coordenador-Geral de Fiscalizagdo, Acompanhamento Fiscal, Contencioso ¢ Parcelamento

'-..———. g .
seil
L & Documento assinado eletronicamente por Charles Souza de Lima, Coordenador(a)-Geral, em
Hevdnica 07/10/2025, s 16:55, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Degreto n® 10,543, de 13 de novembro de 2020 .
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|
| Macap4é, 21.11.2024
|
|

ANEXO0 UNICO !
UNIDADE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA

Fontes de Recursos: superavit apurado no Balango Patrimonial do Exercicio 2023.
04 - Fundo Municipal de Educagéo de Macapa
01 - Secretaria Municipal de Educagéo
Fonte de Elemento de
taca Descri Valor R$
Recursos - ° o Despesa
Superavit apurado no Balango Patrimonial do
1569 Exercicio 2023. 36.000,00
|
!
: Total da Anulagéo 36.000,00 .
I [

Aplicagéo dos Recursos (Suplementacgio):

04 - Fundo Municipal de Educacéo de Macapa
01 - Secretaria Municipal de Educacgéo

rl

V&

LEI N° 2.863/2024 - PMM

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE
PREVENCAO E COMBATE AO ABUSO E
A DISCRIMINAGAO SEXUAL INFANTIL
NO AMBIENTE VIRTUAL NO MUNICIPIO
DE MACAPA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Fago saber que a Camara Municipal de
Macapa aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece medidas para
prevengdo e o combate ao abuso e a
discriminagio sexual infantii no ambiente
virtual no municipio de Macapa.

Art. 2° Para os fins desta lei, considera-se:

I - Abuso sexual infantil virtual: qualquer
forma de envolvimento de criangas e
adolescentes em atividades sexuais através de
meios digitais, incluindo mas néo se limitando

. -a, aliclamento, exploragéo sexual, exposigéo a

conteddos pornogréaficos e produgdo ou
distribuicdo de materiais de abuso sexual
infantil.

Il - Discriminagio sexual infantil virtual:
qualquer ato que vise excluir, discriminar ou
assediar criangas e adolescentes com base em
sua orientagiao sexual ou identidade de género
em plataformas digitais e redes sociais.

Art. 3° Fica instituido o Programa Municipal
de Prevengido e Combate ao Abuso e a

Fonte de Elemento de
Dota Descrigéo Valor RS
Recursos e gk Despesa |
Manutengdo da | ; 5 90.20.00 | 36.000,00 l
1569 12.122.0001.2.053 | SEMED I
| .
Total da auplementa;lo// 36.000,00 |
|
i

Discriminagéo Sexual Infantil virtual, com os
seguintes objetivos:

| - Promover campanhas educativas e de
conscientizagio sobre o abuso e a
discriminagéo sexual infantil virtual, incluindo a
distribuigho de materiais informativos em
escolas e nas redes sociais.

Il - Capacitar profissionais da educagéo,
salide e assisténcia social para identificar e
combater casos de abuso e discriminagéo
sexual infantil virtual.

m - Estabelecer canais seguros,
confidenciais e acessivels para dendncias de
abuso e discriminagéo sexual infantil virtual.

IV - Oferecer apoio psicolégico e social as
vitimas de abuso e discriminagéo sexual infantil
virtual e suas familias.

V - Promover agbes integradas entre
érgéos publicos, organizagdes néo-
governamentais, provedores de servigos de
internet e a sociedade civil para enfrentamento
do abuso e da discriminagdo sexual infantil
virtual.

Art. 4° O poder publico municipal devera
garantir a inclusio de conteados sobre
seguranga digital e prevengéo ao abuso e a
discriminagéio sexual infantil virtual nos
curriculos escolares, respeitando as diretrizes
nacionais de educagéo.

Art. 5° Fica criado o Comité Municipal de
Prevengido e Combate ac Abuso e a
Discriminagéo Sexual Infantil Virtual, composto

~ & Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:05
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Macapa, 21.11.2024

DIARIO DO MUNICIPIO

pég. 02

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 199/2024 - PMM

AUTORIZA A TRANSFERENCIA DE
SERVIDORES ATIVOS E RECURSOS
FINANCEIROS Do FUNDO
PREVIDENCIARIO (PLANO EM
CAPITALIZACAO) PARA O FUNDO
FINANCEIRO (PLANO EM REPARTIGAO),
INSTITUIDOS NO MACAPAPREV -
MACAPA PREVIDENCIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Macapa:

Fago saber que a Camara Municipal de Macapa,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar autoriza a
transferéncia de participantes ativos e recursos
financeiros do Funde Previdenciario (Plano em
Capitalizacéo) para o Fundo Financeiro (Plano em
Reparticdo) do MACAPAPREV - Macapa
Previdéncia.

Pardgrafo unico. A transferéncia prevista no
caput consta da relacio dos Segurados Ativos
admitidos no Ente até 28/02/2019, que serdo
alocados no Fundo Financeiro (Plano em
Reparticéo) observadas as demais condigdes
necessarias para a concretizacio da medida.

Art. 2° A concretizagdo da medida prevista no
art. 1° desta Lei Complementar fundamenta-se no
art. 62 Portaria MTP n’1.467, de 02 de junho de
2022, bem como em estudo técnico atuarial, o qual
demonstra a situagéo atual do regime préprio, com
© cenirio da alteragéo proposta e que observa:

I - A repercusséio na solvéncia e liquidez do
plano de beneficios diante da modificagéo dos
parametros da segregacio de massa e destinagéo
dos recursos garantidores entre os fundos;

Il - A manutencéo de nivel de acumulagio de
reservas compativel com as obrigagbes futuras do
Fundo Previdenciario (Plano em Capitalizagéo);

1l - A segregacdo de massa instituida pela Lei
Municipal n° 1.830/2010 de 22 de setembro de
2010, que contribui para elevar a capacidade fiscal
do Municipio sem inviabilizar o equilibrio financeiro
e atuarial do MACAPAPREV - Macapa Previdéncia,
considerados todos os fundos, respectivas massas
de segurados, recursos acumulados, bens, direitos
e demais ativos vinculados;

IV - A adequacio das hipéteses e premissas
utilizadas na avallagéo atuarial as caracteristicas
da massa de beneficiarios do MACAPAPREV -
Macapé Previdéncia, por meio do Relatério de
Andlise das Hipéteses, previstos na Portaria MTP
n°® 1467, de 02 de junho de 2022;

V - A apuragdo dos valores das provisdes
matematicas previdenciarias relativas aos fundos
com os mesmos regimes financeiros, método de
financiamento e hipéteses, compativeis com as
avaliagdes atuariais anteriores.

Art. 3° O estudo previsto no art. 2° desta Lei
Complementar, para a realizagéo da transferéncia
de beneficios e recursos financeiros entre os

Fundos instituidos pela Lei Municipal n* 1.830/2010
de 22 de setembro de 2010, considera os requisitos
previstos no artigo 62, da Portaria MT! n® 1467, de
02 de junho de 2022 e alteragdes. ﬁ

Pardgrafe unico. Néo podera ocorrer a
transferéncia dos recursos financeiros acumulados
do Fundo em Reparticio para o Fundo em
Capitalizagéo.

Art. 4° Os estudos técnicos mencionados nesta
Lei Complementar e demais documentos
necessarios serido submetidos a aprovagio da
Secretaria de Previdéncia do Ministério do
Trabalho e Previdéncia.

Art. 5° Serdo transferidos Segurados Ativos
admitidos no Ente até 28/02/2019, consignados no
estudo de migracio de vidas, constantes nos
estudos atuariais realizados com data focal em 31
de dezembro de 2022.

Art. 6° As entidades a que estejam vinculados
os segurados, contribuirio mensalmente com as
aliquotas previstas nos artigos 3° e 4° da Lei
Municipal n* 2586/2022, de 28 de junho de 2022.

Art. 7° Fica o MACAPAPREV autorizado a
transferir do Plano Previdencidrio para o Plano
Financeiro o valor de RS 173.979.843,61, nos
termos do art. 62, §4, 11, da Portaria MTP n* 1467 de
02 de junho de 2022 ou outra que substitui-la e
conforme parecer atuarial, a partir de 1° Janeiro de
2024.

Art. 8° Com a transferéncia do ativo prevista no
art. 7° desta Lei Complementar, o MACAPREV fica
autorizado a efetuar migracio dos servidores
ativos admitides até 28/02/2019 do Plano
Previdenciario (Plano em Capitalizacdo) para o
Plano Financeiro (Plano em Repartigao).

Pardgrafo unico. Periodicamente, desde que
mantida a proporgéo minima de 25% do equilibric
atuarial, apés estudo atuarial especifico, novas
transferéncias poderdo ocorrer, pelo critério da
data de admissfio, mediante edigio de Decreto
Municipal.

Art. 9° Esta Lel Complementar entrard em vigor
no primeiro dia do més subsequente a publicacgéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Paliacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
Macapa-AP, 14 de novembro de 2024.

fﬂigmo PAULO DE OLIVEIRA FURLAN

PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei Complementar n° 008/2024-PMM
Autor: Poder Executivo Municipal.

LEI COMPLEMENTAR N° 200/2024 - PMM

AUTORIZA A CONCESSAO DE SUBSiDIO
MENSAL AO TRANSPORTE COLETIVO
DE PASSAGEIROS POR ONIBUS DO
MUNICIPIO DE MACAPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Macapa:

~ Fago saber que a Camara Mu_nlclpul de
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Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a
conceder subsidio, no valor de RS 1,20 (um real
e vinte centavos), pelo prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, para reestabelecer o sistema
municipal de transportes pablico coletivo.

Pardgrafo dnico. O prazo de que trata este
artigo podera ser prorrogado por igual periodo.

Art. 2° O subsidio previsto no art. 1° sera
repassado mensalmente apés a verificagéo de
necessidade por ato exclusive do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 3° O valor do subsidio sera utilizado
considerando a proporcionalidade do
quantitativo dos passageiros equivalentes
transportados no Sistema de Transporte Pablico
de Passageiros STPP/Macapa, que sera
subsidiade com R$ 1,20 (um real e vinte
centavos), por passageiro que efetivamente
tenha utilizado o sistema de transporte coletivo
municipal no més imediatamente anterior ao do
pagamento.

Art. 4° A CTMAC, por melo do setor
competente, informara mensalmente o
quantitativo de passageiros, apés dada
verificag#io, aferigéo e validagao do quantitative
de passageiros equivalentes transportados e
que utilizaram o transporte coletivo de cada
empresa concessionaria do Municipio de
Macapa.

Pardgrafo unico. As operadoras
disponibilizario acesso ao Sistema de Gestio
de Frota e monitoramento (GPS) junte a
Companhia do Transito e Transporte de Macapa
CTMac, conforme os termos estabelecidos em
Ordem do Servigo pela CTMac/PMM.

Art. 5° Durante o periodo de concessfio do
subsidio, a tarifa dos transportes coletivos do
Municipio de Macapa sera de R$ 3,70 (trés reais
e setenta centavos).

Art. 6° Fica autorizado o Poder Publico
Municipal, por meio de seu setor competente, a
efetuar o pagamento das verbas trabalhistas
e/ou utilizagio do subsidic para ‘custear os
eventuais casos de extrema necessidade que
poderdo surgir com o sistema munic de
transporte coletivo.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposigées em contrario.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
Macapa-AP, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO PAULO DE OLI
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei Complementar n° 009/2024-PMM
Autor: Poder Executivo Municipal.

LEI N° 2.862/2024 - PMM

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL A LEI ORGAMENTARIA ANUAL N°
2.734/2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Facgo saber que a Camara Municipal de Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

f . Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial, na forma do anexo
constante do presente instrumento, no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), para o fim que
indica na Lei Orgamentéria Anual n° 2.734/2023, conforme classificagdes orgamentarias
discriminadas no Anexo (nico desta Lel.

Art. 2° Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado no artigo primeiro deste
instrumento, e sua respectiva destinacdo serdo obtidos na forma do Art. 43 da Lei n°® 4.320, de 17
de margo de 1964, sendo:

1 - R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), utilizando como fonte de recursos o superavit
apurado no Balango Patrimonial do Exercicio 2023, para a respectiva fonte de recurso.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macapa, 14 de Novembro de 2024.

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
‘ PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA
Projeto de Lei n° 026/2024-PMM

! Autor: Poder Executivo Municipal. I

———
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LETI N° 976 / 99 - PMM

Dispée sobre a criagdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores  Publicos  titulares de
cargos efetivos, inativos e
pensionistas do Municipio de Macapd
e dd outras providéncias.

L
\’Ak

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Fago saber que a Cdmara Municipal de Vereadores de Macapd
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I _
DO SISTEMA PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o Regime Proprio de Previdéncia Social
dos servidores publicos titulares de cargos efetivos, ativos e inativos, ¢ dos
pensionistas do Municipio de Macapa nos termos desta Lei.

§ 1° - A Previdéncia Social instituida nesta Lei compreende os
seguintes beneﬁcms

1 - quanto aos servidores publicos efetivos:

a) aposentadoria por invalidez permanente;
p) aposentadoria compulséria por implemento de iclade;
i ¢) aposentadoria voluntaria com proventos integr s
d) aposentadoria voluntaria com pPiovenitos
proporcionais;
e e¢) aposentadoria especial para professores;

e . 7
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IT - quanto aos dependentes:

a) pensao por morte do segurado;
b) auxilio reclusao

§ 2° - Além das prestagdes referidas no § 1° deste artigo,
poderao ser instituidas por Lei novas modalidades de beneficios, através de
contribuicao especifica, observados os limites da Constituicao Federal.

§ 3° - Nenhum beneficio do Sistema Préprio de Previdéncia
Social podera ser criado, majorado ou estendido Sem a correspondente fonte
de custeio total.

~ Art. 2° - O Regime Proprio de Previdéncia Social disposto
nesta Lei obedecera aos seguintes principios:

I - sistema solidario de seguridade com a obrigacao de
participacdo dos servidores e dos Poderes do Municipio, mediante
contribuicdo;

IT - aposentadorias e pensdes pagas em valores nio
inferiores ao salario minimo vigente no Pajs;

ITI - revisdo dos proventos de aposentadorias e pensoes,
fla mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, na forma do disposto na
Constituicao Federal;

IV - carater democratico e descentralizado da gestao
administrativa, com a participagao de representantes dos segurados ativos e
inativos dos Poderes Executivo e Legislativo nos colegiados;

V' - subordinacao das aplicagées de reservas, fundos e
provisoes garantidoras dos beneficios adequados de diversificagao, liquidez e
seguranca econdémica - financeira, a critério atuariais aplicaveis, tendo em
vista a natureza dos beneficios;

VI -~ registros contabeis  individualizados das
contribui¢ées de cada segurado e dos entes municipais;

VII - pleno acesso dos segurados as informacées relativas
a gestao da Previdéncia Social;

VIII - as contribuigbées dos entes municipais ¢ as
contribuicées do pessoal ativo e inativo e dos pensionistas, somente poderao
ser utilizades para o pagamento dos beneficios previdenciarios previstos
neste regime. ‘
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CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 3° - Fica criado o MACAPAPREV, entidade €ncarregada de
gerir o regime proprio de previdéncia instituido nesta Lei, dotado de
personalidade juridica de direito privado, sob a forma de Servigo social
autébnomo, de interesse coletivo e de cooperacio com o voder publico

Pardgrafo dnico - O MACAPAPREV tera como sede e foro a
cidade de Macapa e sua duragao sera por prazo indeterminado.

Art. 4° - O MACAPAPREV vincular-se-3, para fins de controle

) finalistico ao Municipio de Macapad, através da Secretaria Municipal de

—~ Administragéo, podendo celebrar contrato de gestio com outros entes

publicos ou privados, observadas as diretrizes do seu Conselho de
Administracao e os limites da Lei.

CAPITULO III
' DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° - A estrutura organizacional basica do MACAPAPREV
compreende orgaos colegiados e orgaos de execucao:

I - Orgaos Colegiados:
a) o Conselho de Administragéo;
b) o Conselho Fiscal

. IT - Orgao Executivo:
. a) a Diretoria Executiva

Art. 6° - O quadro de pessoal e respectiva remuneracio do
MACAPAPREV sera elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pelo
Conselho de Administragdo para posterior homologacao do Prefeito.

§ 1° - A investidura €m emprego do quadro de pessoal do
MACAPAPREV, dependera de prévia aprovagdo em concurso publico de
brovas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza ou complexidade do
emprego, na forma prevista em lei, sob o regime da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas.

§ 2° - Ficam criados os cargos erm: comissdo para a Diretoria
' Executiva e de Procurador Juridico da entidade, Cujos niveis de
remuneracao serao equivalentes aos cargos em “3omissdo de DAS-3 para o
Diretor Presidente e DAS-2 para o Procurador Juridico e para os demais
diretores.

("5}
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§ 3° - O Procurador Juridico é diretamente vinculado ao
Diretor-Presidente;

§ 4° - O regulamento dispora sobre a competéncia de cada
Diretoria e seus dirigentes, do Procurador Juridico, como também da
estrutura funcional.

SECAO I )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 7° - O Conselho de Administragao, érgao de
normatizagdo, deliberacdo e de supervisao superior, serd composto de
D~ representantes e respectivos suplentes dos servidores ativos e inativos, e
' dos poderes Executivo e Legislativo. i
§ 1° - O Conselho de Administragdo sera composto pelos
seguintes membros:

I - o Diretor Presidente do MACAPAPREV, que o
presidira;

II - o Secretario Municipal de Administracao;

ITT - o Secretario Municipal de Planejamento e
Coordenagéo Geral;

IV - o Secretario Municipal de Finangas;

V - um representante dos Servidores Publicos ativos;

VI - um representante dos Servidores inativos;

VII - um representante do Poder Legislativo;

§ 2° - Os membros titulares e suplentes do Conselho de

o~ Administragdo serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, e os representantes

dos servidores publicos serdo indicados por suas respectivas entidades de

classe, através de ecleicio direta especifica, independentemente de
sindicalizagao do representante.

§ 3° - Os membros do Conselho de Administragao,
representantes dos servidores publicos ativos e inativos, indicados na forma
do paragrafo anterior, serio nomeados, a termo, pelo Prefeito Municipal,
pelo periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por uma nica vez.

§ 4° - Os membros do Conselho de Administracdao, na
qualidade de Secretarios Municipais, terdo seus mandatos interrompidos
com a sua exoneragao ou com o término do mandato do Prefeito que os
nomeou. B

. 8§ 5° - Os membros do “onselho de Administragdo deverao ter
formagéo de nivel superior e reconhecida capacidade em uma das seguintes
areas: Previdéncia Social, Administracéo, Economia, Finangas ou Direito.

y .
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§ 6° - As exigéncias do paragrafo anterior ndo se aplicam aos
Secretarios Municipais participantes do Conselho.

§ 7° - Os membros do Conselho de Administracao, no exercicio
de suas fungodes perceberdo mensalmente 10% (dez por cento), no minimo,
do que em média perceberem os diretores.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 8° - A Diretoria Executiva, 6rgdo de execucao das
deliberacoes do Conselho Administrativo e de gerenciamento das atividades
ordinarias do MACAPAPREV, sera nomeada pelo Prefeito Municipal, tendo a
seguinte composi¢ao:

I - a Presidéncia;
IT - a Diretoria Financeira Atuarial;
III - a Diretoria de Beneficios e Fiscalizacao.

§ 1° - O Diretor-Presidente sera nomeado por livre escolha do
Prefeito Municipal e demissivel ad nutum, sendo necessario ter formacgao

superior ¢ capacidade reconhecida em quaisquer das areas mencionadas 1o
§ 5° do artigo anterior.

§ 2° - Os demais Diretores serdo igualmente nomeados e
demitidos ad nutum pelo Prefeito Municipal, devendo ter formagédo superior
em quaisquer das areas: juridica, econémica, contabil ou administrativa.

Art. 9° - A competéncia da Diretoria Executiva sera

regulamentada no Estatuto, aprovado pelo Conselho de Administragcao e
homologado pelo Prefeito Municipal.

Art. 10 - Os membros da Diretoria Executiva serdao civil e
criminalmente responsaveis, de forma pessoal e solidaria, pelos atos lesivos
que praticarem contraizi MACAPAPREV, ou em seu nome, com dolo, desicia
ou fraude.

I
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SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 11 - O Conselho Fiscal, érgiao de fiscalizagéo e controle
Interno, Serd composto por um representante e respectivo suplente dos
seguintes 6rgaos e organizacdes de servidores:

I - Auditoria Geral do Municipio;

IT - Secretaria Municipal de Administracgao;

ITI - Secretaria Municipal de Financas;

IV ~ Camara de Vereadores;

V - Representante dos Servidores Publicos ativos;
VI - Representante dos Servidores Publicos inativos.

§ 1° - Os representantes do Poder Legislativo ¢ dos Servidores
Publicos serdo indicados respectivamente pela Camara Municipal de
Macapa e Entidades de Classe.

¢ § 2° - Os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes,
representantes dos servidores, serdo nomeados nos termos do § 3°, do art.
7°, desta Lei.

. § 3° - Os membros do Conselho, na qualidade de Secretarios
Municipais, terdoc seus mandatos interrompidos com a sua exoneracdo ou
com o término do mandato do Prefeito que os nomeou.

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal deverio ter qualificacao
, pertinente, formagao de nivel superior e experiéncia em quaisquer das
—_ areas: juridica, econémica, contabil ou administrativa.

§ 5° - Aos membros do Conselho Fiscal, representantes das
Secretarias Municipais, aplica-se o disposto no § 6° do artigo 7.

§ 6° - Os membros do Conselho Fiscal, no exercicio de suas
fungées perceberdo mensalmente 10% (dez por cento), no minimo, do que
em meédia perceberem os diretores.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

v Art. 12 - Os recursos do MACAPAPREV, auferidos sob
quaisquer :iitulos, constituirdo um fundo de -natureza coniabil, com a
finalidade .;de assegurar recursos para o pagamento d<s benecficios
concedidos pelo regime de previdéncia dos segurados de que trata esta Lei,
que poderéo ser constituidos da seguinte forma:

6
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I - pelas contribuigdes mensais do Municipio, dos
servidores ativos, inativos e dos respectivos pensionistas;

IT - pelas doagdes efetivadas pelo Municipio e destinados
especificamente ao MACAPAPREV;

ITII - pelo produto das aplicagcdes e investimentos
realizados com o0s respectivos recursos ¢ da alienacdo de bens integrantes
do MACAPAPREV;

IV - pelos bens e direitos que, a quaisquer titulos, lhes
sejam adjudicados e transferidos;

V - pelo que vier a ser constituido na forma legal.

Pardgrafo dnico - Fica o Municipio de Macapa autorizado a
fazer doacdes ao MACAPAPREV de bens moévels ou iméveis como também
ransferéncia de recursos or¢amentarios.

. Art. 13 - As aplicagdes financeiras dos recursos do
MACAPAPREV serdo realizadas, diretamente ou por intermédio de
mnstituigdes especializadas, credenciadas para este fim, pela Diretoria
Executiva e ratificada pelo Conselho de Administragdo, segundo critérios
previamente estabelecidos.

Art. 14 - O patriménio do MACAPAPREV ndo podera ter
aplicacao diversa da estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno dircito os
atos que violarem este preceito, sujeitos os seus autores as sancgodes legais.

§ 1° - O MACAPAPREV empregara seu patriménio a fim de
atender as seguintes diretrizes:

I - rentabilidade compativel com os imperativos atuariais
do plano de custeio;

IT - renda real dos investimentos;

III - manuten¢ao do poder aquisitivo dos capitais
apiicados;

IV - teor social das inversées;

§ 2° - Os ens patrimoniais do MACAPAPREV somentc
poderdo ser alienados ou g ~vados, mediante proposta do Diretor-Presidente
do MACAPAPREV, devida: :nte aprovada pelo Conselho de Administracao.

§ 3° - O patriménio do MACAPAPREV podera constituir-se de:

//7 7

/
{ 7

Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06 Num. 24774149 - Pég. 8
https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330597200000023964088
Numero do documento: 25111216330597200000023964088




ESTADC DO AMAPA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

I - bens moveis e iméveis;

IT - agdes, apolices e titulos;

ITIT - reserva técnica de contingéncia e fundo de
previdéncia;

IV - transferéncias ou doacées.

§ 4° - Serao nulos de pleno direito os atos que violarem os
preceitos deste capitulo, sujeitos  0s seus autores Aas sangocs
administrativas, civis e penais, previstas na legislagdo especifica.

CAPITULO V
DO CUSTEIO

Art. 15 - O custeio do MACAPAPREV sera constituido pelas
seguintes fontes de receitas:

I - contribui¢do social mensal do servidor publico efetivo
do quadro de pessoal do Municipio de Macapa, de suas Autarquias ¢
Fundacgodes, do Prefeito e Vice-Prefeito, dos Vereador S, ativo e inativo e dos
pensionistas, mediante o recolhimento de @ {oito  por cento)
correspondente a totalidade da remuneragao, dos subsidios, dos proventos
¢ da pensdo respectivamente;

IT - contribuicdo social mensal do Municipio, através dos
orgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, Autarquias e Fundacées
Publicas, mediante o recolhimento de 12% (doze por cento) incidente sobre o

. total da folha de pagamento dos servidores referidos no inciso I;

§ 1° - Entende-se como remuneragao para fins de incidéncia
da contribuicao previdenciaria o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de
caracter individual ou quaisquer vantagens, inclusive as relativas a
natureza ou ao local de trabalho, ou outra paga sob o mesmo fundamento,
excluidas:

I - as diarias para viagens, desde que nido excedam a 50%
(cinquenta por cento) da remuneragao mensal;

II - a ajuda de custo em razao da mudanga de sede;
IIT - z indenizacao de transporte;

IV - zalario familia
/{
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§ 2° - E vedada a concessdo de remissio ou anistia das
contribuigdes sociais de que tratam os incisos I e II deste artigo, para
débitos em montante superior ao fixado em lei complementar, definida no §
11, do art. 195, da Constituicdo Federal.

§ 3° - A despesa liquida com pessoal inativo e pensionista do
MACAPAPREV n&o podera exceder a 12% (doze por cento) da receita
corrente liquida em cada exercicio financeiro do Municipio de Macapa,
observado o limite do dobro da contribuicdao do segurado. sendo a receita
corrente iiquida calcuiada, conforme a lei complementar n® 96, de 31 de
maio de 1999.

§ 4° - Entende-se, para os fins desta Lei, como despesa liquida
a diferenga entre a despesa total com pessoal inativo e pensionistas deste
regime ¢ a contribui¢ao dos respectivos segurados.

-~

Art. 16 - O MACAPAPREV devera ajustar os seus planos de
beneficios e custeio sempre que excederem, no exercicio, o dobro da
contribui¢do do segurado, para retornar a esses limites no exercicio
financeiro subsequente.

CAPITULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 17 - O exercicio financeiro coincidira com o exercicio civil
€ a contabilidade obedecera as normas gerais de contabilidade publica,
atendidas as peculiaridades de natureza atuarial.

Art. 18 - A proposta orcamentaria para o exercicio seguinte
sera encaminhada pelo Presidente do MACAPAPREV, nos prazos indicados
em Lei.

—~

Art. 19 - O MACAPAPREV publicara, até trinta dias apos o
encerramento da cada més, demonstrativo da e€xecucgdo orcamentaria
mensal e acumulada até o més anterior ao do demonstrativo, explicitando,
conforme diretrizes gerais de forma desagregada:

I - o valor das contribuicées do Municipio, das Fundacées
Publicas e das Aurarquias;

., IT - o valor das contribui¢des dos servidores =1blicos
ativos;

. IIT - o valor das contribuigdes dos servidores sublicos
Inativos e pens:-nistas;
IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;

7 |
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V - o valor das despesas com pessoal inativo e com
pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do Municipio de
Macapa, calculada a base de 12% (doze por cento) de sua despesa corrente
liquida em cada exercicio financeiro;

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados
para efeito do calculo da despesa liquida de que trata o § 3° do art. 15 desta
Lei.

§ 1° - Realizar-se-a avaliagdo atuarial inicial e em cada
balanco, bem como de auditoria, por entidades independentes legalmente
habilitadas, utilizando-se parametros gerais, para organizagdo e revisdo do
plano de custeio e beneficio.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Finangas ¢ a Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenacao Geral e quaisquer outros Orgaos
da Administracao Direta fornecerdo os dados solicitados pelo MACAPAPREV
a cada dia 20 (vinte) do més subsequente, para o cumprimento do disposto
neste artigo.

CAPITULO VII
DOS BENEFICIARIOS

Art. 20 - Os beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia
Social classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Segoes
I e Il deste capitulo.

SECAO I

DOS SEGURADOS

Art. 21 - Sao segurados da Previdéncia Municipal:

I - os servidores publicos municipais ocupantes de cargos
efetivos;

II - os scrvidores publicos municipais inativos ¢
pensionistas dos Poderes Municipais;

III - os servidores das autarquias ¢ fundagocs municipals;

IV - o Prefeito Municipal, Vice-Prefeito e Vereadores.

I - i ]
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Pardgrafo dnico - Enquadram-se no conjunto de servidores
publicos do Municipio, abrangidos pelo inciso I deste artigo, aqueles que se
encontram a disposi¢do ou cedidos para Unido, outras Unidade F ederadas,
Municipios, suas Autarquias, Fundacées, 6rgiaos descentralizados e entes
paraestatais, desde que nao ocupantes, nestas entidades, de cargo
exclusivamente em comissao.

Art. 22 - Fica vedada a filiagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Municipal de segurado na qualidade de facultativo.

—~ SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 23 - Sao beneficiarios do Regime Préoprio de Previdéncia
Social, na condigao de dependentes do segurado:

I - o conjuge, a companheira, o companheiro ¢ o filho nao
emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido;

II - os pais;

ITIT - o irmao nao emancipado, de qualquer condicao,
menor de 21 (vinte ¢ um) anos ou invalido;

§ 1° - A existéncia de dependentes de qualquer uma das
classes deste artigo exclul dos direitos as prestacées os das classes
seguintes.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho,
mediante declaragao do segurado e, desde que, comprovada a dependéncia
econdémica na forma estabelecida no Regulamento.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado ou a segurada,
nelo prazo minimo de dois anos consecutivos.

§ 4° - A dependéncia econémica d.:s pessoas indicadas no
nciso [ € presumida e das demais deve ser compro da.
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SECAO III -
DAS INSCRICOES

Art. 24 - Os segurados do Regime de Previdéncia referidos no
artigo 21, tornam-se automaticamente inscritos no MACAPAPREV, a partir
da entrada em vigor desta Lei.

} ' § 1° - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes,
. que poderao promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.
i
_ § 2° - O cancelamento da inscrigdo do coénjuge se processa em
" face de separacgéo judicial ou divércio sem direito a alimentos, certidao de
anulagao de casamento, certiddo de 6bito ou sentenca judicial, transitada
em julgado.
§ 3° - O regulamento disciplinara as inscri¢des referidas neste
v artigo.
Art. 25 - A inscrigdo é pré-requisito para a percepcao de
qualquer beneficio previsto nesta Lei.
. Art. 26 - O cancelamento da inscrigdo do segurado dar-se-a:
\ .
X e I - por seu falecimento;
—_

II - pela perda de sua condicio de servidor publico
municipal;

IIT - pela perda ou término do cargo eletivo

Pardgrafo dnico - A inscrigdo do dependente ou pensionista

sera cancelada quando deixar de preencher as condigdes necessarias a

manutencdo da mesma, inclusive quanto ao conjuge, em face de separagao

judicial, ou divércio, sem percepcao de pensdo alimenticia, e nestas mesmas
condigbes, ao convivente na uniao estavel, por dissolucido desta.

//
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CAPITULO VIII
DOS BENEFICIOS

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 - O Regime Previdenciario Municipal garantira
cobertura de todos os beneficios descritos no § 1° do artigo 1° desta Lei.

Art. 28 - Beneficios sao prestacdes de carater pecuniario a que
T~ faz jus o segurado ou seus dependentes, conforme a respectiva titularidade.

Art. 29 - Os servidores publicos e agentes politicos investidos
em cargo de nomeagao efetiva e eletiva, previstos nos incisos do art. 21, que
Ingressaram no servigo publico a partir de 16 de dezembro de 1998, terdo
direitos aos beneficios de que tratam os incisos I e II do § 1°do art. 1° e
observardo as condigbes proprias de cada beneficio constante neste

. capitulo.
SECAQII
DA APOSENTADORIA

< SUBSECAOQO I
e DAS DISPOSICOES GERAIS
T Art. 30 - A aposentadoria consiste em renda mensal e sera

concedida ao segurado que atender as exigéncias prescritas na Constituicdo
U Federal e nesta Lei.

§ 1° - As aposentadorias de que tratam as alineas “b”, “c”, “d” e
“¢” do inciso I do § 1° do art. 1°, somente serdao concedidas pelo
MACAPAPREV em relacdo aos servidores que houverem contribuido durante
os 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores a protocolizdao do
requerimento.

§ 2° - Correrédo por conta e responsabilidade do Municipio de
Macapa as aposentadorias refe:idas no paragrafo anterior devidas aos
servidores publicos que atenderz as exigéncias constitucionais e legais
para a percepc¢ao do beneficio m+s que ndo tenham cumprido o periodo de
caréncia estabelecido.

o § 3° - Nos casos de contagem reciproca de tempo de
contribuicdo na Administragao Publica Municipal, Estadual e Federal ¢ na
.atividade privada, rural e urbana, para efeito de aposentadoria, havera

-
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compensagado financeira entre os diversos regimes, segundo as normas
estabelecidas em lei.

Art. 31 - Os beneficios de aposentadoria serdo custeados na
forma estabelecida nesta Lei.

Art. 32 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por
ocasido de sua concessdo, nao poderido exceder a remuneragao do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Art. 33 - Os proventos de aposentadoria, por ocasiao de sua
concessao, serdo calculados com base na remuneracgio do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma da Lei, corresponderio a
totalidade da remuneracao.

Art. 34 - Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituicao
Federal os proventos de aposentadoria e as pensoes serdo revistos na
mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
€ aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores em atividade. inclusive quando decorrentes da
IDEISIONIIAGUD VU da rediassicaydo do cargo ou fungaov em que se deu o
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensio, na
forma da Lei.

Art. 35 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, da
Constituicao Federal, 4 soma total dos proventos de inatividade, inclusive
quando decorrentes da acumulacdo de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o regime geral
de previdéncia social, ¢ o montante resultante da adicdo de proventos de

- inatividade com remuneracao de cargo acumulavel na forma da Constituicao
! Federal, cargo em comissao declarado de livre nomeagao e exoneragao, ¢ de
cargo eletivo.

Art. 36 - E vedada a adocdao de requisitos e critérios
diferenciados para a concessio de aposentadoria aos abrangidos pelo regime
de que trata esta Lei, ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condigées especiais, que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica, definidos em lei complementar.

Art. 37 - A Lei ndo podera estabelecer qualquer forma de
contagem de tempo de coniribuicdo ficticio.

§ 1° - C tempo de contribuicdo em outros regimes
previdenciarios sera contido para efeito de aposentadoria, observada a
compensacao financeira c:itre os regimes previdenciarios,
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§ 2° - O tempo de servigo considerado pela Legislagao vigentev

até 16 de dezembro de 1998, sera contado como tempo de contribuicao,
observado o disposto na Lei 9796, de 05 de maio de 1999.

Art. 38 - Além do disposto nesta Lei, o Regime de Previdéncia
dos servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber,
0s requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 39 - E vedada a percepcédo simultanea de proventos de
aposentadoria decorrentes do Regime de Previdéncia desta Lei com a
remuneragao do cargo, emprego ou fungado publica, ressalvados os cargos
acumulavelis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracéo,
observando o limite do art. 37, XI, da Constituicido Federal.

§ 1° - A vedagédo prevista no caput deste artigo nao se aplica
aos membros dos Poderes, aos servidores publicos ativos e inativos, que, até
16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico
por concurso publico de provas ou de provas e titulos, ¢ pelas demais
formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgao
de mais de uma aposentadoria pelo Regime de Previdéncia desta Lei,
aplicando-se, em qualquer hipétese, o limite do art. 37, XI, da Constituicao
Federal.

§ 2° - Na hipétese da proibigac de percepcao de mais de uma
aposentadoria prevista no paragrafo anterior, sera facultado ao servidor
Inativo a opgao por um dos proventos de aposentadoria.

Art. 40 - A soma total dos proventos de inatividade, inclusive
quando decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem
como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social, e o montante resultante da adi¢do de proventos de
Inatividade com remuneragado de cargo acumulavel, previsto na Constituicao
Federal, cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao
¢ de cargo eletivo n&o poderédo exceder ao subsidio mensal, em espécie, dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal, na forma do art. 37, XI, da
Constituicao Federal.

Peidgrafo dnico - Até que a Lei venha definir o limite maximo
de remuneragic de que trata este artigo, sera considerado como ii.nite, em
relagado a cadg-remunera¢do ou provento, no ambito do Poder E:

remuneragao ¢ Ministro de Estadoz

L
1 -?ﬂ"_-.'{l-gﬂ Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06

et

] Far e

https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330597200000023964088
Numero do documento: 25111216330597200000023964088

Num. 24774149 - Pag. 16



ESTADO DO AMAPA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

SUBSECAO II
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

Art. 41 - O servidor sera aposentado por invalidez
permanente, quando for considerado definitivamente incapacitado para o
cargo publico, por motivo de deficiéncia fisica, mental ou psicolégica, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicido, exceto se decorrente de -
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagjosa ou
incuravel, especificadas no § 1°, do Art. 42 desta Lei, hipétese em que os
proventos corresponderdao a remuneracgédo do cargo efetivo e, na forma da
Lei, corresponderdo a totalidade da remuneracgao.

i § 1° - A aposentadoria por invalidez permanente sera
precedida de licenca para tratamento de saude ou por acidente, por periodo
nao excedente a 24 (vinte e quatro) meses, exceto nos casos de doengas que
imponham afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo da
medicina especializada e ratificada pela Junta Médica.

§ 2° - Correrdo por conta e responsabilidade do Municipio, o
onus financeiro, ¢ o pagamento respectivo, relativos a licengas de que trata
0 paragrafo anterior.

§ 3° - A aposentadoria por invalidez permanente sera devida a
partir do més subsequente ao da publicagdo do ato concessorio,
observando-se para efeito de calculo e aposentadoria proporcional, o
seguinte:

I - o provento correspondera a um trinta e cinco avos da

remuneracgao do cargo efetivo do servidor na data da concessio do beneficio,

. por ano de servico, se homem, e um trinta avos, se mulher, exceto se

’ decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave,

contagiosa ou incuravel, especificadas nesta Lei, no caso de invalidez
permanente;

IT - o valor do provento ndo podera ser inferior ao salario
minimo, conforme disposto no §2°, do art. 201, da Constituicdo Federal.

Art. 42 - As aposentadorias por invalidez decorrentes de
acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel, especificadas em lei, serdo concedidas com base na remuneracio
integral do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

‘ § 1° - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou
incuraveis a tuberculose ativa, hansenisse, alienacido mental, ncoplasia
maligna,- .cegueira  posterior ao ingresso no servigo publico, paralisia
irreversivel ¢ incapacitante, cardiopatia’ grave, doenga de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, neofrapatia grave, estado avancado do mal

e 16
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de Paget ( osteite deformante ), sindrome da deficiéncia imunolégica
adquirida { AIDS ), esclerose multipla, contamina¢édo de radiagdo e outras
que forem indicadas em lei, de acordo com os critérios de estigma,
deformacao, mutilagdo, deficiéncia, ou outro fator que lhe confira
especificidade e gravidade, com base na medida especializada.

§ 2° - A concessao de aposentadoria por invalidez permanente
dependera da verificacao da condi¢do da incapacidade, mediante exame
médico-pericial a cargo da junta médica constituida, nos termos
estabelecidos em regulamento, pelo Presidente do MACAPAPREV, aprovado
pelo Conselho de Administracao.

SUBSECAO IiI
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA POR IMPLEMENTO DE IDADE

Art. 43 - O servidor sera aposentado compulsoriamente, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que completar setenta anos de
N idade:
I - com proventos integrais;
IT - com proventos proporcionais.

§ 1° - No caso do inciso I, o servidor devera preencher os
seguintes requisitos:

a) tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
— servico publico;
b) tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio, no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e

c) trinta e cinco anos de contribuicao, se homem e 30
anos de contribuicido, se mulher.

§ 2° - A partir do implemento das condicdes referidas no
paragrafo anterior o servidor que permanecer em atividade fara jus a isencao
da contribuicdo previdenciaria até que se efetive a aposentadoria
compulséria.

§ 3° - No caso do inciso II, serdao observados para efeito de
calculo da aposentadoria, os seguintes critérios:

. a) o provento cor :spondera a um trinta e cinco avos da
remuneragao do cargo efetivo do servidor na data da concessao do bencficio,

s &l Q& s, se SOINSI, © U ala avios, se muuner,

-t." Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06 Num. 24774149 - Pég. 18
https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330597200000023964088
Numero do documento: 25111216330597200000023964088




\E
e et

ESTADO DO AMAPA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

b) o valor do provento para calculo na forma da alinea
anterior nao poderda ser de valor inferior ao salario minimo, conforme
disposto na Constituigcao Federal.

SUBSECAO IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA COM PROVENTOS INTEGRAIS

Art. 44 - O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
tempo integral de contribui¢do, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

oA I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servigo publico; »
II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio, no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e

IIT - sessenta anos de idade e trinta ¢ cinco de
contribui¢do, se homem e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de
) contribuicdo, se mulher.

§ 1° - Os proventos de aposentadoria serdo calculados com
base na remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

§ 2° - O servidor que tenha preenchido os requisitos pre;/istos
neste artigo, mas nao tenha cinco anos no cargo efetivo, podera
aposentar-se com a remuneragdo do cargo anteriormente ocupado, desde

N que tenha tempo de 5 (cinco) anos neste cargo, cumulativamente com os
demais requisitos.

SUBSECAO V
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA COM PROVENTOS PROPORCIONAIS

Art. 45 - A aposentadoria voluntaria com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicido sera devida ao segurado ativo que o
requerer, observando-se simultaneamente as seguintes condigdes:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servigo publico;
II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e
II - sessenta e cinco anos de idade se homem e sessenta
anos de idade se mulher,/

%
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§ 1° - O provento corrrspondera a um trinta e cinco avos da
totalidade da remuneracéo do cargo efetivo do servidor na data da concessio
do beneficio, por ano de servigo, se homem, e um trinta avos, se mulher;

§ 2° - O valor do provento para calculo na forma da alinea
anterior, ndo podera ser inferior ao salario minimo, conforme disposto na
Constituicdo Federal.

§ 3° - O servidor que tenha preenchido os requisitos previstos
neste artigo, mas néo tenha cinco anos no cargo efetivo, podera aposentar-
S¢ com a remuneragéo do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha
tempo de S (cinco) anos nesse cargo, cumulativamente com os demais
requisitos.

SUBSECAO VI
DA APOSENTADORIA ESPECIAL PARA PROFESSOR

Art. 46 - O professor que tenha dedicado, exclusivamente, o
seu tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao
0 infantil e no ensino fundamental e medio, tera direito a aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, desde que observadas cumulativamente
as seguintes condic¢oes:

I - dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco
arnos no cargo em que se darad a aposentadoria;

II - cinquenta e cinco anos de idade e trinta de
contribuicdo, se homem e cinquenta anos de idade e vinte e cinco de
b~ contribuic¢ao, se mulher.

Pardgrafo dnico - Considera-se como tempo de efetivo exercicio
na funcao de magistério exclusivamente a atividade docente.

SECAO 1II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS PARA APOSENTADORIA

Art. 47 - Ressalvado o direito de op¢ao a aposentadoria
estabelecidas pelas normas da Constituicdo Federal, é assegurado o direito
a aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o art.
40, §3°, da Constituicao Federal, aquele que tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo na Administracao Publica, Direta, Autarquica e
Fundacional, até 16 de dezembro de 1998, quando o servidor,
cumulativamente: ,
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I - contar cinquenta e trés anos de idade, se horﬁem, e
quarenta e oito anos de idade, se mulher;

IT - tiver no minimo cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria;

III - contar tempo de contribuicao igual, no minimo, a
soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se
mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a
vinte por cento do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O servidor, de que trata este artigo, desde que atendido
os dispostos nos seus incisos I eIl e observado o disposto no art. 4° da
Emenda Constitucional n° 20, podera aposentar-se com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao, quando, cumulativamente:

I - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a
soma de;

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se
mulher;

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a,
No minimo, quarenta por cento do tempo que, no dia 16 de dezembro de
1998, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior,

IT - os proventos da aposentadoria proporcional serio
equivalentes a setenta por cento do valor maximo que o servidor poderia
obter, de acordo tom o caput, acrescido de cinco por cento por ano de
contribuigdo, que Supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o
limite de cem por cento.

§ 2° - O professor, servidor do Municipio que até a data de 16
de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério e que Opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera
0 tempo de servico exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com o

§ 3° - O servidor de que trata este artigo, que, apos completar
as exigéncias para a aposentadoria estabelecidas no caput, permanecer em
atividade fara jus a isencao da contribuigdo previdenciaria até completar as
exigéncias bara  a aposentadoria contidas no art. 40
Constitui@iéFedel‘al./
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Art. 48 - A vedagdo prevista no art. 37, §10, da Constitui¢ao
Federal, de percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria, com a
remuneragao de cargo, emprego ou fungdo publica, nao se aplica aos
membros de Poder, aos servidores ativos e inativos que, até 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcido de mais de uma
aposentadoria pelo regime de Previdéncia de que trata esta Lei, aplicando-
se-lhes, em qualquer hipétese, o limite previsto no art. 37, XlI, da
Constituicao Federal.

SECAOQ IV
. DAS PENSOES
SUBSECAO I
PENSAO POR MORTE
Art. 49 - A pensao por morte sera devida ao conjunto dos
. dependentes do segurado ativo ou inativo que falecer, a contar da data:
_ I - do obito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois
deste;
IT - do requerimento, quando requerida apds o prazo
previsto no inciso anterior;
- IIT - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

Art. 50 - O valor mensal da pensao por morte sera igual ao
valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que
teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento, os quais
serao calculados com base na remuneracao do servidor no cargo efetivo em

que se der a aposentadoria e, na foima da lei, corresponderdo a totalidade
da remuneragao

Art. 51 - A concessdo da pensio por morte nio sera protelada
pela falta de habilitagcao de outro possivel dependente, ¢ qualquer inscrigiao
ou habilitacdo posterior que importe em exclusio ou inclusio de
dependente do segurado sé produzira efeito a contar da data de inscri¢cdo ou
habilitagao.

§ 1° - O cinjuge ausente nao exclui do direito a pensao por:

; morte o companheiro ou companheira, que somente fara jus ao beneficio a

. parti{ da data de sua habilitagdo e mediante prova de sua dependéncia
econdmica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

§ 2° - O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de
fato que recebia pensdo de alimentos concorrera em igualdade de condicées
com os dependentes referidos no inciso I, do art. 23 desta Lei.

Art. B2 — O beneficio de pensao por morte, havendo mais de
um pensionista, serd rateado do seguinte modo: 50% (cinquenta por cento)
destinar-se-& ao cénjuge ou convivente e o restante sera pago em quotas
iguais aos filhos ou aqueles que a estes forem equiparados .

§ 1° - Em caso de habilitagdo simultanea do coénjuge e do
convivente, a quota de 50% (cinquenta por cento) destinada ao primeiro sera
rateada em partes iguais entre ambos. -

—_— R
§ 2° - Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo
direito & pensao cessar. '
§ 3° - A parte individual da penséo extingue-se:
. I - pela morte do pensionista;

II - para o filho ou a pessoa a ele equiparada ou o irmao,
de ambos os sexos, pela emancipacio ou ao completar 21 (vinte e um) anos
de idade, salvo se for invalido;

IIT - para o pensionista invalido, pela cessacao da
invalidez.

§ 3° - Com a extincao da parte do ultimo pensionista a pensao
—_ extinguir-se-a.

_ SUBSECAOI
DISPOSICOES GERAIS SOBRE PENSOES

Art. 53 - Uma vez comprovada a existéncia de cumulacdo de
pensées, serda o beneficiario notificado para que exerga, no prazo de 30
(trinta) dias, o direito de opcéo, sob pena de suspensao do pagamento e
devolugao das importancias indevidamente recebidas.

Art. 54 - A pensao percebida cumulativamente ou nao, com
outra espécie remunerada, inciuidas as vantagens pessoais ou de outra
natureza nao poderdo exceder » subsidio mensal em especie dos Ministros
do Supremo Tribunal Federal, na forma do art. 37, XI, da Constituicdo
Federal.

Arf. 55 - O pensionista que constituir unido estavel com
terceiro, perdera o direito ao beneficio. '

[§8]
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Pardgrafo dnico - O casamento ou a constituicido da uniio
estavel, conforme referido no caput deste artigo, devera ser comunicado
imediatamente pelo pensionista ao MACAPAPREV, sob pena de se obrigar ao
ressarcimento  dos valores indevidamente recebidos, podendo o
MACAPAPREV, de oficio, promover o cancelamento da inscricio do
pensionista € do pagamento do beneficio da responsabilidade do omisso,
sem prejuizo da agao penal cabivel.

SECAO V
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 56 - O auxilio reclusdao do segurado sera concedido ao

LN conjunto de seus dependentes, a contar da data em que o segurado preso

) deixar de perceber vencimentos, salarios ou proventos, enquanto durar a
priséo, desde que nao esteja em gozo de aposentadoria.

§ 1° - O auxilio reclusao sera devido a familia do servidor ativo
nos referentes valores:

I - dois tergos da remuneracido, quando afastados por
mouvo de prisdo em flagrante ou preventiva determinada pela autoridade
competente, enquanto perdurar a prisao;

IT - metade da remuneracéo, durante o afastamento, em
virtude de condenagéo por sentenca delimitada, a pena que nao determine a
perda do cargo.

§ 2° - Nos casos previstos no inciso I do § 1°, deste artigo, o
s servidor tera direito a integralizacao da remuneragao, desde que absolvido.

§ 3° - Suspender-se-a o auxilio reclusio na hipotese de fuga
do segurado preso.

Art. 57 - Até que Lei discipline, o auxilio reclusio sera
concedido ao conjunto dos dependentes dos segurados, recolhido a prisao,
que tenha renda igual ou inferior a R$ 376,60 (trezentos e setenta ¢ seis
reais e sessenta centavos), que, até a publicagdo da Lei, serao corrigidos
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

‘ Art. 58 - O auxilio reclusio do segurado com data de inicio
anterior a 16 de dezembro de 1998, aplicar-se-a a legislagdo vigente aquela
¢poca, independentemente da renda mensal referida no paragrafo anterior.

. Art. 59 - O pedido de auxilio reclusio devera ser instruido com
certidao de despacho da prisao preventiva, ou sentenca condenatoria e
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atestado de recolhimento do segurado a prisdo sendo obrigatoério, para a
concessdo do beneficio, a permanéncia na condi¢do de presidiario pelo
periodo superior a 15 (quinze} dias.

Art. 60 - Cancelar-se-4 o auxilio reclusdo na hipétese do
falecimento do segurado preso, sendo entdo, devidos aos beneficiarios, a
pensao por morte na forma desta Lei.

Art. 61 - O pagamento do auxilio reclusao cessara a partir do
dia imediato aquele em que o servidor for posto em liberdade, por extincao
da pena ou por liberdade condicional.

CAPITULO IX | _
DISPOSIGOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 62 - Concedido o Dbeneficio previdenciario de
aposentadoria € pensao, sera o ato publicado e encaminhado ao Tribunal de
Contas para efeito de registro.

Pardgrafo Unico - No caso de haver ilegalidade no ato de
concessao dos beneficios de que trata este artigo, detectado pelo Poder
Publico ou no ato de registro pelo Tribunal de Contas do Estado, sera o
beneficio imediatamente suspenso, garantido o direito de peticao do
interessado € todas as garantias do devido processo legal, sem prejuizo
concomitantemente de proposicao pela MACAPAPREV de acbes judiciais de
ressarcimento.

Art. 63 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o
pensionista invélido, enquanto ndo completarem 55 {(cinquenta e cinco) anos
de idade, serdo obrigados, sob pena de suspensao do beneficio, a se
submeterem, periodicamente, a exame a cargo da junta médica, constituida
nos termos do § 2° do art. 44 desta Lei, para efeito de se comprovar a
persisténcia da invalidez.

Art. 64 - Sem prejuizo do direito ao beneficio, ndo havera
pagamento retroativo, se este nao for requerido no prazo de 6 (seis) meses,
contados da data do fato gerador.

Art. 65 - U bencliclo sera pugo dirclarnentc ao segurudo ou
pensionista, salvo em caso de justificado impedimento, quando sera pago a
procuradar, cujo mandato ndo tera prazo superior a 6 (seis) meses, podendo
ser renovado.

--.. § 1° - O pagamento do beneficio devido zo SEFUTEID U
pensionista, civilmente incapaz ou ausente, podera ser feito ao onjuge ou
convivente, pai, mée, curador ou tutor legalmente habilitado.
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§ 2° - O valor dos proventos por inatividade, nao recebido em
vida pelo segurado, serd pago somente aos seus dependentes habilitados fa
pensao por morte, ou na falta deles, aos sucessores na forma da Lei Civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES ESPECIAIS

Art. 66 - E assegurada a concessdo dos beneficios
previdenciarios dispostos nesta Lei, a qualquer tempo, aos servidores
publicos inscritos neste Regime de Previdéncia, bem como a seus
dependentes, que, até a data da publicacao da Emenda Constitucional n*
20/98, tenham cumprido os requisitos para.a obtencido destes beneficios,
com base no critério da legislacao entéo vigente.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo, que tenha
completado as exigéncias para a aposentadoria integral ¢ que opte por
permanecer em atividade fara jus & isencédo da contribuicdo previdenciaria,
a titulo de incentivo a permanecer na ativa, até completar as exigéncias para
a aposentadoria voluntaria com proventos integrais ou para a
aposentadoria compulsoéria por implemento de idade.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
servidores publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais
-~ ao tempo de servigo j& exercido até a data de 16 de dezembro de 1998, bem
como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislacdo em vigor 4 época em que foram atendidas as prescri¢coes nela
estabelecidas para a concessdo destes beneficios ou nas condigbes da

legislacao vigente.

§ 3° - Sao mantidos todos os direitos e garantias asscgurados
nas disposi¢des constitucionais vigentes a data de 16 de dezembro de 1998,
aos servidores ativos e inativos, e pensionistas, aos anistiados ¢ aos ex-
combatentes, assim como aqueles que ja cumpriram, até aquela data, os
requisitos para usufruirem tais direitos, observado o disposto no art. 37, XI,
da Constituicdo Federal.

§ 4° - Os servidores de que trata este artigo perccberdo os
beneficios previdenciarios diretamente do Tesouro Municipal.
P
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TITULO II _
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS!

Art. 67 - Fica extinto o Instituto de Previdéncia e Assisténcia
Social do Municipio de Macapa - [PAMA, autarquia criada pela Lei
Municipal N° 740 / 95, publicada no Diario Oficial do Municipio N°® 210 de
24/08/95 ¢ transferido todo o seu ativo em todas as suas formas e a
quaisquer titulos para o MACAPAPREV, criado nesta Lei.

Paragrafo dnico - Os débitos da autarquia IPAMA, inclusive os
decorrentes das atividades de assisténcia a saude existentes até a data em
que o MACAPAPREV assuma os encargos previstos nesta Lei serdo pagos

- pelo Tesouro Municipal mediante dotagdo propria da Secretaria Municipal
de Administracéo. .

Art. 68 - Fica a Presidéncia do MACAPAPREV obrigada a
encaminhar ao Poder Legislativo Municipal cépia do Estatuto da entidade,
até 30 (trinta) dias apés a sua efetivacdo, assim como a relacao dos
integrantes dos Orgdos Colegiados e Executivo, que compdem a sua

. Esuutura Organizacional, sempre que ocorrer mudang¢as em suas
composic¢oes.

Art. 69- As aliquotas de contribuicdo previstas nos incisos I e
II do art. 15, somente poderdo ser alteradas mediante lei especifica, desde
que o custo total do plano de beneficios previdenciarios assim o exija, com
base em calculo atuarial observado, como limite o estabelecido na Lei
Federal n°® 9.717, de 17 de Novembro de 1998.

Art. 70 - Fica o Municipio permanentemente obrigado a

(— viabilizar a preservacao do MACAPAPREV, cuja extincdo, mediante

autorizagdo da Camara Municipal, somente podera dar-se no caso de
inequivoca comprovagao da absoluta impossibilidade de sua manutencao.

§ 1° - Se extinta o MACAPAPREV, sera seu patriménio
destinado ao Municipio de Macapa, sendo obrigacdo deste manter a
identidade e os fins do FUNDO PREVIDENCIARIO referido no art. 12, e os
direitos adquiridos dos beneficiarios a eles vinculados, nao podendo, em
nenhuma hipodtese, descaracteriza-los, extingui-los ou incorpora-los ao
Tesouro Municipal.

§ 2° - No caso do paragrafo anterior, o patriménio fisico~do
MACAPAPREV devera ficar vinculado as finalidades afetas a Previdéncia.

§ 3 - Em nenhuma hipétese podera haver transferéncia de
recursos entre os fundos instituidos por esta Lei.
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Art. 71- Até que o MACAPAPREV institua o seu quadro de

pessoal investidos na forma do art. 6° desta Lei, o Municipio de Macapa
colocara a disposicao da entidade servidores efetivos.

Pardgrafo Gnico - Os servidores que forem requisitados pelo
MACAPAPREV, permanecerdo com seus respectivos cargos ¢ 1o
desempenho de suas fungdes, até que se institua o Plano de Cargos e
Salarios e se efetive o processo seletivo e respectivo.

Art. 72 - O MACAPAPREV, mediante a aprovagdo pelo
Conselho de Administragdo, podera instituir apélices de seguro.

Art. 73 - Fica terminantemente proibido o uso dos recursos
auferidos pelo MACAPAPREV para pagamento de qualquer beneficio ou
servigo destinados as pessoas inscritas no atual regime de previdéncia e que
néao puderem ser inscritas na entidade.

. Art. 74 - O Municipio de Macapa sucedera a autarquia [PAMA
em todos os processos judiciais em que esta figure como parte, inclusive
litisconsorte, assistente ou oponente.

Art. 75 - O Municipio de Macapa devera figurar como
litisconsorte e assistente em todos os processos judiciais em que o
MACAPAPREV for parte no pélo passivo, e que digam respeito a beneficios
previdenciarios.

Art. 76 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais, no or¢amento do exercicio de 1999, necessarios a implementagéo
dos objetos desta Lei, utilizando como crédito as formas previstas no artigo
43, paragrafo 1°, incisos IIl ¢ IV, da Lei Federal 4. 320 de 17 de Marco de
1964.

Art. 77 - O MACAPAPREV adquirira forma e personalidade
juridica referida no art. 3° desta Lei, mediante o registro, pelo Secretario
Municipal de Administragédo, do Estatuto da Entidade.

Art. 78 - O M “CAPAPREV goza nos termos do prescrito pelo

art. 150, VI, alineas a e ¢  da Constituicdo Federal, de imunidade em
rclagédo aos impostos Munic:: s, Estaduais ¢ Federis.

-
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Art.79 - Esta Lei sera regulamentada pelo Prefeito Municipal
no prazo de 120 (cento e vinte) dias apés sua publicagao.

Art. 80 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei Municipal N°
643 / 94, de 09 / 05 / 94 ¢ a Lei Municipal N° 740 / 95, de 01 /08 /95 .

Palacio Laurindo dos Santos Banha, 24 de Junho de 1999

. ANNIBAL BARCELLOS 4
e . ..
Prefeito Municipal
—
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LEI N° 987/99-PMM.

Altera e modifica a Lei
976/99- PMM, de 24 de
Junho de 1999 e da outras

- providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
Faco saber que a Camara Municipal de Macapa APROVA e cu
. SANCIONO a seguinte Lei:
Art. 1° - O preambulo da Lei 976/99-PMM, passa a ter a scguinte
redacgao :
“Fago saber que a Camara Municipal de Macapa APROVA e eu SANCIONO a
seguinte lei 7
Art. 2° - O caput do artigo 3° passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 3° - Fica autorizada a criagio da MACAPA PREVIDENCIA -
MACAPAPREYV, Servigco Social Autéonomo, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de
cooperagao com o Poder Publico Municipal, dotado de Personalidade Juridica de Direito
Privado, entidade paraestatal encarregada de gerir o Regime Proprio de Previdéncia u
Social instituido nesta let..”

Art. 3° - O caput do artigo 5° passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 5° - A estrutura organizacional basica da MACAPAPREV compreend/Sz
0s seguintes orgaos colegiados e de execug¢ao, todos dispostos no Organogtama
constante no Anexo I da presente lei..”

Art. 4° - O § 2° e 0o Caput do artigo 6° passam a ter a scguinte
redacao:

“Art. 6° - Ficam criados os cargos do Quadro de Pessoal de Piouvimento
Efetivo da MACAPAPREV, com as especificagées das categorias funcionais, classes,
padroes, cédigos e quantificagoes constantes no Anexo II da presente lei.
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§ 2° - Ficam criados os cargos de provimento em comissao e as funcoes
gratificadas do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao e do Quadro de Funcoes
Gratificadas, de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal de Macapaq,
componentes da Diretoria Executiva, cujas denominagoes, quantificagoes e respectivos
cédigos sao os constantes no Anexo III da presente Lei, com as remuncracoes
atendendo aos seguintes critérios e parametros :

as remuneragoes tomardao como parametro o sistema de remunerag¢ao de
cargos e de fungoes gratificadas de provimento em comissao adotado pelo Municipio de
Macapa;
b) a remunera¢Go do Diretor-Presidente serd equivalente a de Secretdario -

Municiggl;

@a remuneracao do Diretor financeiro e atuarial, do Diretor de Beneficios e
Fiscahztigao, do Chefe de Gabinete e do Procurador Juridico serd equivalente a
S50%(cinquenta por cento) da remuneragao do Diretor-Presidente;

d) a remuneracao dos Chefes de Departamento e do Procurador Adjunto serd
equivalente a DAS 2;
e) a remuneragao dos Chefes de Divisao serd equivalente a DAS 1; e

J) a remuneragao dos Chefes de Unidade, dos motoristas de Diretoria e das
Assistentes serd equivalente a CAL /'/
—_ o . . . o . -
Art. 5° - Os incisos do artigo 8° passam a ter a seguinte redacao:
“I - Diretor-Presidente;
II - Diretor Financeiro e Atuarial;
IIT - Diretor de Beneficios e Fiscalizagao.”
Art. 6° - O caput, os 8§88 1° e 2° do artigo 11 passam a ter a
. seguinte redagao:
“Art. 11 - O Conselho Fiscal, érgao de fiscalizagao e controle interno, serd
COmposto por um representante e respectivo suplente dos seguintes orgaos:
I - Auditorta Geral do Muruciy,
II - Secretaria Municipal de Finangas;
IIT - Camara de Vereadores.
§ 1° - O representante do Poder Legislativo e seu respectivo suplente serdao
indicados pela Camnara Municipal de Macapa.
_—

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes serao
norneados pelo Prefeito Municipal de acordo com critérios estabelecidos no Regulamento
da presente lei..”

Art. 7° - Fica revogado o inciso IV do art. 12, com acréscimo do §
2° , passando o seu Paragrafo Unico a ser o § 1°, reccbendo este, além
do Caput e do topico do Capitulo IV do Titulo I, nova redacao, na forma

seguinte :
“CAPITULO IV
DA RECEITA E DO PATRIMONIO
SECAO I

DA RECEITA

{8rt. 12 - Os recursos da MACAPAPREYV, auferidos a qucisquer titulos, com
exce¢ao dis' recursos mencionados no § 1° deste artigo, constiuirao um Fundo
Previdenciario, com a finalidade exclusiva de assegurar recursos para o pagamento

e NS
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dos beneficios previdenciarios concedidos no ambito do Regime instituido nesta lei,
podendo ser constituido da seguinte forma:

§ 1° - A Lei Orcamentaria Anual do Municipio deve prever dotacao de
recursos préprios a serem transferidos para o Fundo Previdencidrio e para cobrir as
despesas referidas no pardgrafo subsequente..

§ 2° - Nao constituirao o Fundo Previdencidrio os recursos auferidos pela
MACAPAPREV destinados ao custeio das despesas com o pessoal ocupante de cargo
em comissao, de fungao gratificada ou de cargo efetivo da Entidade, ou para cobrir
despesas administrativas e outras relacionadas a implantagao, a manutenc¢do, ao
aparelhamento e & operacionalizagao dos servicos da Entidade.”

Art. 8° - Ao art. 13 fica acrescido o Paragrafo Unico, com a
seguinte redacao :

“Paragrafo Unico. - A MACAPAPREV empregard Seus recursos financeiros
a fim de atender as seguintes diretrizes :

—
I — Rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de
custelo;
II - Renda real dos investimentos;
III - Manutengao do poder aquisitivo dos capitais aplicados; e
IV — Teor social das inversoes.”
3
Art. 9° - Ficam revogados o0s, 8§ 1° ¢ 4° do Art. 14, com acréscimo
do inciso V e nova redacgdo ao Inciso IV do § 3°, com indicacéao da Secgao
€ seu respectivo titulo, na forma seguinte :
“SECAO II
DO PATRIMONIO
—_ IV — Pelos bens e direitos que, a qualquer titulo, lhes sejam adjudicados,

1' transferidos ou doados pela Prefeitura Municipal de Macapa, por orgdos piblicos ou
privados; e

V - Pelos bens e direitos que vierem a ser adquiridos pela MACAPAPREY,
com recursos destinados especificamente para este fim.”

Art. 10 - O inciso Il e § 1° do artigo 15 passam a ter a redacio
abaixo, com acréscimo do Inciso III e dos §§ 5° ao 11, na forma
seguinte:

“I - Contribuigao social mensal do Municipio através dos orgaos dos
Poderes Legislativo e Executivo, Autarquias e Fundacoes Publicas, meciante o
secolhimento de 8% (oito por cento) incidente sobre o total da Sfolha de pagamento dos
‘servidores referidos no inciso 1.

: I - Contribui¢ao social mensal do_ segurado facultativo, mediante o R
recolhirnento de 20% (vinte por cento) incidente sobre a respe wora que

“teria direito se estivesse em exercicio, observada o disposto no § 2° do artigo 21.
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8§ 1I°- Eniende-se como remuneracao ou saldrio de contribuicao para fins
de incidéncia dq contribuicao previdencidria o vencimento Dbdsico do cargo efetivo ou
eletivo, acrescido das vantagens, dos adicionais de carater individual oy quaisquer
vantagens, inclusive as relativas & natureza oy ao local de trabalho ou pagos sob o
mesmo fundamento, desde que habituais, ou permanentes por forca de lel, nos termos
do§ 11 do art. 201 da Constituicao Federal, excluidas :

\___

I - as didarias para viagens, desde que nao excedam a S50%(cinquenta por

centojda remuneracao mensal;

I - qjuda de custo em razao da mudanca de sede;
I - a indenizacao de transporte; e

IV ~ saldrio familia.

§ 5° - Nao serd permitido ao Segurado antecipar o pagamento de
contribuicoes, para Jins de recebimento de beneficios.

§6°- 0 recolhimento das contribuicées dos segurados obrigatorios e dos
eémpregaclores serd efetuado ¢ MACAPAPREV até 0 15° (décimo quinto) dia apés a data
do pagamento ou do crédito da remuneragao dos servidores ou segurados , obedecidas
as disposicoes regulamentares.

§ 7°- O atraso no recolhimento das contribuicoes implicard em correcao do
valor com base nos mesmos indices e critérios utilizados para q cobranca de impostos
municipais em atraso.

§ 8° - No caso do segurado facultativo, além do disposto no paragrafo
anteror, aplica-se q perda de direito aos beneficios cujos fatos geradores tenham
ocorrido no periodo descoberto, o qual nao poderd, em nenhuma hipotese, ser Superior
a 3(trésjmeses.

§ 9° - O recolhimento das contribuicoes dos Segurados facultativos serd
efetuado pelo proprio interessaclo, na forma estabelecidq no Regulamento ou Resolucao
do Conselho de Administracao.

§ 10 - O direito do Regime de Previdenciq do Municipio apurar e constituir
Seus créditos extingue-se apés 10(dezjanos, contados:

a) do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter
sido consttuido;

b) da data em que se tornar definitiva a decisao que houver anulado, por vicio
Sormual, « constituigao de crédito arnteriormente efetuado.

§ 11 -0 diretto do Regime de Previdenciq do Municipio de cobrar seus créditos,
constituidos na forma do pardagrafo anterior, prescreve em 10(dez)anos.”

Art. 11 - O artigo 18 passa a ter a seguinte redacao :

“Art. 18 - 7 proposta orcamentdria viq MACAPAPREV bara o exercicio
seguinte serd elaborada pela Diretoria Financ "2 e Atuarial, ratificada pelo Diretor
Presidente e, apds aprovagao pelo Conselho de / iministracao, encaminhada qo Prefeito

J

Municipal para homolonacdo.’
’ - Y/,

/'
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Art. 12 - O inciso VI do artigo 19 passa a Ter a seguinte redacao :

“VI - O wvalor da receita corrente liquida do Municipio de Macapd, calculada
10s termos do § 1° do artigo 2° da Lei n® 9.717, de 27/11/98.”

Art. 13 - O artigo 21 fica acrescido do § 2°, passando o seu
Paragrafo Unico a ser o § 1°, recebendo este e o Caput nova redacao, na
forma seguinte :

“Art. 21 ~ Sao segurados obrigatérios da Previdéncia Municipal :

§ 1° - Enquadram-se no conjunto de servidores publicos do Municipio
abrangidos pelo inciso I deste artigo aqueles que se encontram a disposigdo ou cedicos
para a Uniao, para outras Unidades Federadas, para outros Municipios e suas
respectivas Autarquias, Fundacgoes, Orgaos Descentralizados e Entes Paraestatais, os
quais sdo segurados da MACAPAPREV relativamente a remunerag¢ao recebida do
Tesouro Municipal.

§ 2° - Sao segurados facultativos da previdéncia municipal os servidores
municipais e agentes politicos em licenca nao remunerada ou colocados a disposi¢io
sem onus para o Municipio, desde que efetivem previamente suas inscrigées como tais,
Junto & MACAPAPREV, até 30 (trinta) dias apds o afastamento, observado o disposto no
§2°doart 26.”

—_—

Axt. 14 - O artigo 22 passa a ter a seguinte redacao :

“Art. 22 - Fica vedada a filiacao ao regime proprio de previdéncia municipal
. de segurado na qualidade de facultativo, salvo na hipétese prevista no § 2° do 21.”

Art. 15 - Ao artigo 23 fica acrescido o § 5°, com a seguinte redacao :

“§ §° - A dependéncia econémica e o uvinculo referidos nos pardgrafos
anteriores serdo comprovados, onde for cabivel, mediante a aplicagao dos critérios
estabelecidos no Regulamento Geral de Previdéncia Social.”

Art. 16 - O Caput do artigo 24 e o seu § 1° passam a ter a seguinte
redacao :

“Art. 24 - Os segurados referidos nos incisos do artigo 21, tornam-se
automaticamente filiados ao Regime de Previdéncia Social do Municipio de Macapa a
partir da data efetiva de entrada em exercicio.

§ 1° - A inscricao é o ato material da filiagao objetivando a identificacao
pessoal do segurado ou de seus dependentes perante a MACAPAPREV e resulta do
seguinte :

a)  No caso do segurado, da comprovacgao dos dados pessoais, tais como :
identificacdo, ato de nomeagao, termo de posse e exercicio da atividade, este mediante
declaracao do érgao ou entidacle;

b) No caso dos dependentes, através de requerimento do segurado ou, se
este houver falecido, pelo préprio dependente.” ’

: Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06 Num. 24774149 - Pag. 34
https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330597200000023964088
Numero do documento: 25111216330597200000023964088




] Art. 17 - O art. 26 fica acrescido do § 2°, passando o Paragrafo
Unico a ser o § 1°, reccbendo este e o Caput nova redacdo, na forma
seguinte :

“4rt. 26 - O Seguraco Obrigatério perde tal qualidade nas seguintes
sttuagoes:

§ 1° - A inscricao do dependente ou pensionista serda cancelada quando
deixar de preencher as condicoes necessarias a manuten¢ao da mesma, inclusive,
quanto ao coénjuge, em face da separagao judicial ou divércio, sem percepgao de pensao
alimenticia, e, nestas mesmas condi¢coes, a do convivente em unido estavel, por
dissolugdo desta..

§ 2° - O segurado facultativo, além das situagoes previstas nos incisos do
Caput, em caso de nao recolhimento, perde a qualidade de segurado 45 (quarenta c
cincoj dias apos a data em que, nos termos desta lei, deveria fazer o recolhimento de
suas contribuicées.”

Art. 18 - O Caput do artigo 27 fica alterado e acrescido dos §§ 1°
ao 9°, com a seguinte redacao :

“Art. 27 - O Regime previdencidrio municipal garantirc. a cobertura de todos
os beneficios referidos no § 1° do art. 1° desta lei, obedecidos os periodos de caréncia ¢
o disposto no § 1° do art. 67.

§ 1°- Periodo de caréncia é o tempo correspondente ao numero minimo de
contribuicoes mensais efetuadas a MACAPAPREYV, indispensavel para que o segurado
tenha diretto a usufruir os beneficios previstos.

§ 2° - Os periodos de caréncia sao os seguintes :

I - 12 (doze) contribui¢des mensais para a aposentadoria por invalidez
permanente, observado o disposto no § 3° deste artigo;

II - 60 (sessenta) contribuicoes mensais para a aposentadoria compulséria
por unplemento de idade, para a aposentadoria voluntaria integral ou proporcional e
para a aposentadoria especial para professores;

§ 37 - Fica isento do periodo de caréncia a concessao de Pensao por morte, do
Abono anual, do auxilio reclusao, assim como da aposentadoria por invalidez decorrente
de acidente em servico.

§ 4° - O servidor que perder a qualidade de segurado da Previdéncia
Municipal e nela reingressar, apés decorridos 180 (cento e ottenta) dias, fica sujeito a
novos periodos de caréncia para ter direito aos beneficios previstos nesta lei, exceto
para qualquer das espécies de aposentadoria, caso em que serd exigida apenas a
complementagdo do periodo de caréncia exigido.

§ 5° - A referéncia para o cdlculo do valor dos beneficios serd a remuneracao
ou salario de contribuicao mencionado no § 1° do art. 15.

§ 6° - No més de dezembro de cada ano, os aposentados e pensionistas terao
direito a percepcac,do abono anual, calculado a base do provento percebide no més de
dezembro do anc. < que se refere, o qual corresponderd a 1/12 (um dozc avos} para
cada més ou fracio superior a 15 (quinze) dias em que tenha percebido rovento du
prevideéncia munizipal no respectivo ano. s
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§ 7°- Os pagamentos dos beneficios de aposentacloria e pensdo serco devidos
a partir do meés subsequente ao da publicacao do Ato concessorio.

§ 8° - Sem prejuizo do direito ao beneficio, prescreve em 05 (cinco) anos o
direito as prestacoes nao pagas nem reclamadas na época propria, resguardados os
direitos dos menores dependentes, dos incapazes e dos ausentes.

§ 9° - Todos os beneficios garantidos nesta lei serdo requeridos
MACAPAPREYV, e por este concedidos, com posterior encaminhamento dos processos a
Prefeitura Municipal, nos casos previstos no § 1° do art. 67, para efeito de formalizacao
dos pagamentos pelo Municipio.”

Art. 19 - Ao art. 28 fica acrescido o Paragrafo Unico, com a
scguinte redacao:

“Paragrafo Unico. - Os valores das aposentadorias e pensoes serdo
rewjustados na forma estabelecida no § 8° do art. 40 da Constitui¢ao Federal.”

Art. 20 - Ficam revogados os 8§ 1° e 2° do art. 30 da Lei n°
876/99-PMM.

Art. 21 - O Caput do art. 41 passa a ter a seguinte redacao, com
acrescimo do § 4°;

“art. 41 - O servidor sera aposentado por invalidez permanente, quando for
considerado definitivamente incapacitado para o cargo ptblico, por motivo de deficiéncia
Jisica, menial ouw psicolégica, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
. exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, adquiridas ou ocorridas apos o ingresso do segurado 10 servico
publico municipal ou durante o exercicio do cargo eletivo, especificadas no § 1°, do art.
92 desta lei, hipotese em que os proventos corresponderdo a remuneragdo do cargo
efetivo e, na forma da lei, corresponderao & totalidade da remunerag¢ao.”

§ 4° - O aposentado por invalidez devera submeter-se, a cada 12 (doze)
meses, a verificacao de sua incapacidade pela junta médica oficial do Municipio, até
completar 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, devendo o pagamento do beneficio ser suspenso em caso de
descurnprimento deste preceito, até que seja cumprida tal formalidade.”

L Art. 22 - O § 2° do ait. 42 passa a ter a seguinte redagao :

"§ 2° - A concessao de aposentadoria por invalidez permanente dependera
da verificacao da condicao da incapacidade, mediante exame méedico-pericial a cargo da
Junia médica Oficial do Municipio.”

Art. 23 - Fica o art. 67 acrescido dos 8§ 1° ¢ 2°, passando o
Paragrafo Unico a ser o § 3°, e recebendo este e o Caput nova redacao,
na forma seguinte:

"Art. 67 - Fica extinto o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social do
Municipio de Macapa - IPAMA, autarquia criada pela lei municipal n® 740/ 95-PMM,
- publicada no Didrio Oficial do Municipio n°210, de 24/08/95, e transferido tocdo o seu
alivo e passivo, em todas as formas e a quaisquer titulos para 0 Municipio de Macapad.,
devendo serem apresentados os balancos de encerramento no'prazo de 1 00(czm) dias
a20s a publicacao da presente let..
§ 1° - Todos os beneficios instituidos nesta lei e os concedidos sob o Regime
Previdenciario Municipal _anterior serco pagos pelo Municipio de Macapd, em relagao a
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lodos os segurados que ainda nao tenham efetuado no minimo 60 (sessenta)
contribuicoes previdenciarias mensais a MACAPAPREV, observado o disposto no

Daraorafo seqiinie

§ 2° - Os atwos iransferidos ao Municipio por Jorca desta lei serdo utilizados
101al e exclusivamente para o pagamento dos beneficios previdenciarios, inclusive os ja
concedidos antes da entrada em vigor da Lei n® 9.717, de 27/ 11/ 98.

§ 3° - Os débitos da Autarquia IPAMA, inclusive os decorrentes das ativicdlades
de assisténcia a saude, ja existentes quando a Lei n® 9, 717, de 27/11/98 entrou em
vigor, serao pagos pelo Tesouro Municipal mediante dotagao propria da Secretaria
Municipal de Administracao.”

Art. 24 - O Art. 71 passa a Ter a seguinte redacio :

“Art. 71 - Até que o pessoal do quadro de provimento efetivo da MACAPAPREV
seja investido na forma do § 1° do art. 6° desta lei, o Municipio de Macapd colocard a
disposicao da entidade servidores efetivos.”

Axt. 25 ~ O art. 76 passa a ter a seguinte redacao :

“Art. 76 — Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais no
orcamento do exercicio de 1999, necessdarios a implementacao de suas obrigacoes
relativas & implantacdo, a organizac@o, a manutencao, dao aparelhamento, ao
Jfuncionamento e ¢ operacionalizacao dos servicos da MACAPAPREV, e para o repasse
das contribuicoes e dos recursos destinados ao Fundo de Previdencia, utilizancdo como
crédito as formas previstas no art. 43, § 19 Incisos III e IV da Lei n® 4.320, de
17/,03/¢e4.”

Art. 26 — O art. 77 passa a ter a seguinte redacao :

“Art. 77 - A MACAPAPREV adquirira forma e personalidacle juridica,
referida no art. 3“ desta lel, mediante o registro, pelo seu Diretor-Presidente , dos
Estaiutos da Entfidade. o qual deverd ser homologado através de Decreto pelo Prefeito
Municipal.”

Art. 27 - O novo texto que terda a Lei n° 976/99-PMM em
decorréncia das alteracées promovidas pela presente lei, contera todas
as modificagbes de natureza gramatical que se imponham
automaticamente aos demais artigos.

b

Art. 28 - Esta lel entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Palacio Laurindo dos Santos Banha, de setembro de 1999.

nilethodll

ANNIBAL BARCELLOS
Prefeito Municipal
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ANEXO Il DA LEI N." 987/99 - PMM

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA MACAPA PREVIDENCIA

1 - SUBGRUPO -~ NIVEL SUPERIOR — SNS — 100

I CATEGORIA FUNCIONAL | CLASSE PADRIO INICIAL FINAL [ CODIGO | VAGAS DE LOTACAO
;
ADMINISTRADOR SNS-101 02
ASSISTENTE SOCIAL A SNS-102 02
ADVOGADO B 0107 = \\\un 02
LJ'LWN'I',\I)()R R 0815 SNK-104 N
NSOCIOLOGO D 1821 SNS-T03 02
ANALISTA DE SISTENA I 22.25 SNS-106 02 B
MEDICO SNS-107 05
| SECRIETARLA EXECUTIVA SNS-108 o

i TOTAL [ 21

2 - SUBGRUPO NIVEL BASICO —SNB- 300.

y

i CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE | PADRAQO INICIAL FINAL | CODIGO VAGAS DE LOTACAO
CNOTORISTA DE VEICULOS TERRESTRES A 30-32 SNB-300 02
PSERVENTE SNB-302 s
: TOTAL 67

3 - SUBGRUPO - NIVEL MEDIO — SNM - 200

i

[ CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE | PADRAO INICIAL FINAL | CODIGO | VAGAS DE LOTACRO i
i

L;\(il’,?\"l‘li ADMINISTRATIVO SNAL-201 12

‘; A 11-17

L TECNICO DE CONTARILIDAD: e SNAJ-202 04
————— ] C ’ 18-23 -
|- ) D

{ DIGITADOR 24-29 SNM-203 03
! TECNICO ENSECRETARIADO ‘ SNA-204 08
i
; , TOTAL 27

https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330597200000023964088
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ANEXO III DA LEI N.° 987/99-PMM

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS DO MACAPAPREV

CARGO QU FUNC'AO

CODIGO

QUANTIDADE

DIRETOR PRESIDENTIE DAS3-B ot
CHEFE DE GABINETE DAS3- A (111
ASSISTENTE CAl 2
MOTORISTA DE DIRETORIA CAl 03
PROCUERADOR JURIDICO DAS3-A 01
PROCURADOR ADJUNTO DAS-2 03
CHEFE DO DEPT® DE ADMINISTRACAQ DAS-2 1]
CHEFE DA UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS £ FOLHA DE, CAl ({3
PAGAMENTO

CHEFE DA UNIDADE DI MATERIAL E PATRIMONIO CAlL 01
CIEFE DA UNIDADE DE ORCAMENTO I FINANCAS CAlL 01
CHEFE DA UNIDADE DE SERVICOS GERALS CAl {1}
DIRFTOR FINANCEIRO E ATUARIAL DAS3— A 01
CHENE DO DEPT”. DE CONTROLE ATUARIAL DAS-2 01
CHEFE DO DEPTY DE ARRECADACAO DAS-2 (hH
CHEFIE DO DEPT® DE CONTABILIDADE DAS-2 )]
CHEFE DO DEPT® DE, INF-OR:\I,:\'I'I(L\ DAS -2 01
DIRETOR DE BENEFICIO E FISCALIZACAO DAS3 - A m
CHEFE DO DEPT® DE BENEFICIO E AUXILIO DAS -2 0t
CHEFE DO DEPT® DE CADASTRO DAS -2 0t
CHEFE DO DEP® DE ASSISTENCIA SOCIAL DAS -2 0t
CHEFE DO DEYT" DE FISCALIZACAQ DAS =2 0l
TOTAL 26
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DECRETO N°22¢2/ 99 - PMM
Regulamenta a Lei n® Q76/98-PMM, de 24
de Junho de 15959, alterada pela Lei n®
987/99-Pini, de 23 de setembro de 1983,
Gue dispbe sobre a criag¢do do Regime de
Previdéncia Social dos Servidcires
Dublicos tituldres de cargos efetivos,
- inativos e pensionistas, do Municipio de
Macapd.
L~
C PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, usando das auibuigoes que
) Ihe sio conferidas pelo artigo 222, incisos [ e V da Lei Organica do Municipio e pelo
zigo 79 da Lei n® 976/99-PMM, de 24/06/99, publicada no Diario Oficial do
icipio de 28/06/99 a 02/07/99, alterada pela Lei n® 987/99-PMM, dec
. /09/99, publicada no Didrio Oficial do Municipio de 27/09/99 a 01/ 10/99,
K DECRETA
TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
- CAPITULO I
~7 DA NATUREZA E DA FINALIDADE
o~
N

Art. 1° - A MACAPA PREVIDENCIA - MACAPAPREV ¢ uma Entidade

al encarregada de g Regime Proprio de Frevidéncia Social do Municipio

apad, instituido pela Lei n® 976/99-PMM, alterada pela Let n” 987/99-PMM, ¢

nsiituida como Servico Social Autdonomo, sob a forma de Fundagao sem fins

vos, dotads de Personaiidade Juridica de Dircito Privado, de Interesse coletivo
o poder publico municipal.

(48
o
s8]
ot
¢
—
.
=
[

¢ ¢ Cooperacad ol O |
Parigrafo Unico. - A MACAPAPREV tem como finalidade o plancjamento, a

execucdo ¢ a coordenacio da politica de previdéncia social dos servidores publicos
ritidares de cargos eletvos, ativos e inativos, ¢ dos pensionistas do Municipio de

focand. com base nos dispositves legals e deste Regulamento.

oo Num. 2477 - Pag.
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CAPITULO I
DO CONTROLE FINALISTICO

Art. 2° - A MACAPAPREV vincular-se-a, para {ins de controle finalistico,

a0 Municipio de Mac apd, aur aves da Scoretaria Municipal de Adminisuacao.

T 1 : Deos o — . 1y oy
A-t. 2° - O controle finalistico diz respCito a0 CUMPIIMEnto daas normas

ferentes as finalidades basicas dz Entidade.

Art. &° - A pxooomz orcamentaria a ser encaminhada ao prefeito para
mnciusive as

nceies, balaigos € Inventaro al nuais da entdade,
dos seus bens mO\'txb cu lmOV(‘,lS u&ml[afao na SCCrC‘l.dnu

aro*jomds de al_1~"1 gé
i Adminisiracio, para fins de controle finalistico.

’
B TITULO 1I
- 54 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, DA COMPOSICAO E DA COMPETENCIA DOS
' ORGAOS
CAPITULO I

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

wutura Organizacional basica da MACAPAPREV

~ : : I - ORGAOS COLEGIADOS
: &) Conselho de ACminisracao
K o} Cor's«_lho Fiscal
- GAO EXECUTIVO
. ‘ @} Diretona );xecumv
N 1. Diretor-Presidente
. 1.1) Gabinete
1.2} Procuradoria Juridica
1.3} Departamento dc Administragao
Unidade de Recursos Humanos e Foiha de Pagamento
Unidade de Material e Patriménio
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CAPITULO 1l )
COMFOSICAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS
Secao I

Do Conselho de Administracao

6 - O Consclho de Adminisiracao, orgao de normatizacao,
isZo superior, $era composto de representantes ¢ respecuvos
wecutivo ¢ dos demals Orgaos Constitucionais ¢ d¢

crivos suplentes dos servidores auvos ¢ inativos.
§1°-0 Conscilio de Administragdo era a seguinte CompOSIciao :

T . o Diretor — Presidente da MACAPAPREV, que 0 presidira;

- II- o Secretario Municipal de AdminisTacao;
III- o Secretario Municipal de Planejamento ¢ Coordénacao Geral;
IV- o Secretario Municipal de Finangas;
V- um represenianic 4os Servidores Publicos ativos;
VI- um representante dos Servidores Inatvos; €
Vii- um I ante do Poder Legislauvo.

representanics dos servidores publicos com Scus respectivos
dos pelo Prefcito Municipal dene aqueles indicados em lista

dvas entidades de classe através de eleigdo direta especilica,

5
ie]
el
[@]
(4]
LG
O
i
v
o
LoD
bW
y
¢
0
Lorey
o
(@)

independente & sindicalizacdo do representante.

§ 3° - O representante do Poder Legislativo e seu respectivo supiente
,eados pelo Prefeito Municipal dentre aqueles que forem indicados cm lista
ta Camara Municipal de Macapa.

3 4° - Os membros do Conselno de Administracao serao nomeados, a

 ~ termo, pelo prefeito Municipal, peio periodo de 2 {(dois) anos, podendo scr
& reconduzidos por igual periodo.

7

*y - : R « Dol -

§ 5° - Os membros 4o Conscilic, na qualidade de Secretario Municipad,
terao seus mandatos interrompidos com a sud exoneracao ou com o término do

- mandato do Prefeito ¢ue 08 110mcou.

§ 6° - Os membros do Conseilio de Administragao, salvo os Sccretarios
Muniicipals, deverao ter formacao de nivel supelior ¢ reconhecida capacidade em uma
das seguintes areas: Previdéncia Sociai, Administuacao, Economia, Financas ou
Direito.

Art. 7° - Ao Consclho de Administragao compete:
_ 1 - definir as polucas administrauva, Gnanceira e de previdéncia
social;
’ 1T - apreciar e aprovar os planos ¢ programas de investimentos da
Sntidacde que deverao ajusiar-st 4s direurizes gerais estabelecidas pclo Poder
Execuuvo e as normas gerais do sistema municipal de planejamentg;
N 3

TR

= W Assinado eletronicamente .
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1L OA
AR

II1 - aprovar contratos, convénios, acordos ¢ ajustes que atendam a
Spatidade da MACAFPAFREV, 0S critérios para aquisigéo, cessao, doagho, permuta,
locacao, bem como autorizar 2 alienacéo, a oneracao, 4 aquisicao de bens integrantes
do pawriménio da MACAPAFPREV e & aceitacao de doacdes ¢ legados, observando a
iegislacdo pertinente;

IV - apreciar ¢ aprovai a programagao anual de trabalho e a proposta
camento da Organizagad oo a5 alteracdes no dcTorTer de sua cxecucao;
V - apreciar a abertura de créditos adicionals e especiais, assinl ¢onio
- & ransnGsicio de verbas nos lmites das dotagbes globais aprovadas;

' Vvl - apreciar os balancetes, balancos e inventarios anuais do
slancs, programas ¢ projeios da Organizacao;
_ deliberar sobre projetos de regulamentos ¢ tabelas de
-y remuneracio, reiferenies ao pessoal da MACAPAPREV, inclusive planos de carreira,
~—  aperieicoamento, enquadramento, gratificagao e outras vantagens, submetendo-0s a
A homologacéo do Prefeito Municipal;
VIII - baixar resolucde
0

{nelusive aprovando o Dstatuto €

noel

contendo normas gerais e compiementares,
glmento Intemo da MACAPAPREV ¢ suas

s
Rew
;ostos pelos demals orgaos e unidades da

<
e os demals regimentos proj

I3 - propor ao Prefeito Municipal medidas gue escapem da algada do
Conseihio, relatvas 4 politca previdenciaria da Organizacao; ‘
¢ ©3% - delegar poderes “ad referendum” ao Diretor-Presidente  da

o

deliberar sobre contlratos, convenios, Ajusics, acordos ¢ ouuos
os Estatuios, 0 Regimernto Intermo ¢ dar solucao aos’
CasO0S OmisSses,;

XII - Julgar os Recursos administratuvos interpostos contra as decisocs
o Diretor-presidente ¢ demais instancias deliberauvas existenies na Organizagao,
7 _ %11 -~ No caso dos cargos de confianga, propor ao prefeito Municipal,
~ com respaldo em conclusao de lnquérito administrativo, garantida ampla defesa, a
~ demissao dos responsaveis por irregularidades no ambito da MACAPAPREVY;
wTV — Elaborar o seu Reglmento interno; €

.,
-
TN %XV - Deliberar sobre outros assuntos que sejam submetdos pclo

[N

- § 1° - Em nenhuma das matcrias poderao scr aprescntadas, pclos
) Conscliiciros, propostas ou emendas que aumentem despesas sem a  alocacao das
) -
i

- receiias corresponaenics.

3 2° - As deliberacoes do Consciho de Administracéo tomarao a forma dc
< ¢ quais scrac publicadas no Diaric Oficial do Municipio ou, s¢ 0s seus
efeitos nao justiicarem a publicacao na imprensa ou no orgao oficial, em local
prédio sede da MACAPAPREV,

_ § 3° - O Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, apés aprovados
ho de Adriinistracéo, serdo cncaminhiados ao Prefcito Municipal para

I L) -. .
S i .
:-;j_ -..;# ,:tstsz;df) e!etrt?nlcamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06
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DE MaCaPa

Art. 8° - O Dirctor-Presidente,  no excrcicio de suas atribuicoes de

, do Conseihio de A .mmnu—acéo, tera as seguintes aturibuigdes, além de

utras especiucadas no Es wure, no Regimento Interno ou em Resolucao do Proprio
1o

Convocar ¢ presidir as reunides do Conselhio, observadas as demais

II - Praucar atos “ad referenduns”, devidamente justificados, nos termos
do Inciso X i 7", 03 guais doverdc ser }*0‘*1 lusauOS pelo Plenario do

primeira Reunido convocada apds a sua expe
I iuir na pauta das reunides do Conse'mo as matérias formalmente
ercaminhadas; e

IV - Encaminhar ao Prefeito Municipal e ao Secretario Municipal de
Administracéo o Estatuto e o Regimento Interno da Entidade, além de outros
ProCessos que, nos ermos da Lei e deste Regulamento, devem ser apreciados ou
norologados no ambito do Executivo Municipal.

Parigrafo Unico, - O Diretor-Presidente, no exercicio das atribuicoes
seicridas no “caput” deste  artigo, scra substituido, em suas auséncias ou
impedimentos, por quem deva subsdrui-lo no cargo de Diretor-Presidente, nos

1

3 <
t e deste regulamento.

Stie reunir-se-a ordinariamente uma
e convocagéo, em iocal, dia e horario

§ 1° - O Conselho de Administracdo se instalara com a presencga de
cus membros, sendo necessario o comparecimento da maioria
<

§ 2° - As decisOes serdo tomadas por maioria de sufragio dos presentes,
o Fresidente o voto de qualidade nos empates verificados.

s atos do Presidente, pratjcad ‘ad referendum”, caso nio
onseino, terdo validade até a data da decisio do pienario, com
atos inquinades de aulidade absolura.

§ 4° - As demads regras parlamentares que nortearao o funcionamento do
Conselho de Administracdo serdao definidas no Estatuto e no Regimento Interno.

os do Consciho de administracao, no exercicio de suas
unceoes, perceberdo mensalmm te 10%,{dez por ccmo) no minimo, do que em média

bercaberen: os direiores, apenas em relacio aos meses em que tennam efetivamente
partapado de todas as reunides promovidas.

Pardgrafo Umico. - O percentual referido no “Caput” sera dividido
Proporcio ﬂalmc“te em relacdo ao numero de reuniocs promovidas durante cada
mes, para efeito des descontos decorrentes das auséncias injustificadas.

Ve |
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L DE MAZLPA

1 - A Assistenie referida no art. 21 tera as seguintes atribuigoes

1
iunto ac Conselho de Administragao, além de outra estabelecidas pelo Presidente do

I - realizar convocacaos de reunidao, e acordo com determinacéao do

II - organizas @ pauta de roeunidoes;

X solicitadas; e .
R o
i V - perceber, protocoiar € arguivar expedientes.
Art. 12 - A Assistente referida no art. 21 scrzl remunerada em decorréncia
1= ewecucho cumulativa das atribuicdes indicadas 110 & t g0 ctmecedeme e no art. 22,
sune Speci 1 676 /99-PMM,

3 -
Secao II
Do Conselho Fiscal
“\ . . - 3 . .
art. 13 - O Conselho Fiscal, orgao de fiscall zag&o ¢ conuole interno, sera’
COmMpOSIo POr Um represeniante ¢ respectivo suplente dos scguinies 6rgaos !
: I - Auditoria Geral do Municipio,
. II - Secoretaria Municipal de Financas; e
E
. —~—~
< D III - Camara de Vercadores.
: \Q B N . . 1
S 1° - O representanic do Poder Legislalive © a8u respectivo suplente
serdo indicados pela Camara Municipal de Macapa de acordo com oS critérios
o [e] )
S

na qualidade de Secretanios
4 sua °XOoneracao ou com 0O

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ter qualificacao
ertinente, formacao de nivel superior e experiéncia em quaisquer das areas: Juridica,
ccondmica, contabil ou administrauva.

- § 5° - Aos membros do Conselho Fiscal, representantes das Secretarias
ai ¢ aplica o disposto no Paragrafo antenior.  /,

Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06
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|

§ 6° - Os membros do Consel l’o Flscal, no cXercicio de suas funcées,
1 ente 10% {dez por cento}, no minimo, do que em média percebcm
s dirctores, aplicando-sc-lhes o disposto no Pardgrafo Unico ¢ no “caput” do art. 10.

- G Conselho Fiscal sera presidido pelo representante da Auditoria
do Muri }jQ, cuja auwibuigdo sera dirigir o Conselho Fiscal e superintender seus

rabaihos técnicos ¢ administrativos.

un
N
°

§ 8° - O Consclho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez a cada
atro meses, independentemn cnte de convocagdo, ¢ exuaordinariamente sempre
ccessdrio, quando as reuniées serio convocadas pelo seu presidente ou pela
maiona dos seus membros.

§ 2° - O Consclho Fiscal se instalara e deliberara com a presenca de
u

todos os seus seus membros, sendo as decisées tomadas por maioria de sufragio
dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos empates ver 11‘(\1(.05.
Art. 14 - Ao Conselho Fiscal compete:
I - Acompanhar ¢ fiscalizar a exec uc;éo orcamentaria da MACAPAPREV,
exercendo a fiscalizagao admu'x strativa, contabil e financeira, podendo examinar
VI0S € quaisguer elemenios bem como requl:,u informacgoes;

)
a
@]
I
,.1
v

I - emitr p
seus aspectos econémico financeiros e patrimoniais;

‘ < assuntos de contabilidade, administragao e outros de
ie, quando solicitado pelo Presidente ou pelo Conselho

4
[
1
!
]
ke
.
=
-
F::
S W
C
o
-
a
[
1%
17
o
-

IV - Apresentar @o Dirctor-Presidente e ao Conselho de Administragao
parecer sobre as atvidades econdmicas ¢ financeiras da Organizacdo, indicando as

<
a
V - Representar ao Conselho de Administracao contra os responsavels

por utegularidades verificadas nos orcamentos ou contas da Entdade, propondo as
medidas disciplinares adequadas; ¢
VI - Elaborar o seu Regimenio Interno ¢ submeté-lo & honiologacao do

O v e b A e e nd
LUNSCUI0 A AaninusSiracao.

Da Diretoria Executiva

Os membros da Diretoria Executiva, o6rgao de execucao das
nscino de Adminiswracido ¢ de gerenciamenio das atividades
PAPREV, scrdo nomeados por livre escolha do Prefeito Municipal
u-:um", obedecid 0 o dispostano § 6° do artigo 6°.

§ 1° - O Diretor - Presidente seri asse x'ado pelo seu Gabinete, pela
Procuradoria Juridica , pelas Diretorias e peis Dey ento de Administracio.

obre a prestagho de contas, analisando-a sob os
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A aDY
TRl AT

e demissocs dos Diretores, com excegio do Diretor-
1o Conselhio de Administragao. »

avt. 16 - Os membros da Diretoria Executiva, nos termos da lei, serao

civil ¢ criminalmente responsaveis, de forma pessoal ¢ solidaria, pelos atos lesivos que
a MACAPAPREY, ou em seu nome, com dolo, desidia ou fraude.

.~ _ Ao Dirctor - Presidente da MACAPAPREV compete:

<

5
¥
.

I - presidir, como membro nato, o Conseiho de Administracao;
II - planejar, organizar, onentar ¢ controlar as atividades desenvolvidas

7 pela organizacao , isando a execucdo da polidca de previdéncia do Municipio;
T III - superintender ¢ administrar todos os negocios ¢ operagées da
T MACAPAPREV;
B IV - cumprir e fazer cumprir a Legislagao Previdenciaria, o presente
ulames Estatuto e Regimenios da Fniidade e as deliberacoes do Conselho de

v - submeter ao Conseiho de Administracido os projetos de regulamento

¢ tabelas de remuneragao, planos de carreira, aperfeigoamento, enquadramento,
i gratificaco ¢ outras vantagens, :
‘ L VI - Ratficar e submeter a apreciagao ¢ aprovacgéo do Conselho de
‘ AdminisTacao a rroposta Orcementaria da Entdade, elaborada pela Diretoria
Financeira e Atuarial, para homologacéo posterior do Prefeito Municipal. '

vTl - submeter a analise ¢ aprovacao do Conselho de Administragao o
Programa Anual de wrabaiho, o Relatério Anual de Atividades, os pedidos de abertura’
de eréditos adicionais, o Balango Anual da MACAPAPREV ¢ os Balancetes Trimestrals,

_ acompanhados de documentos elucidatvos;

2 o VIII - propor ao Conseiho de Administracao Projetos referentes a criagao,

By extincdo, preenchimento, reestruturacao e vacancia de cargos € funcoes gratificadas

PN da MACAPAPREV;

B IX - adquirir, alienar, gravar bens patrimoniais, aceitar doagodes ¢

e legados, mediante prévia autorizacao do Conselho de Administragao;

T X - processar ¢ submeter a julgamento do Conselho de Administracao,
oS rECUrsos inlerposios;

51 - manter contato com oS 0rgaos congéneres do Pais, procurando

- conhccer & evolucdo técnica dos mMeSMmOs;

XTI - autorizar o pagamento de auxilios, beneficios ¢ pagamentos em
gerad da Enudade, atendendo as formalidades legais:

XJI1 - expedir Portarias, Ordens de Servicos, Alos Declaratorios ¢
sutros, no ambito dc suas atribuicdes, promulgar Regimentos, promovendo a
publicacio de tudo , inclusive das Resolucoes do Conselho de Administragao;

XIV - representar a MACAPAPREV em juizo ou fora dele, auva ¢
passivamente, CONl ASSCSSOramento da Procuradoria Juridica da Entidade, podendo,
com aurtorizacdo do Consciho de Administracio, consttuir mandatarios, desde quc

A justificada a sua necessidade; :

P XV - firmar conraios, €onvenios, acordos e ajustes com entidades
. publicas ¢ privadas, com Pessoas Fisicas ou Juridicas, de interesse da Enuodadc;

b Y

: 7

3 8
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¥VI - admidr ou demitdr servidores para o quadro de Pessoal da
) ressalvados 03 Casos ae livre nOHlCd(,dO < demissio ou L\OﬂCl‘(i(,dO
o Prefeito na legislacdo previdenciarnia, obedecidas as normas especificas
Lselho de Adminisiracédo ¢ ao disposio no artigo 71 da Lei n®

aprovadas pc o Consc
876/ M, comalieracodcs postcnoxc bem como fixar a ¢poca das férias, conceder
i julged, e grau de recurso, as penas ubupuncu €S apucadaS'

/{VII . demitir ou cxonerar funcionarios da MAC/\PAPRFV a pedido ou
mediante recomendagao de Processo Adminisiraivo, com a ressajva existente no

< al
inciso antecedente;
SVIII — abrir ¢ fechar Contas em estabelecimentos Oficiais de crédito,
movimentar fundos ¢ domais Recursos da Entdade, assinar chegues e oulros

situios em nome da MACAPAPREV, con_]umamente com o Diretor Financeiro ¢
fruarial, efetuar ou autorizar as despesas em geral, com 0 indispensavel controle do

i

— Departamento de Contabilidade, respeitadas as atribuicdes do Conselho de

e Administracdo ¢ dos demais 6rgaos da Entidade;

- XIX - propor ao Conseiho de Administra (‘dO a cnag‘.éo ou modificagéo de
U'z";idadcs qLL ntegratmn a estrutira administratva da MACAPAPREV, para posterior
hemologacio do Prefeito o Municipal,

: XX - delegar compeiéncia as Unidades subordinadas para assinar
documentos quando se fizer NecesSsanio;

XXI - promover Inquumos nos 0rgaos componcmes da estrutura
t izacionél, a serem reatizados pCLa omisséao de Sindican cla e leClpllndl

XX1T - Nomear Comissao de Sindicancia e Disciplinar composta por no
minimo 3{wrésje No maNim 10 5(cincojcomponentes, dente 0 pessoal da MACAPAPREV,
com atribuicio - de realizar o0s Inquéritos Administrativos determinados pela’
Presidéncia; )
SLIII - exercer ouwras atribuigdes no ambito genérico e proprio da

¥ competéncia do 6rgao.

Pardgrafo Unico. O Regimento Interno complementara as normas do
’ presente Regulamento atinentes ao funcionamento da Comissao de Sindicancia ¢

Y. o Disciplinar.

Art. 18 - Ean scus afastamentos ¢ impedimentos, o Dircior-Presidenie
sera substtuido pelos titulares das Unidades de Assessoramento ou Diretorces da
NMACAPAPREV, a seu criiério, devendo ser designado por ato do Prefeito Municipal.

Art. 15 - Os vencimentos e a gratficacao de "cprcsentacéo do Diretor-
ue di pru‘xdencmna e o alo

Art. 20 - No exercicio do cargo, o Diretor-Presidente, juntamente com 0S8
onentes ocupantes dos cargos de confianca e das fungoes gratificadas,

cmiEls comp
cerdo os direitos e vantagens, deveres ¢ obrigagoes estipuladas para o funcionalismo
i publico municipal, em le gislagao cs—)huﬁba e ouiras estabelecidas na legislacao
previdenciaria e nos co spondentes atos normativos regulamentares.

’ﬁ

- | y
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ESTADG DO AMAPA
PRIFEITURA MUNICIPAL DE MACADA
Secao IV
Do Gaubiocte do Pirctor-Presidente
Art. - O Gabinete do Diretor-Presidente ¢ um orgéo vinculado diretamente

) E.}:“c'lor-x‘x esiaernte, -on'pondo a4 esuutura urganizacional da MACAPAPRIEV,
o iy

<
constiuido do Chefe de Cabinete ¢ de uma Assistente, competindo-lhe:

r-Presicente no desempenho das  atividades  de

I - assic

“C 51

renreseniacho adimiiusiraiiva, po
Ca0 cnuce o Diretor-Presidente ¢ as demais Unidades,

i - proceder & artculac

we com o Executivo Municipal, para informar decisdes, ordens e despachos de
rganizacgao;

III - receber, examinar e controlar todo o expediente a ser encaminhado a

apreciagao do Diretor-Fresidente;

IV - preparar o expediente do Diretor-Presidente e assisti-lo na elaboracao de

V - divulgar Atos, Portarias, Circulares, Ordens de Servigos e Instrucgoes

das  pelo Diretor-Presidente, inclusive as Resolugoes do Conselho de
Administracao
‘ VI - manter organizado ¢ atualizado o arquivo de correspondéncia da

mprimento de todas as determinacées do Diretor-

Dir “‘tor-P*esidentu quando designado;
o autorizado, a correspondéncia da Presxh,ncxa

os da Admmlsu a¢ao Publica e Privada, no limite de
& solugao de assuntos submetidos a dprccxaqao da

Diretores, preparar ¢ distribuir previamente a docndd dos ‘aabalhos;
exercer outras atribuigdes que lhe sejam determinadas pelo Diretor-

I - desenvolver as aD\Xd’ldLb de relacoes pubhcas divulgando interna e
. a5 reaiizacoes do Organizaciao, Je imodo a plroporcionar a niegracio
entre este ¢ a sociedade, wcmbcnuo quando for determinado, as partes interessadas.
KV - subsidiar o Diretor-Presidente nos assuntos de comunicacin social,
DI CONI0 ASSCSS0rar &5 suas entrevistas com o g&os de imprensa;
XV - representar a .\I»‘«p APAPREV junto aos Orgdos de Comunicacio Social,
Guundo for determinado pelo Diretor-Presidente:

XVI - claborar e¢/ou analisar documentos e matérias que deverio ser

encaminhados 4 Imprensa Oficial para divulgacao:
‘{VII - promover a relaggo ¢ articulaciao da MACAPAPREV com os Orgios de
&Cao Social com o quutwu de divulgar informacées de interesse comum,;
. XVTIT - acompanhar as matérias dc interesse da Qrganizacio dlvul"adab nos
meios de comunicacao ¢ organizar arquivos.

Art. 22 - n Assistente tera como atribuicao auxiliar o Chefe de Gabinete da
Presidéncia no desenpenho de suas atribuicées,

10
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el
ey
gl
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defesa dos direit

3 - Além das atribuigdes mencionadas no artgo antecedente, a
Ltard atribuigdes junto @o Consellio de administracao, nos ermos do
Secac V
Da Procuradoria Juridica

Art. 24 - A Procuradoria Juridica, orgao de assessoramento, consuitoria ¢
direcho juridica da MACAPAPREV, vinculado diretamentc ao Diretor-Presidente,
I sado no desempenho de mandato lezalmente conferido, de promover a defesa

ses da Entdade, na esfera judicial ¢ extrajudicial, nos termos da
seurador Juridico e dos Procuradores Adjuntos, nomeados ¢
" gejo Prefeito’ Municipal.

Art. 25 - Ao Procurador Juridico compete:

er Judiciario e perante quaisquer Pessoas
I rivado, na esfera judicial ou extrajudicial,
e mandato legal de Procurador Juridico, de acordo com as
S neste Regulamento, nas Resolucdes do Conselho de
70 ¢ Ce acordo coin as insuugdes do Siretor-Presidente, promovendo &

os e interesses da MACAPAPREV, nas causas em que esta for parte

orgéo do Fo
u

gv e

ou tertha legliilmo inieresse;

II - coligir ele

~to de fato e de direito e preparar ¢in regime de urgéncia, as
er prestadas em Mandado de Seguranca;
qualquer Unidade de Assessoramento ou de Execugdo do’
certiddes, copias, exames, diligéncias, pericias, informacgoes ¢
el eCCSSArios ac cumprumento de suas finalidades;

» IV - promover a Inscrigéao e cobranca dos créditos da MACAPAPREV, tanto
amigavel quanto contenciosamente.

; V - estudar e emilir parecer em processos ¢ documentos de interesses da

3
o
7

MACAPAPREV, cujo conteudo exdja conhiecimento juridico;

u
VI - examinar e aprovar minutas de contratos, convénios, acordos € oulros

E_‘, .
vi
g
3
o
s}
~+
O
77
C
|99
3]
—
o
g
f/;

o e A A2 Yaciclacho previdenciarn
dos com o estudo da }f':;-;xSAa\,du previagencialid

¥
do Municipio e das normas Const o infraconsitucionais previdenciarias;
VIII - assessorar as comissdes de sindicancia e disciplinar;
IX - assessorar na elaboracao de minutas de Portarias, Ordens de Servico,
Resolugdes e outros Alos Normativos ¢ Regulamentares no ambito da Entdade;
X i atos adminisiratves, editar Portarias, Ordens de¢ Servico,

v w

: X - praucar ivos,
insrucdes ¢ oulros atos necessiarios ao desempenho de suas awibuigoes;

X1 - prestar Assessoria, Consultoria e Diregao Juridica ao Dirctor-
Presidente, ao Conselho de Administracao ¢ demais Unidades componentes da
esumanara organiz;acjonal, no ambito de suas atribuigoes;

XII — Analisar e instruir processos que tratem de questdes de legislagcao de
pessoal, referentes a concessao de direlios, vantagens ¢ beneficios;

XIII - claborar estudos juridicos necessarios ao aperfeigoamento de

instrumenios normativos aplicaveis a recursos hu os.
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DOITCITUCY NNz Ioa: DE MEZ D

1° - Os pedidos de informacées e diligéncias formulados pela Procuradoria
crao prioridade em  sua tramitacao nas unidades administrativas da

20 - B vedado @ qualquer Unidade Adminisirativa da MACAPAPREV adotar
s divergentes das conudas em pareceres exarados pela Procuradona
ressalvado o direito de solicitar reexame das matérias, apresentando sua

o
4
brt. 26 - Consutuem arribuicdes basicas dos Procuradores adjuntos:
S - T . estudar ¢ cmitl parecer €m processos e documentos de interesse da
=y MACAPAPREV, cujo conreudo exija conhecimento juridico, devendo ser submetdo a
- aprovagao do Procurador Juridico;
. II - realizar wabalhos relacionados com estudo na legisiagao previdenciaria do
icancia ¢ disciplinas;
ocurador Juridico da MACAPAPREV,
/\, i ‘ 1 N ™ ~ N O 1 3
, Ordens de Scrvico, Resolucoes ¢ demaus
2o solicitados pelo Procurador Juridico;
) ~ccessarios ao desempenho de suas
. z2o VI
-nto De Administracdo
Art. 27 — Vinculada dirctamente ad Diretor-Presidernte, compondo a estrutura
e organizacional da MACAFPAPREYV, funcionard o Departamento de Adminisitragao,
3 consttuido das Unidades de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, de Materiad ¢
L Pamrimonio, de Compras, de Orcamento e rinancas ¢ de Servigos Gerads, sendo a
Cheta nomeada pelo Prefeito Municipal mediante indicagao do Diretor-Presidente, ¢
N detnissivel “ad nutum”.
S 7 ..,‘
-
) Art. 22 - AS Departanicnis de Adminisiracas compeie:
o { I - prograipar, coordenar ¢ controjer as atvidades relallvas al recursos
B oS i nio, protocole, arquivo, transporte, zeladoria, seivigos
- corpunicacao adminisrauva;
B {mento da politca de recuisos humanos, especialmente
s dro de pessoal ¢ as normas para recrutamento, selecao,
o de¢ pessoal;
L devido apoio administrativo as Unidades que integram a
APAPREV, favorecendo condicdes para o desempenho das auvidades;
A ' IV - coordenar o controle fizico ¢ financeiro dos bens pauimoniais  da
-, MACAPAPREV;
! - . R . :
‘ : V - acompanhar ¢ Supervisic :ar a execucao de obras e servicos de engenharia
' - readizados pela Organizagao;
7 Z
» 9
¥ . 12
9
ST : , )
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VI - acompanhar e [iscalizar a execucdo fisico - financeiro dos contratos,
CONVERIOS ¢ acordos de obras e servicos da adminisuacio;
VII - orlentar e conirolar o cumprimenio e os prazos de entrega junto aos
{ormecedores.
VIII - promover a Conseivacao, manuiciicao ¢ reparos (ue se  fizerem
i

aquisicao de material de

X - executar despesas com dispensa de licitacio, quando autorizado;
i ¢ compra de material e SEIvigo em consonancia com a
s do Procedimento Simplificado

;O,
XJI - coordenar o recebimentc de estocagem, guarda, conservaciao e
distribuigao do material da Organizacao;

XIII - conwrolar o regisuo e & guarda dos processos de aquisicio de materiais

¢ SCIRICOSs de sua Lu;xxyﬁtéllcia; -
XIV - proceder a organizagio e guarda da documentagao relativa a exercicios

«

¢ emissdo, recebimmento, protocolo, regisiro,
- g t o de documentos; ¢ supervisionar a elaboracio do
numenico dos documentos e processos, mantendo o registro atualizado de

KVI - Viabilizar informacdes ac publico em geral sobre a localizagio ¢ o

C sificacdo e guarda de
ueles que requerem especial conservacio, em razio de

»,
g
[
i
w
I
T
(4%
@
g
e
v
C
g :
0O
~
(«]
@
[}
e
c,
e
5
=
=
=
&
st
<
14
&
(9]
[
o
2]
7
u‘

GoCumentos, notadamenie da
sua imporiancia e natureza hi
‘ KVIII - atender a sclicitacdo quanio a requisicao ¢ desauvacao de documentos
wmservivels a Organizacdo, medialite andlise feita por Comissao; e

XIX - organizar ¢ manter atualizado o arquivo geral da MACAPATREV ¢ em
condigdes de consulta 6 arquivo morto.

Parégrafo Unico. - Sao atribuicdes do Chefe do Departamento de
A ) st G D 1 e oy e - i e : . .= - : . .
Agministracao, além das atribuicdes basicas definidas no art. 350, respeitades as
atribuicdes dos demals orgaos:
Car SUIEIVISION AT et omt e e Ve it -
I - Chellar, supeaivisionar, controlar, avalia e discipiinar as atividades do
LrePaltamenio de admuusiracao, no anbiito de suas auibuigoes gerals; ¢

)
‘e
-r

c II - Coordenar as atvidades das Unidades que compdem o departamenio de
ACMINISUracao.

i Art. 29 - A Unidade d¢ Recursos Humanos ¢ Folha de Pagamenlo compete:

L - programar, coordenar, executar ¢ conirolar as atividades relutivas
recrutameinto,  scleciao, lotacao  ou movimentacido de pessoal, avaliacao de
J I N P el b o S SO . U .
desempenino, Ueinamenio., e desenvolvimentio de  recursos humanos, contiole
funcional, remuneragdo de pessoal ¢ demais atvidades referentes @os Recursos
Humanos; VA

Vg ]
// ’
L E
//
“ .
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ar e propor a programacao das atividades a serem desenvolvidas
_ciuc;* de Recursos Humanos, diagnosticar ¢ e identificar a necessidade
bilizando a promocao de seminarsios, palestras, conferéncias,

¢ Ccursos enire 6rg&os congéneres, promO'!',i"xdo convénios com
nsino ¢ oc r()..uchxO Profissional com objetivo de  desenvolvimento
a LVLACA? PRE

mprir a po.'c'ca de recursos humanos do 0rgao ¢ propor a Divisao

medidas que visvn 0 apiumorameiio das dll\«lledkS referente a
ia Ennudade;

3

IV - realizar previsfao de recursos humanocs, material e [inanceiro necessa arios

: 20 desenvolvimento das atividadas ¢ rC".xfxcas de recrutamento, sclecdo, avaliacio de
3 desempenho, weinamento ¢ desenvolvimento, controle funcional e pagamento de
= pessoal;

A R - 3 N LS = ..

T— V - proceder analise do desempenlio com base nas informagoes prestadas
-~ ., pelasunidades administrativas onde o servidor sniver lotado;

VI - elaborar portarias, ceyiiddes, deciaracoes, oficios, exposi¢do de motivos
1o funbito dc— sua atuagao;

VII - orientar e fazer cumiplir a aplicacao da leg isiagéo igente, referente &
TeCUTSOS humanos ¢ ianier atualizada a coletanca de lei acereios, K'C'QU]?HTA(‘HKOS,

q
Ordens de $ervigo ¢ Instrugoes, 1o . ambito de suas atribuigoes;
orcanizaco ¢ atvalizado o quadro de pessoal da MACAPAPRIEV;

- VIl - manter <
J IX - administrar o Planc de Cargos e Remuneracoes, realizando quando
NCCOSSArio, TEVISao;
X - conferir as listagens recebidas, apds o processamenio de dados, com
devidos; '

vistas & eletivacao do pagamento ¢ ag recolimenio dos descontos
rnecer subsidios ao Departamento de Administracio na elaboragao do
Programa Anual de Trabalho;
XII - orientar, aprovar e supervisionas as atividades de aproveitamento dos

e
servidores, conforme a necessidade do 0 sistema;

-~ XTI - elaborar e acompanhar a execucao do programa anual de¢
C,T,(’-\ cesen vOﬂzu.quu.O de PCSSO&J;
L XTIV - coordenar, acompanhar e orientar 0s programas Ge  estagios
5 supe nados
. T £ - malagsl - I T .y am = P S = 3~ K " .
3TV - efetuar calculos de provenics, pensdcs, Iresaisocs, férias, vaniagens,
‘ Sem como conceder ¢ cxcluir salario-familia e vale-ransporte;
YVI - receber mensalmente relaiorio de  freqhéncia  dos SEIVIGOITS,
. conuoiads pelo chefe imediato, para & claboracac da folha de pagamento;
N XVII - fornecer clementos necessarios & elaboragdo de  propostas
’ Sreamentarias de sessoal e a solicitacao de creditos suplemeniarcs;
XVIII - expedir relagdes de rendimentos aos senvidores da Organizacao para
- ins de COITx}‘I‘OV&?Qu_;LEﬂEO & Receita Federal ow ouros 6rgaos;
XIX - arualizar os valores das tabelas dos cargos de pessoal em decorréncia
Caj USICS auiorizados em ;t‘l, e
) XX - forreger elemenios necessarios a elaboracao da politica de remuneracao
K dos scervidores.
B [
5 -
% v
4
J
? 14
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Art. 30 - A Unidade de Maicrial ¢ Patriméonio competc:

ades de aquisigao de material, estocagem,
o s

lar o uso ¢ recebimento dos bens matenais
controlar ¢ estabelecer estoque maximo e minimo de material
0 0 aceivo documental da legislacéo de material
tério periddico do material em uso ¢ estocado para efeito de

ontrole o fisico e financeiro dos bens moveis e
1SUIG G, CF \yCd;CuLL e qu\,nthIOS'

on
modvels, imoéveis e equipamentos através de
termo de responsabilidade, transferéncia e

quatidade e a quantdade de material enwegue,
do pedido de compra, notas de empenho e notas

0s materiais ¢ equipamentos devolvidos ao
S fetuando os registros necessarios,
10 ou alienacéo dos mesmos, conforme o caso; e

nipetente da devolucdo ao fornecedor dos maicriais

2Dorar ¢ manter atualizado o cadastro de fornecedores, a im de ofcrccer
1a escolha de selecdo;
izar, aravés de Procedimento Licitatério Simplificado, de acordo com

f;dum puO Conscilio Fiscad e apIU\adxb Peio Consciho  de
C()AU"'“’» 1¢ca0 de servigos, aplicando-se normas gerais da lei

Iopesquisa de .ncrcado, para estabelecer parametros 1ia obiencao

vadrar a licitagao, com base na pesquisa de mercado, na modalidade

dlids ¢ encaminhar para parecer juridico;
d ocunientagao para empresas cadasuadas,
oncorrerem ao procedimento licitatorio;
- .1
da 1

¢r coleta, abertura ¢ ju gamcnto dc propostas apresentadas;
rar atas e documenios e.\'ig idos para o processo licitatoério;
X - bkncaminhar o processo licitatério para homologagio do  Diretor-
:’rm,xlc.:tcj //
/ /
15
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- Manter atualizado os valores referentes a mod ialidade, limite ¢ dispensa
ras, ¢om UOqu'vu de controlar os processos h(‘,ha[OHOb,
. compras, services e obras;
> 05 sciores responsavels pela supervisao de maternial,
“jusivs' e

a Legislacao

— Art. 32 - As awuibui¢des da Unidade de Comprab que digam respeito ao
’ Frocedimento  de Licitagdo  serio promovidas através d2- Comissio que sera
i 3 constituida e nomeada de acordo com critérios a serem definidos pelo Conselho Fiscal
w3 ¢ pelo Consetho de Administragao.
o
Art. 33 - A Unidade de Senvi 1¢os Gerals compete:
as atvidades de Servigos gerais, vigiidncia,
a consc:*vag-&o, a manutencdo e reparo nos bens
g?ll‘leoL\ ao;
moveis e imoveis sob a responsabiiidade
&
IV administr T 0S $ervicos de portaria e informar a localiza ¢4o das unidades
de MACAPAT PREV:
V - manter o conirole da movimentagao, abastecimento e estocasem de
combusiivele quilomeiragem dos veiculos oficiais;
VI - supesvisionar ¢ fiscalizar os Servigos executados por terceiros: ¢
VII - conuolar a EXECUCRO d0S Conuatos e convenios 1 entes a pauwimonio
senicos e ob
N Art. 34 - A Unidade de Orcamento e Financas, compete:

I - Programar, coordei ar, supervisionar e executar o controle orcarnentario ¢

S C O COBjUo com o divisdo atuariad e niercado o0 or¢anienio

coniroiar o registro dos saldos das dotacocs

: SPre com os prograumas a que se destinam:
V - Proceder o aCoOMPanNamenio orcamentario e financeiro, de acordo com a
am 1

GO T e e D i f e el - P PR R T Ty o - = .
HoCumentacao AUE 1or reme Jdd i ladido a Ulmimlc compeiente sempre que

Z5CIvoiso pgnod]co
notas de empenho e  encaminhar para

‘contabilizacio:
VIII - Conferir a presiacao de co

fundos; e /

Vi

ontas dos responsaveis pelo suprimento dc

1 -',-ﬂ'-ﬁha.

e

istVi = 200000023964088
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i
1

£3

Too

TAo0O
opEc o NN

IX - Analisar ¢ avaliar a execucao das atividades de concessao {inanceira.

Da Diretoria F nanceira E Atuarial

Art. 35 - A Diretoria Financeira e Atuarial, orgao componente da estrutura
a0 Diretor-Presidente, consiitue-se  dos
recadacédo, de \,oma‘)lhuadc ¢ de
1t0 r»xumupa; mediante indicacao do
d nutum”, competindo-lhe:

I - plancjar, organizar, cooidenar ¢ conuolar as advi(ladcs relatvas  a
(Tivnceiea da Oreanisagao;

Smisrrnaclio orsamen i L oo adiica e
II - elaborar a proposta orcamentaria da organizacdo, a qual devera scr

-atificada peio Diretor-Fresidente, para depolis ser, aprovada pelo Conselho de

)
Adminisiracio e encaminhada &o Prefeito Municig al para homologagao;
Ior - supen‘zs,unar ¢ administrar todas as receitas' ¢ despesas a screm

executadas, inclusive as realizadas através de suprimento de fundos;
a de informacdes contabeis, de forma a refletir com

;
& situacac orfamentana, econGmica ¢

at
anceira da organizacao;
_ VI - assessorar 0 Du¢tor -
fnanceiros ¢ atuariais;
VII — elaborar rclatorios acerca da  estmativa das despesas, para’

Presidente nos assuntos econdémicos, contabels ¢

supiementacao de verbas;
VIII - analisar a rentabilidade pawimonial da oxgam acdo, indicando sua
IX - gerenciar e conwolar os projetos econodmicos e financeiros da

X - elaborar e definir os procedimentos operacionais adequados ao
T . descnvolvimento das auvidades at uan'al ¢ estatisuca;
v o X1 - elaborar documentos que reflitam a realidade fisico -~ financeira das

oliticas da crganizacie,
X1 - plOLLdCl estudo sobre a caracteristica da expansao temporal dos

'U

.J ety \.l(.:lIO_; < QOD Sy AQU
XIiI - analisar
:_;‘;\muu.cx € da AQimiisiyacao G oryge \J'H'/,ZLC‘fxO; ¢
XTIV - Editar Portarias, instrucoes, Ordens de Servigo ¢ outros Alos 1o

icas periddicas da receita e despesa da
i I

armbito de suas atuibui¢oces.

Paragrafo Unico. — Sio atibuicées do Diretor Financeiro ¢ Atuarial, alem das
asicas definidas no art. 30, respeitadas as atribuigoes dos demuis

1 - Dirigir, supervisionar, controlar, coordenar, avaliar e disciplinar as
atividades da Diretoria Financeira e Atuarial, no des serapenho de suas atribuicoes

Zerals;

https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330597200000023964088
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Coordenear

e A ol
smriceirg e Aruariall

III - processar 0S pagamentos ¢ supm imentos regularmente autorizados;

IV . controlar a emissdo dc cheque bancario ¢ outros ttulos de credito,
imando-0s em conjunio com o Diretor-Presidente;

v - manter sob sua responsabilidade os valores da MACAPAPRLEV, inclusive

apéiice e utulos;
VI - desenvolver métodos proprios de acompanhamento e analise da execucao

151 .WA(_LLT(,L,

VII - efetuar a conciliac&o dos saldos bancanos; ¢

VIIT - efetuar ¢ controlar os Processos de pagamento auravés de ordem
| e bancaria ou cheques, procedendo os registro de baixa de credito, observando se estao
f*i 9. devidamente autorizados.

T e Art. 36 - Ao Departamento de Controie Atuarial, compete:

‘) I - assistr o Dirctor-Presidente e as demais unidades administrativas cm
assuntos relativos a planejamento, programagao, projetos e atvidades da
MACAPAP \,_,V

) II - criar banco de dados estatistico para subsidiar programas de qualquer

o ‘natureza implantado no insututo, ‘

’ III.- programar as receitas ¢ custos do Insututo, para atender a maxima
cficienda dos recursos administrativo, econdmico ¢ financeiro.

TV - executar investigacio estatistca, para estimagao de probabilidade e

incices biométricos rejativos a mortalidade, invalidez ¢ aposantadoria; :

V - proceder estudos e analises sobre os recursos administrativos ,

- econdmicos ¢ nancelros, Lomp tibilizando os plO_)c"LUS com a programacao €
F prioridades esiabelecidas, bem como sua viabilidade técnico — econonuica;

N _— VI - formecer dados para SUUSldla_I‘ relatorios que reflita a realidade [isico-
ey f‘ﬁanf:vr'as das politcas da organizacéo.

i‘”"\ VII - efetuar o planejamento na area de Mercado de Capitals, coordenar o
s, levantamento de dados e fornecer elementos necessarios a programagao or¢amentaria
i3 da Enudadc;

VTTT - informar & Dirctoria Financcira ¢ as condicdes gerals das

realizadas p sla Entudade na area de mercado aberto, informando os
N s financeiros e outros dados, obtidos nas operagoes;
i : avaliacdes sisteméaticas da metodologia dos wabwhos
-, ecuia pjeu a melhoria no desempenho operacional;
- X - analisar ¢ couordenar o desermpeniio da MA APAFPREV, em parucular no
que sc refere a realizacac das metas propostas; ¢

HI - realizar outras tarefas alins.

Art. 37 - Ao Departamento de Arrecadagacs compete:

= I - cictuar os recevimentos da Enudade;
P programar, coordenar e supervisionar as atvidades de controie e fiscalizagao
- da arrecac iac:—lO'
<, II - cmitis rmxac de recolhimento, a qualquer titulo, quando for o caso.
x /
D 7 18
/
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DOESCITIID N NMUNICIDA

11 -controlar o desempenho operacional ¢ [inanceiro das

rar as amidades da receiia;

% o sistema de arrccadacao;

consignacdes arrecadadas, guando solicitadas;
VII - calcular e corrigir valores de pagamentos atrasados;

Adrnirasiracaoc Dircta ¢ indireta;

atvidades de

IV - propor & direcao do Departamento medidas que visem corngir e
V - interagir dirctamente com os Orgios Constitucionas , a fim de aprimorar

VI - prestar informacoes inerentes a alreca wdacdo das contribuicoes ¢ as

VIII - conirciar ¢ informar & Dirctoria sobre as correcoes da divida atva da

I¥X - providenciar e conu‘olar a 1mp1anLanO de consignagao em folha de

< pagamento, de conribwigdo & prémios destinado ou instituido, tomando providéncias
’A, cabiveis para regularizagao dos respecuvos recolhimentos;
X - manter atualizado e corrigir os saldos devedores dos Orgaos
inadimplentes com a organizacao e informar a Diretoria através de relatorios; e
X1 - orcanizar relatorio das coniribuicdes dos segurados, a fim de identificar o
salario de coniribuicéo ¢ outros consignagdes averbadas em folha de pagamento.
- Apt. 38 - Ao Departamento de Contabilidade, compete
) (4 I - programar, coordenar e sup isionar a execucio das atividades relativas
a'ic:‘onnabﬂidadc;
. II - coordenar as diretrizes de acio na area contabil;
III - estabelecer técnicas ¢ procedimimos que w>em meihor eficiéncia na’
coptabilizacao dos atos e [z d 1VOS MAC
IV - manier em perieita a
legalmente exigidos, de forma a permiur promo acesso as Consultas internas e
) extermnas cabiveis, providenciando a publicagao dos demonstrativos, balangos ¢
- balancetes que a legislacdo exige mensal e an almerne
T V - cumpnr e fazer cumprir o abe
AT Publica
F Vi - procher o exame legal na documentacdo das receitas ¢ despesas
apires tadas, deter Tinando a correcao dos Vvicios exisienies;
. VII - examinar e analisar toda movimentacao financeira da organizagao, bem
como proceder a comparacao dos documentos que geraram a movimentacio;
VIII - manter ¢ ordenar o arquivo de p.OLcs>os e documentos relatives a
eSCrituracio da receita e despesa, apresentando-os quando autorizados.
IX - exccutar ¢ controle {inanceiro, por meic de demonstrativos didrios, das
conteas bzmcz’ml:‘ns ¢ do caixa; ¢
- fazer periodicamentie o confronto dos saldos barcarios e de caixa, com as
contias dc razfo na contabilidade.
Art. 82 - Ac Departamento de Informatica compete:
. I - vlangjar, o;'ganizu‘ conwolar, orlenial ¢ execuiaer 1OdUS Os Processos
i relativos ao sisiema de informau dc;o/
> /7
3 yd
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AL ey -k

oldgicos para pesquisa, bem como
e prob}emas de qualquer naturcza do
CAPAPRLV;
acicnais para dcfinicdo, concessao,
de qualquer natureza;
as ¢ projetos sctoriais da Organizacao;

lerininacoes dos organisimos rc‘“;‘ons{wew 0s

— ol B e d ~ v Te ol e g o .
it Ons Ulizafad no descnvoivimento, i ;la_ﬂln(‘dO [

3
—
=
o
177
_,)_,

. g ey T IS I N PR P
! alrl & aquisi¢ao de software e haidware;

o dos softwares ¢

VI nolis
Vio- o aindadlsa

VII - acompanhar, avaliar ¢  supervisionar a manuteng

joll

el G alts,

s VIII - prestar assessoramento técnico a todas as unidades do orgaoc na
Cl elaboragio de procedimentos relativos ao sistema de informatizacao da
; MACAPAPREV,
A I¥ - apresentar planos de conversao e testes de sistemas; e

X - c¢laborar releténos de auvidade me ScLl e anual.

Fiscalizacdo, 6rgdo componente da
o ao Diretor-Fresidente, constitue-se
Cadastro, de Assisténcia Social, de
hefia nomeada pelo Prefeito Municipal,
emissivel “ad nutum”, competindo-lhe:

o
o]
)IU
I
Q-
“
. 4
o O
o]
o+
o
[a%

zar, coordenar e controlar as atividades relauvas a
16‘"1(:1«;1 103

II - coordenar a atualizacio do cadasiro de beneficiarios e pensionistas;

III - adn Llnsv” e analisar a concessido de beneficios e auxilios;

ontrolar os scrvigos de identficacéo de benefliciarios;

or ¢ *npeten te a inclusao ou exclusdo de beneficiarios;
urados e dependentes dos direitos e deveres com o

<

N

Y

s a consiaracao de dependeéncia econdémica, a incluséao
¢ 1o do insuuto;

VIII - coordenar e adminisirar as atvidades relatdvas a Inscricao, ingresso e
Ccadasro ¢os scgurados ¢ acpendentes;

IX - Planciar, promover, organizar, coordenar ¢ controlar a poiitica ¢ as
cuvidades de assisiéneia soctad da MACAPAPREV,

. X - Desenvolver planos, programas, projetos e autvidades na area da
assisiéneia financeira ¢ social aos beneficianios, coordenando ¢ supervisionando essas
auvidades, vi s;nco otimnizar as auvidades da Diretoria, respeitado o artigo 2°, Inciso
Villda et n® 676/99-PMM;

XI - Analisar ¢ homologar os laudos scciais relerentes a inscricao de
dependentes ccon(‘/micos; e

20
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I57400 OO0 Lawiara
OREFZIITURA MUNIZIPAL DE MaTiP2
o Unico. - Sao atribuicoes do Diretor de Beneficios e Fiscalizacao,

uicées basicas definidas no art. 30, res speitadas as atribuicdes dos

coordenar, avaliar e disciplinar as
i nho dc suas

]

[}

c

3

o
7
J o
m
9
:
c
3 d

l ) Art. 41 - Ao Departamento de Benelicios e Auxilio compete:

I - coordenar e excoutar as atvidades de beneficios ¢ auxilios concedidas pela
endentes quanto aos direiios,
5 e auxilios;

. | [

de concessio de beneficios ¢

lios concedidos, no que se reiere

o ,
2 s condicoes legais que regem os beneficios e auxiios;
¢ manter atualiz adob os cadastros dos Segurados falecidos ¢

t0 dos beneficios devidos a segurados e

b uver raf.ér para o proceaimento,
;;;,A s beneficios e auxilios concedidos pela
T organizacio ¢ encaminhar a Diretoria; e

e § X1 - informar a Diretoria Financeira Atuarial a retengao de imposto de renda
RES referente & folha de beneficios e auxdlios.

) v -
J C
Detelicianos,;
‘ sobre as condicdes de Ingressd para processo de

inclusive quanto a documentacac necessaria

z documentacao aprescntada para ingresso como

IV - coniroiar a o\ﬂ.ch‘Z&LdU do cauo:,mro de benefcianos da MACAPAPREV;
J V - conuolar a atvidade relativa @ expedicio de carte u de identificacao de
Denenciario.
: VI - apreciar os pedidos de inscrigoes de segurados e dependentcs e
oo encaminhar ao setor competente; C

4 VII - informar ao segurado spa situacio no quadro de beneficiarios;

P ' /

5 21
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tualizacao do reg

alizado o registro cadasiral q

stro numérico dos

uanto & natureza de

- p}anejar, pron‘rv'er, organizar, coordenar e controiar a politica ¢ as
C‘“\mudcs de assisténcia social da MACAPAPREV, asscssorando a Dirctoria nd
formacéo da politica de nssisté‘ncia Social;

- analxsar e homologar os laudos sociais referentes a inscrigido de

especial;

orientacic social aos beneficiarios, bem como

pe evantamento da situagao socio-
ependentes, com objeuvo de instruir os processos

2 dos segurados € seus d
acdo aos beneflicios previdenciarios;
- desenvoiver palesuas educativas e realizar reunides técnicas, visando a
horia psico -social do beneliciario no ambiente fami}' e pruussxondl
* i - receber e anaisar os documenios nec sarios para inscrigao de
cdependentes economicos;
VII - viabilizar estudo social para comprovagao de dependéncia econdmica e
encaniniiar para apreciacio ¢ omologacao superor '
VIII - conscientizar e esclarecer os segurados e seus dependentes quanto aos
beneficios e auxilio assegurados, € o procedimento adequadao do para suas habilit agées
X - emicr Soletim Trimesiral das Atvidades para subsidiar na elaboracao
relatono;) e ‘
3 - colaborar nas atividades socio educativas desenvolvidas pela Diretoria.
o Arst. 44 - Ao Departamento de Fiscalizagao compete
I - Acompanbar as auvidades dos demas Depastamentos vinculados a
Diretoria de Beneliclos e Audilos, verificando a autenticidade dos documentos de
mabilitacdo zos beneficios e das informacdes referenies aos segurados e scus

ou dirctamente &0
ia situacac, as irregulandades ver rificadas;

~ Re epresentar ao Dircior-rPre
ou participacao em Linbilitag

V - Promover outras auvidades pertinentes

ados constantes das

oentcs;

Dircior-Presidente,

ira 0os Chefes de Divisoes, no ¢aso
enta, devidamente comprovada; ¢

2
1~
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unicipio ¢ quem Promovera o exame

1Ci incapacidade definitiva para
ctentes. laudos periciais que
aposcntadoria por invalidez

Parégrafo Unico. - O Departamenio de Pericia Mdédica da MACAPAPREV fara
avallacdo prévia do segurado para o sey Posterior encaminhamento a Junta Médica
Oflicjal do Municipio a qual expedira o Laudo Pericial Definitivo. .

TITULO 111

DISPOSICCES GERAIS SOBRE AS ATRIBUICOES
_ CAPITULO | ‘
= ‘ UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
e
Art. 46 - As Unidades de Assessoramento, que consistem nas Diretorias e no
Departamento de Administracio, prestaras apoio direts e imediato ao Diretor-
Presidente da Fvi.%C‘“APP"V, 0s assuntos téenico - administraljvos, de acordo com

Suas areas de g acao e competéneia,

' CAPITULO 1 )
‘ DIRETCRES E CHEFE DO DEPARTAMENTG DE ADMINISTRACAQ

Art. 47 . Constituem atribuigées basicas dos Diretores ¢ do Chefe do

Diretor-Presidente na formulagio e desenvolvimento das

' )

politicas adotadas pela Eatidade;
I - acompanhar g cxecucao do Plang Anual de Trabatho da Entidade, através
das atvidades desenvolvidas nas Diretorias e no Departamento de Administracio e
“~~as mertas Ope¢racionais ¢stabelecidas, e ¢ncaminhar relatérios periddicos, relatorio
al ¢ boletins técnicos de suas atividades para o Departamento de Informatica ¢ ao

anentaria

ICImas, procedimentos, técnicas e dir

¢]
~t
.
W]
\lj
C N

i <
Qa0 DEra maloj Cliciencla das ativic LL.’lL‘.b, 4SS CO1o para thClpqu:u 0S serv
&

IV - zelar ¢ conuoiar a adequada utilizaciao de materiads e beps pauimoniais
V - interagir com as aemals unidades do 6rgao para o desenvolvimento das
SOiiticas adotadas pela Crganizacao: _
VI - promover Intercambio com Oulres drgaos afins, para o desenvolvimenio
apcriviccamonto  dos programas da I‘AACAP;‘UDREV, dentro  de sua arca e
Tompeiéncia:
VII - coordcnzu:, supervisionar e Conurolar a execucao e Prazos de contratos ¢
sonveérdos do orgao que.estejam sob sug Te€sponsabilidade;
VIII - cumprir e fazer CUmpnr normas de rotinas e SErvicos, a fim de obter

auiormidade ng Prestacao dos mesmos ¢M todas us unidades da MACAPAPREV: o
i

7
/'/]
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IX - Editar Portarias, Ordens de Scervigo, Instrucoces, Circulares ¢ outros atos

a6 ambito de suas atribuigoces.

CAPITULO I » '
TSANTES DE FUNCAO GRATIFICADA SUP ERIOR E INTERMEDIARIA

,hefes dos departamentos, das

'
O
O
3
1%
et
i
-t
ot
m
3
»
t
o
T
£
«)
[o]]
€]
n
o
A
4
)
o)
9]
[a%
@]
19}
o

. . . e N
ECrelalias € responsavels por grupos de auviaadaes:

-
.
L

I- Dlancjar, organizar, dingir, coordenar ¢ conirolar as atvidades das areas
aue lhes sao subordinadas;
| 5 . II - emitir pareceres ¢ despachos decis6rios nos processos submetidos & sua

' III - prestar assessoramento e formecer informacdes aos seus superiores
i ici untos de sua competéncia'

tar, guando solicitado, 1 relatdorios de suas atvidades;

V- promover reunides periddicas  com 03 servidores que  lhe  sao

él
7]
Cr
£
@]
51
)
[
o
_O
[}
C
cr
e}
a
&
w
w

eferentes a matéria de suas auibuicdes e profenis

-4
'
g9
3
[:I
@]
O L
V)
&
B
o
o
<
{‘)
s}
I
g
ot}
a
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jss
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.
o
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o
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I
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o
o
o]
o
w
v
(o]
=

de sua unudade ad.-gmstratl\ a.

_ TITULO IV
P SUBSTITUICOES DE CARGO

[

Art. 49 - i\o s_bsu*“'g s apenas ocorrerao nas fungoes gratificadas de nivel

RS
s

e/

[y
<

rert

>
[

rr

50 - Atenidendo ao que cstabelece o artigo anterior, os ttulares das
Uncdes serao subsuiuidos, ¢m seus impedimenios eve -ntuais, pelos subordinados
hicrarquicos ¢ na falta destes por servidores ecfetivos lotados na Unidade

. § 1° - Nas subsuiuicdes deverd ser obscrvada a qualificacao exigida para 0

P PR T o A
cNErCiQ10 Ga iuncao.

§ 2° . Flavera semprce servidor previamente designado para cxercer as
subsutuicoes mdicadas.

Art.-51 - E ENPressamente vedado o desvio de servidor ttular de funcao
gratificada ¢ provimento superior ¢ intermediaria para descizpenhar atribuicoes ou
funcées defzridas a outros, neste Regulamento.

e

%
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TITULO V

CAPITULO |
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

9}
@
¢
@]
%]
o8
o
P
‘%
)5

mcncionauus no § 2° deste artigo, Comsuluirao um ru
finalidade exclusiva de

DO PATRIMONIO, DO CUSTEIO E DA GESTAO FINANCEIRA

REV, auferidos a quaisquer titulos, com

ndo

assegurar recursos para ¢ pagamenio
nciarios concedidos no ambito do Regime de Previdéncia do

e
Servidores Publicos do Municipio de Macapa, podendo ser constituido da seguinte

forma:
i
I - Pelas contribuicdes mensais do Municipio, dos servidores publicos
municipais auvos ocupantes de

e Iy . .
c Cargos eietvos;
<

II - Pelas doacdes efetivadas pelo Municipio e desunadas especiiicamen

te a

. III - Pelo produto das aplicagdes e investimentos realizados com  os
respectives recursos ¢ da alienacdo dos bens integrantes da MACAPAPREV; e
) IV - Pclo quc 'icr a scr constituido na forma legal ¢ com finalidade de

§ 1° - A Lei Orcamentaria Anual do Municipio deve prever dotagao de’
recursos propri erem feridos para o Fundo Previdencidrio e para cobnr as
n

¢
zpareihamento e & operacionalizagio dos servigos da entidade.

a 1£ntc—.s direurizes:

consutuirdo o Fundo Previdenciario os recursos auieridos pela
stinados ao custeio das despesas com o pessoal ocupante de cargo

c uncédo gratificada ou de cargo efetivo da entidade, ou para cobrr
spesas admmmtratnas e outras relacionadas a implantagao, a manutencao,

ao

a MACAPAPREV scrao
spe cxal;zadas credenciadas,
ser ratficado pelo Conselho
O critenos prcvxamente estabcxccidos em  Resolucao

- MACAPAPREV cmpregara scus recursos [inanceiros a fim de

I - rentabilidade compatvel com os imperatvos atuariais do plano de cusicio;

I - renda real dos lnvesumentos;
III - manuten¢ao do poder aquisitivo dos capitais aplicados; ¢
IV —_tcor social das wnversoces.

A
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Secao II

1

da MACAPAFPREV some
idente da

AA

1
o T I T Loyt R DI
AV C 1100 Ci10gada Cl

inte poderao ser alienados
ACAFAPREV, devidamente
o Prefeito Municipal..

CAPAPREV podera constituir-se de

I - bens moéveis e iméveis;

II ~ acdes, apdlices ¢ titulos;

III - reserva técnica de contis ingéncia, fundo de manutencao e fundo de

orevidéncia;

‘ IV - pelos bens e direitos que, & qualquer utulo, ihe sejam adjudicados,
pa, por érgios publicos ou

i

u.u:mu*; 0S ou doados uc‘ia Prefeitura Avxuiuupcu ae Mac:

privados; e

V - pclos bens e direitos Gue vierem a ser adqumdo: pela MACAFAPREV,
COL1 recursos destunados especificamente para este fim.
CAPITULO II
DO CUSTEIO
Art. 56 - O cusieio da MACA REV sera constituido pelas seguinies forntes

I - conwibuicio social mensal dos servidores pulblicos municipais ocupantes

de cargo efetive, periencentes ao guadro de pessoal de provimento efetivo do
| Aunicipio de Macapa, de suas Autarquias e Fundagées, do Prefeito e Vice- Prefeito,
dos ‘v'erc—auorcs mediﬁﬂtc 0 recolhimento do percentual de 8% (oito por cento),

¢ da FeInUnCeracio ou saldsio de conibuigao.
io, através dos orgaos dos Podercs

g L.x..\x SoLre

—T D ~1 ,7‘\ P .
1 ouIiCas social iGensa: ao Mu

4s — COT uCip
Legisiativo ¢ Executivo Autarguias e Fundacées Publicas, mediante o recolhimento de
8% {oito por ce mcldcmc sobre o total da folha de pagamenio dos scrvidores
referidos no inc

uigao social mensal do segurado facultativo, mediante o
Vinte por centoj incidente sob ¢ arl uva cmuncragao a que
lena direiio se esdvesse e em exercicio, observads o aisposto no § 2° do arugo 2

§ 1° - Entende-se como remunera Cao ou Sauaz 10 de Contribuicdo para fins de
ribuicao previdenci clrm 0 vencimento basico do cargo efetivo ou
as vantagens, dos adicionais de carater individual ou quaisquer
, ¢ as rejatvas 4 natur¢za ou ao local de trabalho ou pagos sob o

ndamento, desde que .ablufu:,, ou permanentes por forca de le1, nos
termos do'§ 11do art. 201 da Const tituicdo Federal, excluidas:

5
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§ 2° - \uucx 4 concessio de remissiao ou anistia das contribuicoes socials
¢ que tratam os incisos 1 e I deste arugo para débitos cm montante superior ao
xado em lei complementar, definida no § 11, do art. 195, da Constituicao Federal.

.* f'L

a liquida com pessoal inativo e pensionista da MACAPAPREV
12% (doze por centoj da receita corrente liquida em cada
do Municipio de Macapa, observado o limite do dobro da
irado ita corrente liquida calculada, conforme a lei
82, de 27 de marco de 1955 e alteragbes subsequentes.

ntende-se, para os fins desta Lei, como despesa liguida a diferenga
otal com pessoal inativo ¢ pensionistas deste regime ¢ a contribuigao

: ' § S5° - Nao sera permitdo ao segurado antecipar o pagamento de
, contribuicdes, para fins de recebimento de beneficlios.
R 5 6° - O recolhimento das contribuicées dos segurados obrigatérios e dos

: empregadores sera efetuado a MACAPAPREV até o 15° (dec;mo quinto) dia apos a’

data do pagamento ou do crédito da remuneracgao dos servidores ou segurados ,
obedecidas as disposigoes regulamentares.

3 § 7° - O atraso no recoihimento das conuibuigdes implicara em corregao do
= valor com base nos mesmos indices e critérios utilizados para a cobranca de 1mpostos
T municipais em awaso
oo § 8° - No caso do segurado facultatvo, além do disposto no paragrafo anterior,
e (‘:p’:‘iCﬁ-SC a [)CT(‘}Z\ e direito aos beneficios L,LlJOb fatos “LX'dClOI‘\.S tenham ocorrido no
periodo descoberto, o qual nao podera, em nennuma hipotese, ser superior a
. Jiurésjmeses
4

x § 9° - O recolhimento das conuibuicoes dos segurados facuitativos sera
i efetuado pelo proprio interessado, na forma estabelecida em Regulamento ou
< Resolucdo do Consclhio de Administracaoc

. g 10 - O direito do Regime de Previdéncia do Municipio apurar ¢ consttuir

scus créditos extingue-se apos 10(dez)anos, contados:

3 a} do primeiro dia do =xercicio seguinte aquele em que o crédito poderia Ter
5 sido constituido;

- b) da‘'data em que se tornar definitiva a decisdo que houver anulado, por
A vicio formai, a consttuicao de crédito anteriormente efetuado.

o

7z 27
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'§ 11 - O direito do Regime (e Previdéncia do Municipio de cobrar seus
»Constituidos na iorma do Paragrafo an TErior, prescreve em iG{dezjanos.

Art. 57 - 4 MACAPAPREY deverg fustar os seus Pianos de beneficios e
CUSTCIO sempre que excederem, ne exereicio, o dobre da coniribuicao do segurado,
bararetornar a esses limites no exercicio financeirg subseqguente

CAPITULO 15
DA GESTAQ ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 88 -~ exercicio Inanceirg coincidira com o exercicio civil e 4.

~ contabilidgde Obedecerz ag Normas gerajs de contabilidade publica, atendidas as
g PECUliaridades de Natureza atuaria] o &S Caracteristicas civis da Enddade,.

Art. 55 - 4 proposta Ol'Caumentaria bara o exercicio Seguinte serg elaborada
; T
-

Péia Diretoria Financeira e Atuaria], ratficada peio Di)‘etor-Presideme e, apos
aprovacao pelo Conselho de Adminis agdo, encaminhada go Prefeito Municipa} para
¥ l

camentaria do pg unicipio.

Cada més, demonstraavo da
anterior ao dg demonstrativo,
e diretrizes gerais, de formag desagregada:

T - o valor aas contribuicdes do Municipjo, das Fundacgées Publicas . das

Autarquias;

-~
V - o valor da receitg corrente liquida do Municipio de LMacaps em cada

e eicio ﬁnancciro, calculada ng forma ¢stabelecida no § 1° do artigo 2° da Lei pe
9.717/99, de 27/11/98; e

VI - 0s valores de quaisquer oyutrog itens considerados bara efeito do calculo
a despesg liquida de que trata o § 3 gq 4T 15 desta Lej,

joN

§1°. Realizar-se.z Avaliacie atuarial injcia) e em cada balanco, berm como de
auditona, ' per cnudades ndependentes tegalmerite habilitadas, Uliizando-se
o = . = 1 1 1

S

1
CIalS, parg organizacig e revisio do pPiano de custejp e beneficio.

S Secretaria Municipal de Financas ¢ g Secretaria Municipal de
Tegjamento e -O0rdenacio Geral e QRasquer ourros Orgéaos da Admm;straq-uu
JIeta fornecergo °s dados solicitadog Dela MACAPAPREY a cada dia 29 (vinte) do
aés subsequentc, Para o CUmprimenio do disposto neste artigo.
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TiTULO VI
DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO I
50S SEGURADOCS, DOS SEPENDENTES E DAS iNSCRICOES

Art. 61 - Os benefllciarios do Reglme de Previdéncia Social dos Servidores
oblicos Mumicipais do Mumicipi de Macapa classificam-se comlo segurados ¢
dependenies, nos ermos Gos Caj talos 1 e 1l deste Tiwalo.

: Art. 62 - S&o segu rios da Previdéncia Municipal :
f T - os servidores publicos municipais ocupantes de cargos efetivos;
II - os servidores publicos municipais- inatvos € pensionistas dos Poderes
nunicipals;

11 — os servidores das autarguias e flundagoes municipals; €
TV - ¢ Prefeitc Municipad, Vic ¢-Prefeito e Vereadores

3 1° - Enguadramn-s¢ 1o corjunto de senvidores publicos do Municipio

» Srangidos polo inciso 1oae

imciso | deste ardgo aqueles que se encontram a disposicao ou

i
!
cedidos para a Unlao, para ouiras Unidades Federadas, para outros Municiplos ¢
suas  respectivas Autarquias, rfundacdes, Orgaos Descentralizados ¢ bEntes
“ Paraeslatals, 0s quals S&o segurados da MACAPAPREV relativamente a remuneracgao’

recebida do Tesouro Municipal.

s ' § 2° - Sao segurados facultauvos da previdéncia municipal os servidores
T mEnicipais ¢ agentes politicos em licenca naoc remunerada ou colocados a disposicao
<o sefn Onus para o Municipio, desde que efedvem previamente suas inscricoes coimno
4 L S A ATADRIT s R . : -
M S tads, junio a MACAPAPREV, até 30 {(uwinta) dias apdés o afastamento, observado o
. disposto no § 2° ¢o art. 20.
N Art. 62 - Tica vedada, nos termos da lei, a filiacio ao regime proprio de
- Hrevidendia SnNurn } Sepradn i crenhicinde e fovcnidiaiiG, o e bngeetene
2 previsia no § 20 do artige antecedente.
%
R Secdo 11
) Dos Dependentes
Art. 64 - Sao beneliciarios do Regime Froprio de Previdéncia Social, na

condigio de dependentes do segurado
- 1 - o conjuge, a companiheira, o compaliiieiro € o flho nao emancipado, de
- o a ¢ um) anos ou invalido;
5
3
29
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IT - ¢ irmdao nio eman

alido.

LN anos ou gny

s de qu

telado equiparam-sc a filho, mediante
ovada a dependéncia ccondmica na forma
u comp:uxheiro a pcssoa que semi ser

.
mica das pessoas indicadas no inciso I ¢

da
dmiica e o vinculo referidos nos par gafos
cabivel, mediante a aplicagdo dos critrios

L de Previdéncia Social.
¢ Secao III
Das Inscricdes

S5 - Os scgurados referidos nos incisos do art. 62 tornam-sc¢’
filiados ao Regime de Prc‘viuéncia Social do Municipio de Macapa a

cletiva de enrada em exerciclo.

cipado, de qualquer condigao, menor de 21 (vinic

udaiquer
asses :.c-'umlcs

mMDCAPL,

c

uma das classes deste artigo

ricao € o ato materiad da ﬁ‘uac?o objetivando a identificagdo
pessoal do scus dependentes perante a MACAPAPREV e resulta do

(.r_nn“

@b No da comprovacio dos dados pessoals. tals coma
e TGl s, U G TIUiTICa LG, e LU GU PUSHE C CRCTUIGIO Ga allVidaQe, €510 inculanic
declard 40 ou en e

01 No caso dos dependentes, através de requerimenio do segurado ou, s¢

. 21
10, ')L‘IU IJAU\)IIU u:‘p(uuuuc

-0 S(,'C;Ll..AL G uo.._ atéro ptldt tal

fanlccimento;

I~ Por

LGRS

zdianic comprovacao dos dados

Lo ¢
como identiicacio, comprovante de residéncia ¢ os comprovantes de
coondmica  scgundo  conitérios  fixados no  Regulamente  geral  de

aualidace nas scguintes situacoes:

JI1 - 1 perda de sua condicdo de servidor publion municipal; ¢
IX - Pela perda ou 1Grmino do cargo clelvo.

e
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cpendente ou pensionisia sera cance

lada quando deixar
$sdarias a manutenc

4o da mesma, inclusive, uanto ao

aracao  judicial oy divércio sem bercepcao de Pensio
4, ¢, nesias mosmas condicdes, a do convivente em Unido Estavel, por
=0 desta,

=
<

alem das situagdes previstas nos mcisos do
Jerde quarcnta ¢

a quanidade de segurado 435 |
nos da lei, deveria fazer o recolhimento de

-85 apos a data em ¢

buicdes.

TITULO vii
DOS BENEFiCIOS

revidenciirio Municipal garantira cobertura aos

geras, as condicoes para sua concessio ¢

S Critérios estabelecidos na Ler $76/99-

{SDOSTo neste Regulaniento:
segurados:
e porinvalidez p Criiianente;

YOr Implemento de idade;

- Todos os beneficios
, C por esta concedidos, nos termo

teraco

garantidos em lei serao requeridos a

s do §9°do art. 27 da Lei n°® 976/99.
GOCs, com posterior ¢ncaminhamento dos Processos a Prefeitura
€508 previstos no § 10 do art. 77, para efeito de formalizacio dos
Cipio, absmrada o disposto ste Regulamento.

Ny

Posto no art. 86 de
TITULO v
i ’ DO F’RQCESSC} A‘\DMINIST'RATIVO
ccac I
Das Instiancias Dclibcrutivas ¢ dos Recursos

=S40 instancias deliberativas da MACAPAPREV:

(&

chin.il:i:st'ug{xo, mslancia delberatva maxima;
I~ O Diretor-Pre -
- Os Dirciores: ¢

IV — Os Chefes de Departamentos.

- Os TECUTSOS serdo interposios berante o responsavel pela decisio
» para fins de Reconsxdemgao ou subida dos autos inst

ancia superior.,
7
//‘7

// v 51
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tSTADCT DG AMAPA

DOECCITIIOD L MUNMIZTDAY DT hDA

~

A

S$Crao interpostos no pruo de 30(trinta) dias, contados
recorrida, sob pena de nédo serem reconhecidos.

normativos ou rcgulamentarcs
U cial do Municipio, corn excecao
= cuidem apenas dos assuntos internos ou do mero n""ppdlgn[c
crao publicados em local adequado no seu prédio sede

e Notificacao Pessoal das decisdes dispensa a sua
publicagdes que devam ser promovidas por imposi¢ao

Art. 74 - Os recursos serfio iNterpostos e peti¢ao escrita, contendo,

1CIiarios ou ILQLJLI cnties;
to do fato ¢ do direito pquCadO;

1TILC
v 111 ~ As razoces da reforma da deciséio recorrida; €
IV - C pedide de nova decisao
Lot 75 plicaun-se a@os da Entudad :
Art. 75 - Aphcam-S¢ &0s Processos administirauvos da Enudade as normas
Gue regulam Os pProcessos adnunisrauvos no ambito da administrag¢ao publica
municival, no que for cabivel, garenuda a ampila delesa.
Sccéo II
Do Inquérito Administrativo
T Art. 76 - O Regimento Inierno que regulard o funcionamento ¢ a Uinitagao
dos inquéritos administrativos no ambito da MACAPAPREV sera elaborado pela
—~— 7-.,\ Aan Tl Al ARennima A Tl Al i (O PN RS (R B S e Dol ISP TP Tovgm # ~ omss 2
- OO0 Zindadanda © L Llindng, Tauitads pas il C Loy A\,DL(_A\.K!L(. C Aapiroval

155
c‘lo Conseilio de Administracao.

TORIAS E FINAIS

CAPITULO I _
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 77 - Todos cs aiivos ¢ passivos antes pericnceites ao Insututo de
Frevidencia ¢ Assisténcia Soclal.do Municipio de Macapa — IFANMA, e que, por forca da
- Lei n? 976/99 - PMM, com suas alteracgdes, foram automaticamente transferidos ao

Munigipio de Macapda,  seréd geridos de acordo cora as disposicoes legais ¢
mul‘ meniares, especiaimente pelo disposto neste artigo.
‘ 52
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ESTADO DO AMAPA
SREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

§ 1° - Todos os bencficios previstos neste Regulamento € 03 concedidos sob
vime Previdenciario Municipal anterior serao pagos pelo Municipio de Macapa,
cio a todos os segurados gue ainda nao tenham efetuado no minimo 60

; fsessenta) coniribulgdes previdenciarias mensais a MACAPAPREV, observado o
- disposto no paragralo seguinte.

: § 2° - Os atvos tansferidos ao Municipio por forca da lelgislacao
s PAIT serdo utilizados total e cxclusivaumcnie para o pagamento dos

nelarios, inclusive os ja concedidos antes da-entrada em vigor da Lel
/11/88, devendo o Municipio, através dos orgaos compeientes,
cncaminhar @ MACAPAPREV, no prazo do § 2°do artgo 60, os
-monstrativos para os devidos langamentos, discriminando o saldo

a

~l1

%y — do dos ativos wansferidos, ja computados os descontos dos beneficios
- ﬁv» diretzmente pagos pelo Municipio.
4
' § 3° - Os débitos da Autarquia IPAMA, inclusive os decorrentes das
. arividades de assisténcia a saude, Ja existentes guando a Lei n® 9.717, de 27/11/98
P entrou em vigor, serdo pagos pelo Tesouro Municipal mediante dotagao propria da
: Scereraaia Municipal de Administragao.
e ' art. 7S - Os segurados ¢ pensionistas que, no momento em que entrou ¢m
076/99-PMM, ja estavam —ccebendo beneficios previdenciarios do
= do IPAMA, deverao se submeter 2 recadastramento junto a
MACAPAPREY, no prazo improrrogavel de S50{noventa) dias a contar da Publicagao
- deste Regulamento no Diario Oficial do Municipio, sob pena de suspensao’
. momentanca do pagamento dos benelicios, até que s¢ formalize 0 recadastramento.
3 Art. 7S - Os dependentes que ja estavam inscritos e cadastrades no extinto
k: (PANA deverdo igualmente ser recadastrados, de acordo com as insurugoes que serao
2~ expedidas pela MACAPAPREV
/ 1l
S A~ 20 . Ouanto aos benefliciarios que, no momento € que passou a vigorar

J
-« Lei n° 976/GS-PMM, percebiam beneficios previdenciarios diretamente  do
Vianicipie, independaniemente do cCumprimento do disposio no § 1° do arugo 115
. desie Regulamenio ¢ N0s Paragrafos antecedentes deste Capituio, 0 0rgao competente
oo do Municipio encaminhara & MACAPAPREV, no prazo referido no art. 78, copia dos

. . .
%, sous cadasios ¢ dos sels Pprocessos de habilitacio existentes na Prefeitura.
) funicipio de Macapa viabilizara, nos termos do astigo 70 da Lei
: suas alteracdes, a preservacao da MACAPAFREV, cuja extingio
; caso de inequivoca comprovacgao da absoluta impossibilidade de
sua manutencao ¢ mediante aprovagao, pela Camara Municipal, de Projeto de Lei
~utorzativa cacaminhado pelo Executivo Municipal.
i Art. 32 - Se extinta a MACAPAPREV, o seu pauiménio sera destinado  ao
: Viunicinio de Mucapa, sendo obrigacdo deste manter a identidade ¢ os fins do
TUNDO PREVIDENCIARIO referido na Lei n® 976/99-PMM, com suas alteragdes, ¢ 0s
direitos adquiridos dos bencficidrios 2 cles vinculados, nao podendo, ¢m nenhuma
: hipGiese, descaracterizé-los, extingui-los ou incorpora-los ao Tesouro Municipal.
2 .
T 33
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Art. 83 - No gaso do disposto no artigo antecedente, o patriménio fisico do
MACAPAPREV ficara vinculado as finalidades afetas a Previdéncia Social.

84 - O Dirctor-Presidente, nos termos do artigo 77 da Lei n® 976/99-
apos a homologacido dos Estatutos da Entidade pclo
no Cartério de Registro Civil de Pessoas

b

Art. 85 — Enquanto os Estatutos da MACAPAPREV niao forem registrados cm
‘cartério, o Dirctor-Presidente, assessorado  pelo Procurador juridico e demais
componentes do Consclho de Administracao e da Diretoria Executiva, promovera os
atos ‘necessarios para a instituicdo, unplantagdo, organizagio, aparclhamento ¢
funcionamento da entdade.

o Art. 86 - A centralizacio dos processos na MACAPAPREV, referida no

¥ Pardgrafo Unico do art. 67, sera efetivada a partir do dia scguint¢ ao término do prazo
O . : p o

para o recadastramento previsto nos arugos 78, 79 € 80 deste Regulamento.

vl CAPITULO II
. ‘ DAS DISPOSICOES FINAIS
A ¢
. £1t. 87 - O Diretor-Presidente baixara os atos complementares necessarios

ao fiel cumprimento ¢ aplicacéo do presente Regulamento e para eclaboraciao do
Estatuto e do Regimento Interno ca Enudade. :

838 - As awibuicdes referidas neste Regulamento podem ser objeto de
competencia através de Ato especifico, sendo necessaria expressa
pelo Consetho de Adniinistragdo, respeitadas as disposigées legais e

Axt. 82 - Os casos omissos serio disciplinados no Estatuto, em Regimento
ou resolvidos pelo Conselho de Administragao, o qual expedird os atos
VoS complementares que forem necessarios.

axt. 80 - Este Regulaunenio tera vigéncia a partir da data de sua Publicacao
no Oficial do Municipio, revogadas as disposicées em contrario.

Faldacio Laurindo dos Santos Bunha,gl de outubro de 1999,

g ,,
Syl

ANNIEAL BARCELLOS
Prefeito Municipal
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PATRIMONIO BIBLIOTECA E AKQUIVO
PROGEM /PMM

Mumcnplo de Macapa

LEIN° J.oY3 /2000-PMM

Altera a redacio do Art. 15, da
Lei n° 976/99-PMM, alterada
pela Lei n° 987/99-PMM.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MACAPA:

Fago saber que a CAmara Municipal de Macapa,
aprovou e manteve e eu promulgo nos termos do § 7° do Art. 203,
‘da Lei Organica Municipal, a seguinte Lei: '

Art. 1°. O art. 15, da Lei n°® 976/99-PMM, de junho
de 1999, alterada pela Lei n° 987/99-PMM, de 28 de setembro de
1999, que dispde sobre a criagdo do Regime de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos titulares de cargos efetivos, inativos e
pensionistas, do Municipio de Macapi-MACAPAPREYV, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 15. A contribui¢io mensal do servidor publico
efetivo do quadro de pessoal do Municipio de Macapa, de suas
Autarquias e Fundagées, mediante o recolhimento de 6% (seis
por cento) correspondente a totalidade da remuneragio.”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na-data de sua
“publicagdo.

Palacio JANARY NUNES, em 20 de junho de 2000.

AS VALENTE
Presidente da Cimara Municipal de Macapa
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Municipio dc Macapa
Camara Municipal de Macapa

LEI N° 1QAG /2000-PMM
Altera a redacao do inciso I do Art.
15 ¢ acrescenta-se o inciso V no § 1°
do Art. 15, da Lei n® 976/99-PMM,
alterada pecla Lei n® 987/99-PMM.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de Macapd
aprovou e manteve ¢ eu promulgo nos termos do disposto no § 7° do
Art. 203 da Lei Organica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1°. Oinciso I do art. 15, da Lei n® 976/99-PMM, d¢
junho de 1999, alterada pela Lei n® 987/99-PMM, de 28 de sctembro
de 1999, que dispde sobre a criagdo do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Pablicos titulares de cargos cletivos, mativos
¢ pensionistas. do Municipio de Macapé—M/\CAP/\PRF,V, passa a
vigorar com a scguinte redagao:

10N X T = TP UUUUR PPN

I — A contribui¢io mensal do servidor publico
cfetivo do quadro de pessoal do Municipio de Macapa, de suas
Autarquias ¢ Fundac¢oes, mediante o recolhimento de 6% (seis
por cento) correspondente a totalidade da remuneragio.”

Art. 2°. Fica acrescentado no § 1°do art. 15, da Lei n®
)76/99-PMM, alterada pela Lei n® 987/99-PMM, o seguinte inciso:

“V — adicional de férias.”

Art. 3°. Ficarevogada a L.ei n® 1043/2000-PMM, de 20
de junho de 2000.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data dc sua
publicagao.

Palacio JANARY NUNES, em 28 de novembro de
2000.

Ab VALENTE
Presidente da CAmara Municipal de Macapa

.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

] LEI N° 1.462/2005-PMM

ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA DISPOSITI¥OS
DA LEI N. 976, DE 24 DE JUNHO DE 1999, DO
MUNICIPIO DE MACAPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eo
i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Faco saber que a Camara Municipal de Macapa APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam alterados os artigos 19, 29, 11, 21, 23, 27, 28, 33, 34, 35, 37, 39, 40, 41, 42,
43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 54, 56, 57, 58, 61, 63, 64, 65, 66, 67 e 70 da Lei n. 976, de 24 de
junho de 1999, do Municipio de Macapa, passando a vigorar com as seguintes redagoes:

'(‘ ) “Art. 19 O Regime de Previdéncia Social dos Servidores PUblicos do Municipio de Macapa,
organizado nos termos desta Lei, de carater contributivo e solidario, de filiagdo obrigatoria, tem por
finalidade assegurar, mediante contribuigdo, aos seus beneficiarios:

“I — os meios de subsisténcia nos eventos de doenca, invalidez, morte; idade avancada;
“II — auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda.

“§10 O regime de previdéncia social de que trata esta Lei, compreende 0s seguintes
beneficios:

“I - quanto ao segurado:

“a) aposentadoria por invalidez;

“b) aposentadoria compulsoria; ‘_,»—-"j\
“¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao; ‘\ j(/b & U/o\
“d) aposentadoria voluntaria por idade; / Erpeat g <
i m.'\/COIO‘ICA/,M
‘ - “g) aposentadoria especial de professor. ;,\ “n2f ,4n
/‘,\7 ’\/
- g “II - quanto ao dependente: \*’1 LA
. \_\, dncronan'o/
“a) pensao por morte; S )

“b) auxilio-reclusao.

"5

“Art. 20 O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Macapa
reger-se-a pelos seguintes principios:

“1 - universalidade da cobertura e do atendimento;

“I - irredutibilidade do valor dos beneficios;

“II - vedacdio & criagdo, maioracdo ou extensdo de qualquer beneficio sem a
correspondente fonte de custeio total; :

“IV - custeio da previdéncia sc2ial dos servidores publicos municipais mediante recurs: 5
provenientes, dentre outros, do orgamen dos érgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusi- &
de suas autarquias e fundagdes pUblicas e da contribuigdo compulsdria dos segurados;

/ﬁf [ e A1 462/2005-PMM = He g

TR ) .
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“V - subordinacdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisdes gara'h doras dos
beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista a natureza dos beneficios;

“VI - valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo sera inferior ao salario minimo e nem
superior ao subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso XI do art. 37 da Constituigdo Federal;

“VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuigao adicional.
VIII — pleno acesso dos segurados s informagdes relativas & gestdo da previdéncia social.

“Art. 11 O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizacgo e controle interno, sera composto por um
representante e respectivo suplente dos servidores publicos ativos e dos inativos e, tambeém dos
seguintes drgaos e entidade:

\\{‘.‘]
“Art. 20 Os beneficiarios do regime de previdéncia social, de que trata esta Lei, classificam-
se como segurados e dependentes, nos termos das SegBes I e II deste Capitulo.

“Art. 21 — Consideram-se segurados obrigatdrios, os servidores publicos titulares de cargos
efetivos vinculados & Administracdo direta, autdrquica e fundacional, os inativos e os pensionistas.

“§ 10 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se
o Regime Geral de Previdéncia Social.

“§ 20 - Até 15 de dezembro de 1998, o servidor publico ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissdo, de cargo temporario, de emprego publico ou mandato eletivo poderia estar vinculado a
regime proprio que assegurasse, N0 minimo, aposentadoria e pensao por morte, Nos termos definidos
em iei do respectivo ente federativo.

g 30 - O servidor estavel abrangido pelo artigo 19 do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitdrias e o admitido até 5 de outubro de 1988, que ndo tenham cumprido, naquela data, ©
tempo previsto para aquisicdo da estabilidade no servico publico, podem ser filiados ao regime
proprio, desde que expressamente regidos pelo estatuto juridico dos servidores do Municipio de
Macapa.

“§ 40 - O servidor estavel de que trata o paragrafo anterior e que ndo esteja amparado pelo
regime proprio é segurado do Regime Geral de Previdéncia Social.

- “Art. 22 Fica vedada a filiacio ao regime proprio de previdéncia municipal de segurada na
qualidade de facultativo.

“Art. 23 Consideram-se dependentes do segurado, os beneficiarios seguintes do regime de
previdéncia social de que trata esta Lei:

“I - o0 cdnjuge, a companheira ou 0 companheire;

“II - o filho n3o emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido;

“III - os pais;

“IV - irm3o ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido.

x “§ 10 - A existéncia de dependentes mencionados nos incisos I e II deste artigo, exclui do
direito as prestacdes os dependentes previstos nos incisos III e IV. e

« “§ 20 - O enteado e o meror tutelado equiparam-se a filho, mediante declaragao escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia economxca conforme critérios dispostos no
Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.
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“§ 30 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser cas:
unido estavel com o segurado ou com a segurada.

“§ 40 - Unido estavel € aqueia verificada entre o homem e a mulher como entidade familiar,
quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham filhos em comum,
enquanto nao se separarem.

“g 50 - A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas nos incisos I e II deste artigo, €

presumida, devendo ser comprovada a dos dependentes referidos nos incisos III e 1V, conforme
critérios dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

“Art. 24 A inscricdo do servidor junto ao regime de previdéncia social, de que trata esta Lei,
decorre automaticamente do seu ingresso no servigo publico do Municipio de Macapa.

“g 10 Os servidores municipais mencionados no art. 21 desta Lei, que estejam em exercicio
no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores PUblicos terdo, suas inscricdes
procedidas automaticamente.

, [...]
{ o ,
e “g 30 A inscrigdo € preé-requisito para a percepgdo de qualquer beneficio previsto nesta lei.
“Art. 25 Sera cancelada a inscrigdo do segurado que, ndo estando em aozo de beneficia
proporcionado por este regime de previdéncia, perder a condicdo de servidor publico do Municipio de
Macapa.
“Art. 26 Incumbe ao segurado, a inscricdo de dependente junto ao regime de previdéncia
social de que trata esta Lei, a contar de seu ingresso no servico publico municipal.

“paragrafo Gnico - E de responsabilidade do servidor a atualizacdo de seus dados junto ac
4rgdo gestor do regime de previdéncia social de que trata esta Lei.

"Art. 27, O regime Prépric de Previdéncia garantird a cobertura de todos os beneficios
referidos no §1° de art. 10 desta lei, observado o disposto no §1° do art. 67.

YL
"gge Os beneficios de que trata esta Lei, nOS Casos previstos no §1¢ do art. 67 seraG
. concedidos pela MACAPAPREV e pagos pelo Municipio de Macapa.

v “Art. 28. [...]

“paragrafo Unico: Os valores dos beneficios concedidos por esta Lei serao revistos na
mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade”.

\\[.“]

“Art. 33 — No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 41, 43, 44,45 e
46 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou subsidios, utilizados
como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

“Art. 34 Obsarvado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos seividores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes 7os seus dependentes
pagos pelo Municipic, ‘incluidas suas autarquias e fundagGes, em fruicdo na data da publicacdo da
Emenda Const_i__tucio‘r’fs:i n® 41/2003, bem como os proventos de aposentado:ia- dos servidores e as
pensdes dos depéndentes abrangidos pelo art. 3° da Emenda citada, serao revistos na mesma
proporco e na mesma data, sempre que se modificar a remunerac3o dos servidores em atividade, X
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s

sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beh ﬁ(‘:?o
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quanda\aeco[;ent’ws da
transformagao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessdo da pensao.

"Art. 35 — Aplica-se o limite fixado no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal, & soma
total dos proventos de inatividade, que ndo podera exceder ao subsidio mensal do Prefeito Municipal,
inclusive quando decorrentes da acumulagdo de cargos e empregos publicos e o montante resultante
da adicao de proventos de inatividade com remuneracio de cargo acumuldvel na forma da
Constituicdo Federal.

L
“Art. 37 |

“[...]
"§20 O tempo de servigo considerado pela legislacdo vigente até 16 de dezembro de 1998
= serd contado como tempo de contribuicdo, observada a compensacao financeira estabelecida pela Lei
\( n. 9.796, de 05 de maio de 1999.

\\[.“'1

4

“Art. 39 E vedada a percepgao simulténea de proventos de aposentadoria decorrentes do
regime de previdéncia de que trata esta Lei, com a remuneracdo do cargo, emprego ou funcdo
publica, ressalvadas os cargos acumulaveis previstos na Constituicio Federal, os cargos em comissdo,

. declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, observado o limite do art. 37, inciso XI, da
Constituicao Federa.

‘ “Art. 40 A soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrente da
acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo
para o Regime Geral de Previdéncia Social, € o montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneragdo de cargo acumulavel, previsto na Constituicdo Federal, cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo e de cargo eletivo, ndo poderdo exceder
ao subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal, na forma do art. 37, inciso XI, da Constituicio
federal.

- "Art. 41 — O servidor serd aposentado por invalidez permanente, com proventos
\_ Proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se a invalidez for decorrente de acidente em servigo,
~ moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei.

"§ 10 - O servidor serd submetido a junta médica oficial, que atestara a invalidez quande
caracterizada a incapacidade para o desempenho das atribuicdes do cargo ou verificada a
impossibilidade de readaptagdo nos termos da lei.

"§ 29 - A aposentadoria por invalidez serd precedida de auxilio-doenca, por periodo n&o
excedente a 24 (vinte e quatro) meses

“§ 39 - Expirado o periodo do auxilio-doenga e ndo se encontrando em condicdes de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

“§\4° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta
ou indiretamente, com as atribuigbes deste, provocando lesdo corporal ou perturbag3o funcional que
cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

“Art..42 — As aposentadorias por invalidez decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, quanto ao’ calculo dos proventos, sera

. observado o disposto no art. 33 desta lei.
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“Art. 43 O servidor serd aposentado compulsoriamente, aos 70 (setenﬁa)\e_m&s@e j
com proventos proporcionais ao tempo de contribuiggo. 77 -

v§ 20 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do Paragrafo Unico do art. 28 desta
Lei.

g 30 - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 33A desta Lei.

“Art. 44 — O servidor fara jus & aposentadoria voluntéria por idade & tempo de contribuigao,
com proventos calculados na forma do art. 33, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

“II — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;
/A “III - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuicdo, se homem, e
\;( cinglienta e cinco anos de idade e trinta de tempo de contribuicdo, se mulher.”
“§10 A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da publicacao do
respectivo ato de concessao da aposentadoria.
“Art. 45 — O servidor fard jus & aposentadoria voluntaria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados conforme art. 33A, desde que preencha,
cumulativamente, o seguintes requisitos:

“[II — sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.”

“[...]

“Art. 46 — O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacdo infantii e no ensino fundamental e médio, quando da
aposentadoria prevista no art. 44, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo reduzides

em Cinco anos.
“Paragrafo Unico — Considera-se como tempo de efetivo exercicio na fungdo de magistério a
~tividade docente de professor exercida exclusivamente em sala de aula, vedada a contagem de
( _ tempo relativo a qualauer outra atividade docente.

“Art. 47 — Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico de provas ou de provas €
titulos em cargo efetivo na administragdo publica direta, autdrquica e fundacional até 16 de
dezembro de 1998, € facultado aposentar-se com proventos calculados de acordo com o art. 33
quando o servidor, cumulativamente:

‘ "I — tiver cinqienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito ancs de idade, se
mulher;

“II — tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadorig; €

“[II — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

“a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

g “b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na
- data prevista no caput, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea "a” deste inciso.

. “§10 O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para a aposentadoria na
, forma do caput terd-seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo
aos limites de idade estabelecidos pelo inciso III do art. 44 e pelo art. 46 na seguinte proporgao:
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do beneficio ocorrer em data posterior aquela; ou

"I — cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma
do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

"g20 O numero de anos antecipados na forma do §1° sera verificado no momento da
concessao do beneficic.

“§30 Os percentuais de redugdo de que tratam 0s inCisos 1 e II do §1° serdo aplicados sobre

o valor calculado segundo o art. 33, verificando-se previamente a observancia ao limite previsto no
§9° do mesmo artigo.

“Art.48 E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art.
40, com a remuneragao de cargo , emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumuiaveis na
forma Constituicde Federal, os carges eletivos e os carges em comiss3o declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragao.

( IArt. 49 — A pensdo por morte sera conferida ao conjunto dos dependentes do segurado,
quando do seu falecimento, em valor correspondente a:

" — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do ¢bito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a esse limite; ou

“IT — totalidade da remuneracic do servidor no cargo efetivo na data antericr & do ébito, até
o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela
excedente a esse limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

~“Art. 50 A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado quando do seu falecimento e sera devida a partir:

“Art. 51 Observado o disposto no art. 10 desta Lei, as pensdes distinguem-se quanto a
natureza, em vitalicias e temporarias.
4§ 10 - A pens3o vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somente se
~ extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 20 - A pensao tempordria € composta de cota cu cotas que podem se extinguir ou reverter
por motivo de morte, cessagao de invalidez, emancipagdo ou maioridade do beneficiario.

“Art. 52 Ocorrendo habilitagdo as pensdes vitalicia e temporaria, metade do valor cabera ac
titular ou titulares da pensao vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais, entre 0Os
titulares da pensao temporaria.

“g 1° - Ocorrendo habilitagdo somente a pensao temporaria, o valor integrai da pensaoc sera
rateada em partes iguais entre os que se habilitarem.

g 20 - Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele, cujo direito a pensao
cessar.

: g 30 - O conjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte 0 companheiro ou a
campanheira, gue somente fara jus ao beneficio mediante tiova de dependéncia econdmica.

“§ 40 - A habilitagio posterior que importe inclusé ou exclusdo de dependente so produzira
afajtos a contar da data da inscricdo ou habilitagdo.
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“Art. 54. A pensdo percebida cumulativamente ou ndo, com outra espécie’ unerada,

incluidas vantagens pessoais ou de outra natureza nio poderdo exceder O subsidio~mensal em
espécie do Prefeito Municipal, na forma do art. 37, XI, da Constituicdo Federal.

"]

“Art. 56 C auxilio-reclusdo sera concedide aos dependentes do egurado detento ou recluso
e consistira em uma renda mensal equivalente a cem por cento da remuneragao do servidor que
perceba, valor igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos & oitenta e seis reais dezenove centavos) €

que n3o receba, de quaiquer outra forma, remuneragao dos cofres publicos, Nos seguintes €asos:

“§1°-0 auxilio-reclusdo correspondera a remuneracdo do cargo efetivo do segurado e sera
rateado em cotas-partes iguais entre 0S dependentes do segurado.

“§20-0 auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos.

.y g 30 - Na hipétese de fuga do segurado, O beneficio seréa restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagao a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver
( o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

“Art. 58 O beneficio concedido até 15 de dezembro de 1998 serd mantido na mesma forma
em que foi concedido, independentemente do vaior da remuneracao do servidor.

o]
“Art. 61 O pagamento do auxilio-reclusdo cessara a partir do dia imediato aquele em que ©
servidor for posto em liberdade.

L]

“Art. 63 O segurado aposentado por invalidez e o pensionista invalido, enquanto nao
compietarem 55 (cingienta € cinco) anos de idade, serdo obrigados, sob pena de suspensao do

beneficio, a se submeterem, periodicamente, a exame a cargo da junta medica, constituida nos
termos do §1° do art. 41 desta Lei, para efeito de se comprovar a persisténcia da invalidez. (NR)

“Art.64 Os beneficios serao pagos em prestagdes mensais € consecutivas até o 52 dia do
més subseqiiente ao de sua competéncia.

“Art. 65 Os beneficios devidos serao pagos diretamente aos aposentados, pensionistas € aos
( dependentes, ressalvados os casos de menores de idade, auséncia, moléstia contagiosa O
impossibilidade de locomogao, quando serdo pagos a tutor ou a procurador, conforme 0 Caso, sendo
que para este Ultimo o mandato n3o terd prazo superior a Seis Meses, podendo ser renovado por
igual periodo.

“Art. 66 E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempe,
aos segurados e seus dependentes, que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacao entac
vigente.

*g§ 10 - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no
caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido ate 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensbes de seus dependentes, ser3o calculados de acordo
com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescrigoes neia.
ostabelecidas para a concessao desses seneficios ou nas condigoes da legislagdo vigente.

“g 20 - Os proventos de aposeiitadoria € as pensdes concedidas com base no capuf
deste artigo, serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar
a remuneracgdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados €

# Lot 142 1,462/ 2005-PMM -
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pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente conced|dos A/aé‘ s,ew/ores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassnﬂcagao do cargo
ou fun¢do em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensdo, na forma da lei, observado o limite disposto no art. 37, XI da Constituicao Federal.

[
“Art. 67 [...

"§1° 0O Mumcnplo de Macapéa assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos
beneficios concedidos durante a vigéncia das Leis n. 740/95-PMM e 741/95-PMM, bem como dos
beneficios instituidos nessa Lei em relagdo aos sarvidores que ndo tenham efetuado no minimo 60
{sessenta) contribui¢des previdencidrias mensais a MACAPAPREV.

“[...]

“Art. 70 Fica o Municipio de Macapa obrigado a viabilizar a preservacao da MACAPAPREV,
cuja extingdo, mediante Lei, somente poderd dar-se no caso de inequivoca comprovacao da absoluta
impossibilidade de sua manutengao.

vy ]

I

Art. 2° Ficam acrescentados os seguintes dispositivos a Lei n® 976, de 24 de junho de 1999,
com as respectivas redagoes:

Art. 20 [...]

“IX — registros contdbeis individualizados das contribuigBes de cada segurado e dos entes
municipais participantes.

"X — as contribuicCes dos entes municipais participantes e as contnbuu;oes do pessoal ative
e inativo e dos pensionistas somente poderdo ser utilizadas para pagamento dos beneficios
previdencidrios previstos neste regime, ressalvada a taxa de administracdo de que tratam os §§ 3° e
40 do art. 17 da Portaria MPAS n© 4992/1999.

“Art. 12 [

"I — verbas oriundas da compensacdc financeira para os beneficios de aposentadoria e
pensdo entre os regimes previdenciarios na forma da legislagdo especifica”.

“Art. 33[...]

8§10 Para os efeitos do disposto no caput, serao utilizados valores das remuneragoes que
constituiram base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia, independentemente
do percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas
parte dos beneficios previdenciarios.

“§20 As remuneracdes ou subsidios considerados no caicuio do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para
a atualizacdo dos salarios-de-contribuicio considerados no calculo dos beneficios do RGPS, conforme
portaria editada mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social.

“§30 Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuigdo para
regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneragao do servidor no cargo efetivo,
inclusive no periodo em que houve isencdo de contribuigae.

"§40 Na auséncia de contribuigdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado r:o periodo
correspondente.

Let B A6 7000 PMM {1
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§50 As remuneragoes consideradas no calculo da média, apos atualiz f
§20, nao poderdo ser:

“1 — inferiores ao valor do salario minimo;

“II — superiores ao limite méaximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em que O
servidor esteve vinculado ac RGPS.

“§60 As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagao dos
fatores de atualizacio e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no §5°.

570 Na determinagao do nimero de competéncias correspondentes a oitenta por cento de
todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-se-a a parte decimal.

“§80 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por
auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo serd desprezado do calculo de que trata
~— este artigo.

( [} “§90 Qs proventos, calcuiados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessdo, nac
poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria.

“§10 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos drgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais 0 servidor esteve vinculado ou, na falta daguele, por outro documento publico,
sendo passiveis de confirmagao as informacdes fornecidas.

“Art. 41 [...]
“g 50 - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

“] - o acidente ligado ao servigo que, embora n3o tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabaiho, ou produzido lesdo que
exija atengdo médica para a sua recuperagao;

“IT - g acidente sofride pelo segurade no local e no harario do trabalho, em consequiéncia

- de:
¢ - “a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
»  SErvico;
“p) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;
“¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servigs,
*d) ato de pessoa privada do uso da razao; e
“e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior.

“[II - a doanga proveniente de contaminacgdo acidental do segurado no exercicio do cargo;
IV - 0 a ‘Hente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e hor#iio de servigo:
“a) na e»=cugao de ordem ou na realizacdo de servigo relacionado 20 Cargo,

“p) na piastagao espontanea de cualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
% Lo v 1 A02/200% MM - Fly
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"c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Pﬂjmeipioﬂentro de

utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra, independentemente do meio de locomogdo

“d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que

seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

"§ 6° - Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no

exercicio do cargo.

g 70 - Doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o caput deste artigo, sdo:
tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e
incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia
grave; estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunoldgica adquirida-Aids; contaminagdo por radiacdo, neste caso, com base em conclusdo da
medicina especializada e hepatopatia grave.

( ) publicacdo do ato da aposentadoria sera considerado como prorrogacgao da licenca.

"§ 8% - O lapsc compreendido entre a data de término do auxilio-doenga e a data de

"§ 9° O dnus financeiro assim como o pagamento do auxilio-doenca/licenca por tratamento
de saude a gue se referem os §§ 2° e 3° deste artigo, serdo de responsabilidade do Tesouro

Municipal.

"§ 10 - O servidor que retornar ao exercicic laboral terd a aposentadoria por invalidez

permanente cancelada.

“§ 11 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do Paragrafo Unico do art. 28 desta
Lei.

"§ 12 - A aposentadoria por invalidez vigorard a partir da data da publicacdao do respectivo

ato de concessao da aposentadoria.
"§ 13 - A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 33 desta Lei.
“Art. 47 [...]

disposto no inciso Il do art. 2¢.

L ] "§59 O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 20,
de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério no

"§40 As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o

municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto
no caput, tera o tempo de servio, exercido até a publicacdo daquela Emenda, contado com o
acrescimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento se mulher, desde que se

aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o
disposto nos §§ 19, 20 e 30,

Art. 49 [...]

"81° Na hipdtese de que trata o inciso II, aplica-se a vedagao de inclusdo no beneficio de
pensdo de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de locai de trabalho, de fungdo de
confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia. >

. "§2° Compreende-se na vedacio do pardgrafo anterior a previsdo de incorporagdo de tais
parcelzs diretamente no valor da pensdo ou na remuneracdo, apenas para efeito de concessdo do
beneficio, ainda que mediante regras especificas.
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“§30 O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do segurad@ sendé‘o bepe‘ﬁcuo
concedido com base na legislagdo vigente nessa data.
“Art. 50 [...]
— do dia do dbito, se requerida até 30 (trinta) dias da data de sua ocorréncia.
II — da data do requerimento, quando requerida apos 30 (trinta) dias da data do obito;
“III — da data da decisdo judicial, no caso de deciaracdo de auséncia; ou

"IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

“Art, 52 [...]

“g§ 50 - Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do
beneficic dagueles cujo direito a pensac se extinguir. :

“§ 69 - O pensionista beneficiario da pensdaoc por morte presumida devera anualmente

“>declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao

gestor do Instituto de Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

“‘Art 56 [...]
“] — quando afastado por motivo de prisdo em flagrante ou preventiva, determinada pela
autoridade competente, enquanto perdurar a prisao;

“II — durante o afastamento, em virtude de condenacdo, por sentenca definitiva.
“Art. 56 [...]

"§ 49 - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pensao por morte.

“§ 59 - O valor limite mencionado no caput deste artigo € definido pelo Ministério de
Previdéncia Social e sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

“Art. 64 ...]

“Paragrafo tnico. Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescrevem em cinco anos o direito
as prestagoes nao pagas nem reclamadas na época propria, ressalvados os direitos dos incapazes ou
dos ausentes na forma da lei civil.

“Art. 65 [...]

“Paragrafo unico. O beneficio devido ao dependente civiimente incapaz sera pago ao seu
representante legal, admitindo-se, na falta deste, e por periodo nao superior a seis meses, 0
nagamento a herdeiro legitimo, civilmente capaz, mediante termo de compromisso firmado no ato do
recebimento.

“Art. 70 {...]

"§4° Na hipdtese de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social de que trata esta Lei,

o Tesouro Municipal assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios

<. concedidos, bem como daqueles beneficios cujos rejuisitos necessarios a sua concessdo foram
implementadas anteriormente a extingdo do Regime.” -

-~

: Art. 3° A Lei n. 976, de 24 de junho de 1%¢9, do Municipio de Macapa, passa a vigorar
acrescida dos artigos 21-A, 24-A, 26-A, 26-B, 33-A, 47-A, 47-B, 47-C, 52-A, 52-B, 52-C, 52-D, 47-0,
65-A e 65-B, 66-A, 66-8, 66-C, 66 D, 66-E, 66-F e 66-G e 66 H. com as seguintes redagoe<
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“Art. 21-A. Permanecera vinculado ao regime de que trata esta Lei, aquele que for:

"I — cedido para outro drgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territérios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario desses permita a
filiagdo em tal condicao;

“II — cedido & empresa publica cu sociedade de economia mista; e T
A\ . = - /'/‘5iUO
I1I — afastado ou licenciado do cargo efetivo para: o e \
o i AW
“a) tratar de interesses particuiares, [0 . \Cv\“, s
i'L.L o\O
.. . . - . U
"b) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal}{ ,_‘7,\0\00 l( j ,V/)
. PO V22 i a0
°c) desempenho de mandato classista; NI\ ‘_\Uét\?“ !
. . AN T /
“d) acompanhar cénjuge ou companheiro; e \‘W/
“e) qualquer espécie de licenga sem remuneragao.
- “g 10 - Ao servidor de gue trata o caput deste artigo, desde que ndo perceba remuneragao,
3
k' cabera manter a sua contribuicdo individual, bem como a contribuigdo do ente publico ao qual esteja

vinculado, para fins da contagem do respectivo tempo de contribuicac.

“g§ 20 - O recolhimento das contribuigSes, para ¢ regime de que trata esta Lei, nas hipdteses
elencadas nos incisos I e II deste artigo, correspondente a contribuicdo do ente publico e do servidor,
é de responsabilidade do érgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio.

“Art. 24-A O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de que trata
esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses alternadamente, tera seus direitos
suspensos ate o restabelecimento e regularizagdo das respectivas contribuigoes.

“Art. 26-A A perda da qualidade de dependente ocorrera:

"I - para o conjuge, pela separacdo judicial ou pelo divércio, desde que nao lhe tenha sido
assegurada a percepcdo de alimentos, ou pela anulagdo do casamento e separagaoc judicial com
sentenga transitada em julgado;

“II - para o(a) companheiro(a), pela cessagdo da uniao estavel com o segurado ou
segurada, enquanto nao lhe for garantida a percepgao de alimentos;

( _ “[II - para o filho e o irmdo, de qualquer condicdo, ao compietarem 21 (vinte e um) anos de
¢ idade, salvo se invalido, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se &
emancipacao for decorrente em curso de ensino superior;

“IV - para os beneficiarios economicamente dependentes, quando cessar essa situacao,
“V - para o invalido, pela cessacdo da invalidez;

“Art. 26-B O segurado obrigatdrio perde tal qualidade nas seguintes situagoes:

"1 — por seu falecimento;

"I - pela perda de sua condigéo de servidor publico municipal;

“11I - pela perda ou término 1o cargo eletivo.

“WI - para o dependente em 7eral, pelo falecimento ou pela perda da qualidade de segurado
por aquele de quem depende; .

“VII - pela exoneragao ou ¢. nissao do servidor.

“Art. 33-A Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, serd
utilizada fracdo cujo numerador serd o total desse tempo e ¢ denominador, 0 tempo necessario a
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respectiva aposentadoria voluntarias com proventos integrais, conforme inciso, IH‘do/ @g 43 rlao se
aplicando a redugdo de que trata o art. 46. o

“§1° A fracdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado
conforme art.33, observando-se previamente a aplicagdo do limite de que trata o §3° do mesmo
artigo.

“§20 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao considerados em
namero de dias

“Art. 47-A. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art.
44, ou no art. 47, o servidor que tiver ingressado no servi¢o pablico municipal, até 31 de dezembro
de 2003, poderd aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracgao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observadas as reducoes
de idade e tempo de contribuigdo contidas no art. 46, vier a preencher, as seguintes condigOes:

“I — sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade, se mulher;

(“ *II — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigao, se
/ mulher;

“I1I — vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;
"1V — dez anos de carreira;
"V — cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

“g§10 Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na
mesma proporcao e na mesma data, sempre que se maodificar a remuneracao dos servidores em
atividade, observado o disposto no art. 37, X1, da Constituicao Federal.

“Art. 47-B — Para fins de fixacdo da data de ingresso no servigo publico, de que trata o art.
47A, quando o servidor tiver ocupado, sem interrupcdo, sucessivos cargos na Administracdo Publica
direta, autarquica e fundacional, em qualquer dos entes federativos, sera consideraca a data da mais
remota investidura dentre as ininterruptas.

“Art. 47-C — Na hipdtese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em
plano de carreira, o requisito previsto no inciso IV do art. 47A desta lei, devera ser cumprido no
~. itimo cargo efetivo.

‘ ¢ “Art. 47-D — O tempo de carreira devera ser cumprido no municipio e no mesmo poder.
“Art. 52-A A cota da pensdo sera extinta:
— pela morte do pensionista;

"II — para o pensionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos, salvo se
invalido, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, reste caso, se a emandcipagao for
decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

“II - pela cessacdo da invalidez.
“Paragrafo Unico. Com a extingdo do direito do Ultimo pensionista extinguir-se-a a pensao.

“Art. 52-B Nao faz jus a pensdo o dependente condenado pela prética de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

“Art. 52-C Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 2 {duas) pensdes no
ambito do Regime Préario de Previdéncia Social, exceto a pensdo deixada por cénjuge, companheiro
ou companheira, quando so serd permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opcdo pela

mais vantajosa.
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“Paragrafo Unico - A soma do valor das pensoes cumuladas, ndo podergiltrapassar o teto
do Poder a que estava vinculado o segurado.

“Art. 52-D A condigao legal de dependente conforme art. 23 desta Lei ¢é aquela verificada na
data do dbito do segurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia.

“paragrafo unico - A invalidez ou a alteragdo de condigbes quanto 2o dependente,
supervenientes & morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo, salvo se, O
dependente, na condigao de menor beneficiario da pensdo por morte, tornar-se invalido, no periodo
anterior a sua emancipagdo ou maioridade, ter4d direito a manutencdo do beneficio,
independentemente se a invalidez ocorreu antes ou apds o dbito do segurado, observado o art. 26A,
inciso I1I desta Lei.

“Art. 65-A Fica vedada a inclusdo, nos beneficios, de parcelas remuneratdrias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo ou do abono de
permanéncia.

- “Art. 65-B O provento de aposentadoria e as pensdes ndo poderdo exceder a qualquer titulo,
o valor da remuneracdo tomada como base a concessao do beneficio ao respectivo servidor, sendo
* vedado o acréscimo de vantagens de carater transitorio.

“Art. 66-A A gratificacdo natalina sera devida aos servidores aposentados e pensionistas em
valor equivalente ao respectivo beneficio referente ao més de dezembro de cada ano.

g 10 - Na hipdtese da ocorréncia de fato extintivo do beneficio, o calculo da gratificagao
natalina obedecera a proporcionalidade da manutencdo do beneficio no correspondente exercicio,
equivalendo cada més decorrido, ou fragdo de dias superior a 15 (quinze), a 1/12 (um doze avos).

“g§ 20 - A gratificagdo de que trata o caput deste artigo poderd ser paga antecipadamente
dentro do exercicio financeiro a ela correspondente, desde que autorizada pelo respectivo 0rgao
deliberativo.

“Art. 66-B Para fins de concess3o de aposentadoria pelo Regime Proprio da Previdéncia
Social é vedada a contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

“Art. 66-C. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma do
Aartigo 37, inciso XVI da Constituigdo Federal, sera vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria
por conta do Regime Prdprio da Previdéncia Social.

“Art. 66-D. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o
tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da Lei.

“Art. 66-E. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado,
pela Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas para homologacgao.

“Art. 66-F. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acao do beneficiario para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restituicoes ou
diferencas devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores, incapazes
e ausentes, na forma do Codigo Civil.

“Art. 66-G. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independenternente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdc do beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do érgdo competente.

“Art: 66-H. A taxa de administracio para o custeio proprio d2 previdéncia, incidente sobre
as contribuicBes pessoas e patronais, obedecerd o percentual ou limite fixado em ato normativo
editada pelo Ministério da Previdéncia.
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Art. 40 A Subsecdo III da Secdo II do Capitulo VIII do Titulo I — DA APOSENTADORIA
COMPULSORIA POR IMPLEMENTO DE IDADE da Lei n° 976, de 24 de junho de 1999, do Municipi@
de Macapé -, passa a vigorar com O seguinte titulo: "DA APOSENTADORIA COMPULSORIA”.

Art. 50 A Subsegdo IV da Secdo II do Capitulo VIII do Titulo I — DA APOSENTADORIA
VOLUNTARIA COM PROVENTOS INTEGRAIS da Lei no 976, de 24 de junho de 1999, do Municipio die
Macapé -, passa a vigorar com o seguinte titulo: “DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE

CONTRIBUIGAO".

Art. 69 A Subsecdo V da Secdo 11 do Capitulo VIII do Titulo I — DA APQOSENTADORIH#

VOLUNTARIA COM PROVENTOS PROPORCIONAIS da Lei no 976, de 24 de junho de 1999, clo
Municipio de Macapa -, passa a vigorar com o seguinte titulo: “DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

POR IDADE".

Art. 7° A Subsegdo VI da Secdo II do Capitulo vIII do Titulo I — DA APOSENTADOR B
ESPECIAL PARA PROFESSOR da Lei n° 976, de 24 de junho de 1999, do Municipio de Macapa -
passa a vigorar com O seguinte titulo: "DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR”.

S Art. 8° A Fundagdo Macapa Previdéncia - MACAPAPREV ~ tem COmMO finalidade ©

/ planejamento, a execucao € a coordenacdo da politica de previdéncia social dos

servidores publices

titulares de cargos efetivos, ativos e inativos, e dos pensionistas do Municipio de Macapa.

Art. 90 Observado o disposto no § 1° do art, 67, da Lei 976, de 24 de

junho de 1999, @

Municipio de Macapg, a MACAPAPREV realizara a gestdo de todos 0s beneficios concedidos que esta

sob a responsabilidade do Municipio de Macapa.

§ 1°© O Municipio de Macapa deve disponibilizar 0S recursos financeiros a
para a MACAPAPREV para O pagamento dos beneficios referidos neste artigo.

serem transferidas

§ 2° Fica vedada a utilizacdo pela MACAPAPREV de recursos do fundo Previdenciario pa¢a

pagamento dos beneficios referidos no “caput” deste artigo.

g 30 Para O atendimento do disposto neste artigo devera ser observada a normatizawao

editada pelo Ministério da Previdéncia - Secretaria da previdéncia Social.

Art. 10 O Poder Executivo Municipal faré publicar no prazo de trinta dias, apos a publica@o

desta lei, texto consolidado da Lei n. 976, de 24 de junho de 1999.
—_ Art. 11 Ficam revogados 0S seguintes dispositivos da Lei n. 976, de 24

de junho de 19'%:

‘ §§ 10 e 20 do art. 12, art. 15, alineas “a” e "b" do § 10 do art. 24, inCisos I, llellleg§loe 20 do

M

art. 26, §§ 10 a 60 do art. 27, paragrafo Gnico do art. 40, § 1° do art. 42, § 2° do

art. 44, 8§ 10 e3°

do art. 45, incisos I e 11 do art. 46, alineas “a” e “b” do inciso 1, do § 10 do art.47, inciso I1I do &t.

49, art. 57e§§1%e 20 do art. 65.
Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 29 de novembro de 2005.

JOAO HENRIQ

PREFEITO NICIPIO/DE MACAPA
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LEI N° 1.461/2005-PMM \;:/
INSTITL{I O PLANO DE CUSTEIO DO BEGIME DE
PREVIQENCIA SOCIAL pOS S,ERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MACAPA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA.
Faco saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
TiTULO I X ,
DO REGIME DE CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
CAPITULOI
- Das Disposigoes Gerais

Art. 19 O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Macapa, de carater contributivo e solidario, de filiagdo obrigatdria, instituido pela Lei 976/99-PMM, com
suas alteracdes posteriores, destina-se a assegurar a cobertura dos beneficios por ela estabelecidos.

Art. 2° O Plano de Custeio do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Macapa seréd financiado mediante recursos provenientes do Municipio, atraveés dos
érgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagbes e das
contribuicdes sociais obrigatdrias dos segurados ativos, inativos e pensionistas, além de outras receitas

que Ihe forem atribuidas.
Paragrafo tnico. As contribuicdes do Municipio, através dos drgdos dos Poderes

Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes, bem como a do pessoal ativo, inativo
e pensionista, somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios
estabelecidos em lei, ressalvadas as despesas administrativas.

CAPITULO II
- Da Contribuicdo do Municipio

Art. 3° A contribuicdo mensal do Municipio, através dos drgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagSes, para a manuten¢do do regime de
previdéncia social de que trata esta Lei, serd de 11% (onze por cento) incidente sobre a mesma base
de calculo das contribui¢bes dos respectivos segurados ativos, inativos e pensionistas.

Art. 4° O Municipio € responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras apuradas atuarialmente no regime de previdéncia, na forma da Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo tnico. O déficit técnico apurado na avaliagdo atuarial do Instituto, sera
financiado conforme Portaria MSP n® 4.992, de 05 de fevereiro de 1999, ou outro ato normativo
especifico que venha substitui-la, € o saldo remanescente serd atualizado pela variagdo do IGP-DI,
verificada entre a data da apuragdo e do efetivo recolhimento, acrescido da taxa de juros reais de 6%
(seis por cento) ao ano.

CAPITULO III
Da Contribuicao dos Segurados ﬂ
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Art. 59 A contribuicdo social mensal do servidor publico ativo do quadro-dé pessoal
do Municipio de Macapa, Poderes Legislativo, Executivo e suas Autarquias € Fundagdes, mediante o
recolhimento do percentual de 11% (onze por cento), incidente sobre a totalidade da base de

contribuigao.

§ 1° Para o calculo das contribuicdes incidentes sobre a gratificacdo natalina, serd
observada a mesma aliquota.

§ 2° No caso de inexisténcia ou suspensao de remuneracdo, cabera ao segurado a
obrigaciio de recolhimento diretamente ao MACAPAPREV das contribuicdes pessoais e patronais,
considerando a base de clculo definida nesta lei.

Art. 69 Os aposentados e 0s pensionistas do Municipio de Macapd, incluidas suas

autarquias e fundagdes, contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da parcela

~—~dos proventos de aposentadoria e pensdes concedidos de acordo com os critérios estabelecidos no art.

40 da Constituicdo Federal e nos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de

2003, que superem o limite maximo estabelecido para o valor dos beneficios concedidos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 7° Os aposentados e os pensionistas do Municipio de Macap3, incluidas suas

autarquias e fundagbes, em gozo desses beneficios na data da publicagdo da Emenda Constitucional n.

1, de 19 de dezembro de 2003, contribuirdo com 1% (onze por cento), incidentes sobre a parcela

dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para 0s
beneficios do regime geral de previdéncia social.

Paragrafo unico. A contribuicdo de que trata 0 caput deste artigo incidira sobre 0s
proventos de aposentadorias e pensGes concedidas aos servidores e seus dependentes que tenha
cumprido todos os requisitos para a obtenc3o desses beneficios com base nos critérios da legislagdo
vigente até 31 de dezembro de 2003.

CAPITULO IV
- Da Base de Contribuigao

Art. 80 Considera-se base de célculo das contribuicdes, o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio de cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou demais vantagens de qualquer natureza,
incorporadas ou incorporaveis, na forma de legislagdio especifica, percebidas pelo segurado, excluidas:

I - as didrias para viagens;

11 - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

111 - indenizacdo de transporte e demais parcelas de carater indenizatdria, dentre as
quais, as relativas & conversao em pectinia, das licengas-prémio e das férias ndo gozadas, incluindo o
adicional de 50% (cinguienta por cento), sobre estas € 0 abono pecuniario previsto no § 1°, do art. 87,
do Estatuto dos Servidores Municipais (Lei Complementar n° 014/2000).

IV - o salario familia;

V - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

a

VI - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga; e

VII - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituigdo
Federal, o § 5° do art. 20 e 0 § 12 do art. 30 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de
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§ 19 O servidor ocupante de cargo efetivo poderd optar pela inclusad hia base de
contribuigdo de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comissdo ou de fungdo de confianca, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido
com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de
dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 2° E vedada a concessdo de remissdo ou anistia das contribuigdes sociais de que:
tratam os incisos I e II deste artigo, para débitos em montante superior ao fixado em lei
complementar, definida no § 11 do art. 195 da Constituicdo Federal.

CAPITULOV
Do Abono de Permanéncia

— Art. 92 O segurado que preencher os requisitos para aposentadoria, constantes das
alineas “¢”, “d"e “e” do § 1° do inciso I, do art. 19 da Lei n. 976/99-PMM, e optar por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicac
previdencidria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria prevista no art. 43 daquela
Lei.

§ 1° O abono previsto no caput deste artigo serd concedido, nas mesmas condigdes,
ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 66 da Lei n. 976/99-PMM, desde que conte com, no
minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se muther, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais emn
quaisquer das regras previstas no art. 44, 45, 46, 47 e 66 da Lei n. 976/99-PMM , conforme prevista
no capute § 1° deste artigo, ndo constitui impedimento a concessao do beneficio de acordo com outra
regra, inclusive a prevista no art. 41 desta Lei, desde que cumpridos 0s requisitos previstos para a

-« hipétese.

§ 39 O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigao
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do respectivo
Poder e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio conforme
disposto no capute § 10 deste artigo, mediante opgdo expressa pela permanéncia em atividade.

CAPITULO VI
Disposicoes Especiais e Finais

Art. 10. A despesa liquida com pessoal inativo e pensionista do Regime Prdprio de
Previdéncia ndo poderad exceder a 12% (doze por cento) da receita corrente liquida em cada exercicio
financeiro do Municipio de Macapa, observado o limite do dobro da contribuigdo do segurado, sendo a
receita corrente liquida calculada conforme a Lei Cornplementar n° 101, de 04 de margo de 2000.

§ 1° Entende-se, para fins desta lei, como despesa liquida a diferenga entre a
despesa total com pessoal inativo e pensionista deste regime e a contribuigdo dos respectivos
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segurados. ~ -
§ 20 N&o sera permitido ao segurado antecipar o pagamento de contttbui¢Bes, para

fins de recebimento de beneficios.

§ 3° O recolhimento das contribuiges dos segurados e dos empregadores sera
efetuado & MACAPAPREV até o 159 (décimo quinto) dia apds a data de pagamento ou do crédito da
remuneragdo dos servidores ou segurados, obedecidas as disposi¢cSes regulamentares.

§ 49 O atraso no recolhimento das contribuicSes implicarad em corregdo do valor com
base em indices de atualizacdo do IPCA, além da cobranca de juros de mora de 1% (um por cento) por
més de atraso ou fracdo e multa de 2% (dois por cento), todos de carater irrelevavel, sem prejuizo da
responsabilizagdo e das demais penalidades previstas na legislagdo pertinente.

- § 59 O Municipio de Macapé é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncia
financeiras do regime, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 11. No caso de cessdo de servidores para outro entes, inclusive para o exercicio
de mandato eletivo, os recolhimentos e repasses das contribuigbes devidas pelo servidor e pela
unidade gestora do regime préprio de origem, sera de responsabilidade:

I - do cedente, no caso de o pagamento da remuneragao do servidor continuar na
origem; ou

IT - do cessionario, na hipétese de a remuneracdo do servidor ocorrer & conta deste,
além da contribuigdo prevista no caput:

Paragrafo tnico. No termo ou ato de cessio do servidor com Onus para o
cessionario, serd prevista a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias ao regime de origem, conforme valores informados pelo cedente.

s Art. 12, O segurado licenciado ou n3o remunerado que deixar de contribuir para o
regime de previdéncia de que trata a Lei n® 976/99-PMM, por mais de trés meses consecutivos, ou seis
meses alternadamente, terd seus direitos suspensos até o restabelecimento e regularizagdo das
respectivas contribuigdes.

Art. 13. A taxa de administracdo para o custeio proprio de previdéncia, incidente
sobre as contribuigbes pessoas e patronais, obedecerd ao percentual ou limite fixado em ato normativo
editada pelo Ministério da Previdéncia.

Art. 14. Fica revogada a Lei Municipal no 1.432, de 25 de janeiro de 2005.
Art. 15. Esta lei entra em vigor da data de sua publicacao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 29 de novembro de 2005.

Lei N® 1.461/2005-PMM - As. ... 4
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ATOS DA PRESIDENCIA
PORTARIA 984/2024-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa4, no uso das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amap4d)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 011217/2024-
TCE/AP, de 18 de outubro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de salde em
favor do Conselheiro REGINALDO PARNOW ENNES,
Corregedor e Ouvidor Geral deste Tribunal, matricula
942, no periodo de 17/10/2024 a 31/10/2024, totalizando
15 dias consecutivos de afastamento por motivo de
doenca, nos termos do art. 281 da Resolugédo Normativa
n. 115/2003 (Regimento Interno do Tribunal de Contas
do Estado do Amap4d), art. 69, inciso | e art. 70 da Lei
Orgéanica da Magistratura Nacional — LOMAN c/c art. 49
do Decreto n® 0069/1991.

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publiqgue-se e cumpra-se.
Macap4d, 25 de outubro de 2024.

(assinado digitalmente) B
Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Presidente

PORTARIA 985/2024-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amap4, no uso das atribui¢des que lhe sédo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amapa)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 010445/2024-
TCE/AP, de 1° de outubro de 2024.

ANTONIO DE OLIVEIRA DA COSTA, Assessor Especial,
referéncia TCDAS-4, matricula 1298, no periodo de
23/10/2024 a 1/11/2024 (10 dias), nos termos dos arts.
95, 8§ 1° I, Il e 96 da Lei 0066, de 03 de maio de 1993
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado, das Autarquias e Fundagbes Publicas
Estaduais).

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa, 25 de outubro de 2024.

(assinado digitalmente) B
Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Presidente

PORTARIA 986/2024-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amap@, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amap4d)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 011125/2024-
TCE/AP, de 16 de outubro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar licenga para tratamento de saude
em favor do servidor HUGO MACIEL MOREIRA
GUEVARA, matricula 1343, Assessor Juridico,
referéncia TCDAS-4, no periodo de 17/9/2024 a
30/9/2024, totalizando 14 dias consecutivos de
afastamento, nos termos do art. 240 da Lei 066/1993
(Regime juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Amapa).

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa, 25 de outubro de 2024.

(assinado digitalmente) B
Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Presidente

PORTARIA 987/2024-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amap@, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amap4d)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 010449/2024-
TCE/AP, de 1° de outubro de 2024.

RESOLVE:
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca por motivo de doengca em
pessoa da familia, em favor do servidor MARCO
[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa — Diario Oficial Eletronico 1
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Art. 1° - Homologar Licenca por motivo de doenga em
pessoa da familia, em favor da servidora GIANNA
TRICIA DE NOROES LIMA, Coordenadora, referéncia
TCDAS-3, matricula 458, no periodo de 2/10/2024 a
15/10/2024 (14 dias), nos termos dos arts. 95, 8 1° I, Il e
96 da Lei 0066, de 03 de maio de 1993 (Regime Juridico
dos Servidores Publicos Civis do Estado, das
Autarquias e Fundagdes Publicas Estaduais).

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macap4d, 25 de outubro de 2024.

(assinado digitalmente) B
Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Presidente

PORTARIA 988/2024-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa4, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amap@)
e no que consta no Protocolo Eletrénico 011297/2024-
TCE/AP, de 21 de outubro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 12 (doze) dias Uteis de dispensa do
servigco, em favor da servidora KARLA FERNANDA
BATISTA BALIEIRO DE ASSIS, ocupante do cargo em
comissao de Oficial de Gabinete, referéncia TCDAS-2,
matricula 783, que esteve a disposicdo da Justica
Eleitoral no 1° Turno nas Elei¢cdes Municipais de 2024,
conforme Declaragéo n.7450/2024 — TRE-AP/22 ZE, com
fundamento no art. 98 da Lei 9.504, de 30 de setembro
de 1997 (Normas para Elei¢des) c/c art. 22 da Resolugédo
do Tribunal Superior Eleitoral n°® 23.554/2017 (dispensa
do servico pelo dobro dos dias prestados a Justica
Eleitoral) e Ordem de Servigo n.001/2024, conforme
tabela abaixo:

DISPENSA DA JUSTICA ELEITORAL NO 1° TURNO
NAS ELEICOES MUNICIPAIS DE 2024

1° Periodo 25/10 e 29/10/2024
2° Periodo 22/11 e 25/11/2024
3° Periodo 5/6 e 7/2/2025

4° Periodo 6, 7, 10, 11 e 12/3/2025

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macap4d, 25 de outubro de 2024.
(assinado digitalmente)

Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Presidente

EXTRATO

TERMO DE COOPERAQAO TECNICA 2024/MP-TCE/AP
Processo n° 10335/2024-TCE/AP

PARTICIPES: Tribunal de Contas do Estado do Amapa
— TCE/AP e Ministério Publico do Estado do Amapa —
MP/AP.

Objeto: O presente Termo de Cooperacdo Técnica tem
a unido de esforgos, nas diversas areas de atuagdo,
enquanto 6rgdos de controle, visando o alcance de
interesses reciprocos na busca do resguardo e
preservacdo do bem publico, com intuito de conferir
maior eficiéncia, eficacia e efetividade as acgdes
realizadas por cada 6rgdo, e em especial, com o
intercambio de tecnologias, conhecimentos,
informagdes e base de dados entre os participes.

Valor: Nao héa transferéncia de recursos financeiros
entre os participes.

Vigéncia: O presente Acordo de Cooperagdo tera
eficacia a partir de sua assinatura e vigéncia ao final do
projeto “VII TCE NA COMUNIDADE, podendo ser
prorrogado.

Signatarios: Pelo Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, o Conselheiro Regildo Wanderley Salomao —
Presidente; e pelo Ministério Publico do Estado do
Amap4, o Procurador-Geral de Justica, Sr. Paulo Celso
Ramos dos Santos.

ATOS DO GABINETE 04

N° DE ORIGEM: 004432/2024-TCE/AP
RELATOR: CONSELHEIRO PAULO
MARTINS

UNIDADE JURISDICIONADA: SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE MACAPA

RESPONSAVEL: ERICA ARANHA DE SOUSA AYMORE
(GESTORA DAS CONTAS E ATUAL)

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS (RELATORIO DE
GESTAO, EXERCICIO 2023)

ROBERTO

Relatorio de Gestdo, exercicio 2023.
ENVIO INTEMPESTIVO. PREENCHIDOS
oS REQUISITOS DA DECISAO
NORMATIVA No° 024/2023-TCE/AP.
CUMPRIDA A OBRIGA(}AO DE
PRESTAR CONTAS, NOS TERMOS DO
ART. 4° § 3° DA INSTRUQAO
NORMATIVA N° 001/2017-TCE/AP.

DECISAO MONOCRATICA
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Em atencdo ao disposto no art. 4° da Resolucéo
Normativa n° 176/2018-TCE/AP, procedeu-se com o
exame de admissibilidade do Relatério de Gestéo (peca
1).

Primeiramente foi apresentado Relatério de Gestao
004432/2024, apds anédlise foi verificado que o mesmo
necessitava de ajuste, tendo sido o jurisdicionado
notificado e solicitado prorrogagao de prazo, no que foi
deferido conforme ordem processual 10. DESPACHO -
14236/2024 - 01/07/2024, devidamente intimado,
conforme ordem processual 12.CERTIDAO - 1605/2024
- 04/07/2024 - COFIC, o gestor permaneceu inerte, o que
acarretou o tombamento do Processo de Relatério de
Gestdo para Processo de Tomada de Contas.

Tomando conhecimento da decisdo que instaurou a
Tomada de Contas, a Procuradoria Geral do Municipio
solicitou informagdes junto a Secretaria de Saude do
Municipio de Macapa, a qual respondeu por meio do
oficio n° 1124/2024-SEMSA/PMM, que o Conselho
Municipal de Salde é 6rgdo autbnomo, e que a emisséo
do Relatério é atribuigcdo exclusiva daquele 6érgéo,
requerendo por fim tornar sem efeito a Decisao
Monocratica que instaurou a Tomada de Contas.

Este Relator encaminhou o Oficio n°® 038/2024-GAB 004
ao Conselho Municipal de Saude, solicitando a emissao
do Parecer do Conselho, o qual respondeu por meio do
Oficio  089/2024-CMS/MCP, juntando o parecer,
aprovando com ressalvas as contas da Secretaria de
Salde de Macapa.

Frente o ajuste, e em virtude do volume de informacg8es
prestadas, entendo ndo estar mais presente a
motivacéo para a instauracédo de Processo de Tomada
de Contas.

Diante do exposto, admito o Relatério de Gestéo,
requeiro a Secretaria Geral publicar o relatério, em
atendimento ao disposto no § 4° do art. 4° da
supracitada Instrucéo, observando o prazo limite de 45
dias, a contar do recebimento do documento por este
Tribunal.

Apés a Coordenadoria de Controle Processual e de
Cartorio para mudar a autuagdo para Prestacdo de
Contas de Gestdo encaminhe a 32 Inspetoria para
conhecer e arquivar.

Cumpra-se a decisdo, com sua respectiva publicacéo.
Macap4d, 29 de outubro de 2024.
(assinado eletronicamente)

Conselheiro PAULO ROBERTO MARTINS
Relator — TCE/AP

PROCESSO N°: 011129/2024-TCE/AP
RELATOR: CONSELHEIRO PAULO
MARTINS

ASSUNTO: REPRESENTACAO
REPRESENTANTE: MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
REPRESENTADA: MACAPA PREVIDENCIA -
MACAPAPREV

ROBERTO

DECISAO MONOCRATICA

Cuidam os autos de representacdo com pedido de
medida cautelar, ingressada nesta Corte de Contas, em
16/10/2024, pelo Ministério Publico de Contas, em face
da Macapa Previdéncia — MACAPAPREV, por seu
Diretor-Presidente, senhor Leivo Rodrigues dos
Santos, narrando o desatendimento de diversos
pedidos de informagdes oriundos deste Tribunal no
bojo de processos referentes a “atos de pessoal”.

Em breve sintese, narra o Parquet de Contas que a
Presidéncia do 6rgdo Previdenciario Municipal, por
varias vezes deixou de dar o devido encaminhamento
as solicitagdes do Controle Externo e determinagdes
dos Conselheiros responsaveis, demonstrando
expressivo desprezo as solicitagdes deste Tribunal, por
consequéncia, comprometendo a continuidade da
instrugao processual de processos referentes a “atos
de pessoal”, vez que, a sonegacdo das informacgées
pleiteadas embaraca o pleno exercicio do Poder
fiscalizatério desta Corte. Em levantamento realizado
pelo 6rgdo Representante, o fato foi constatado em
aproximadamente 30 (trinta) processos, e tendo em
vista que ja tramitam processos para aplicacdo de
multa, outros procedimentos deverdo ser adotados
com o fito de coibir areincidéncia dos atos.

Ao final da peca vestibular, o Ministério Pablico de
Contas requereu o deferimento de medida liminar para
promover o afastamento do Sr. Leivo Rodrigues dos
Santos, atual Diretor-Presidente da MACAPAPREYV, do
exercicio do cargo, até que se realize o procedimento
de inspecdo e a notificagdo do responsavel para o
oferecimento de suas razdes.

Os autos vieram a este gabinete em 21/10/2024, as
13h43, conforme certiddo (pega5), ocasido em que este
relator se encontrava de férias, retornando oficialmente
apenas na presente data (29/10/2024).

Passo a analisar a

Relatado no essencial.

admissibilidade.

De acordo com o disposto no artigo 100 do Regimento
Interno desta Corte, expedientes recebidos originarios
de d6rgdos e agentes publicos legitimados serdo
autuados como representacdo, vejamos:
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“Art. 100 - Serdo autuados como
representacao 0s expedientes
originarios de drgaos e agentes
publicos legitimados que comuniquem a

ocorréncia de irregularidades cuja
apuracéao esteja inserida na
competéncia do Tribunal de Contas do
Estado.”

A representagdo formulada a Administragdo, quando
identificada a autoria e apontados os indicios do fato
merece apuragdo. Porém, para que isso aconteca faz-
se necessario que o representante possua legitimidade
para se dirigir a esta Corte de Conta para apresentar 0s
fatos que entenda irregulares. No caso presente, 0
peticionante é Procurador-Geral de Contas deste
Tribunal, e apontou irregularidades no ambito da
Macapéa Previdéncia, trazendo copia dos expedientes
encaminhados a MACAPAPREV e certiddes de
transcurso de prazo sem apresentacdo de resposta,
restando evidente sua legitimidade para representar a
esta Corte de Contas, com fundamento no paragrafo
Unico do art. 101, do Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado do Amap4, vejamos:

“Ant. 101 - Tém legitimidade para
representar ao Tribunal de Contas:

(..)

Paragrafo Unico. O Presidente do
Tribunal, Conselheiro ou o Procurador
de Contas junto ao Tribunal de Contas,
ao tomar conhecimento, por qualquer
meio, de fatos ou atos que possam
causar lesdo ao erério, representara ao
Plenério para as providéncias cabiveis.”

Uma vez presentes 0s requisitos de admissibilidade,
recebo a peca de ingresso para processa-la como
REPRESENTACAO, com fundamento no art. 100 e art.
101, paragrafo Unico do Regimento Interno deste
Tribunal de Contas, visto que verifico ainda
preenchidos os requisitos do art. 102 do RITCE/AP,
com a fiel observancia do artigo 126, inciso V do
RITCE/AP.

Quanto ao pedido de concessao de medida cautelar,
reservo-me ao direito de ouvir previamente a parte
contrariano prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias uteis,
nos termos do art. 64, § 2° da Lei Complementar n°
010/95.

Em assim sendo, DETERMINO a notificagdo por
Audiéncia, do Diretor-Presidente  da  Macapa
Previdéncia — MACAPAPREYV, senhor Leivo Rodrigues
dos Santos, para que no prazo improrrogavel de 5
(cinco) dias uteis, apresente razbes de justificativas,
guanto aos fatos narrados na presente representacao.

Merece ser lembrado que o ndo encaminhamento dos
documentos e informacgdes requisitadas, ensejara em
aplicacdo da sancéo prevista no artigo 85, inciso IV, da
Lei Complementar n° 010/1995.

A SEGER, expedir a notificagdo acima determinada
fornecendo cépia da pega de ingresso da
representacao e dar ciéncia desta decisdo a Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controladoria — SMTC.

Apds, transcorrido o prazo com ou sem manifestacéo,
retornem os autos para nova decisao.

Cumpra-se.

Publique-se.
Macapa4, 29 de outubro de 2024.

(assinado eletronicamente)
Conselheiro PAULO ROBERTO MARTINS
Relator

PROTOCOLO: 011725/2024-TCE/AP

PROCESSO PRINCIPAL: 002232/2021-TCE/AP

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DE CALCOENE

ASSUNTO: TOMADA DE CONTAS ORDINARIAS,
EXERCICIO 2019

INTERESSADO: MELISSA DENIUR DE ALMEIDA

DESPACHO
A COFIC,

Trata-se de justificativa apresentada, na presente data
neste Gabinete, pela Senhora Melissa Deniur de
Almeida representada por seu advogado Agord de
Matos Pinto (OAB/AP 1.131), em atencdo a notificagao
publicada no DOE de 19/9/2024, a qual lhe concedeu
prazo de 15 (quinze) dias para a referida manifestacéo.
Conforme certiddo contida no movimento 31 dos autos
principais, transcorreu o prazo para atendimento da
notificagdo em  4/10/2024, mostrando-se assim
intempestiva a defesa juntada na data de hoje
(29/10/2024). De mais a mais, 0 processo seguiu seu
curso encontrando-se no Ministério Publico de
Especial desde 8/10/2024, raz&o pela qual indefiro a
juntada da citada defesa.

Notifique-se a parte e seu patrono.

Publique-se.

Macapa, 29 de outubro de 2024.
(assinado eletronicamente)

Conselheiro PAULO ROBERTO MARTINS
Relator — TCE/AP
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ATOS DO GABINETE 05

DOCUMENTO N° 005391/2024

ASSUNTO: RELATORIO DE GESTAO. EXERCICIO 2023.
(PECAS COMPLEMENTARES)

UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA — DPE
RESPONSAVEL: JOSE RODRIGUES DOS SANTOS
NETO

RELATORA: CONSELHEIRA MARILIA BRITO XAVIER
GOES

PRESTACAO DE CONTAS. EXERCICIO
2023. ENVIO TEMPESTIVO.
PREENCHIDOS OS REQUISITOS DAS
DN 024/2023-TCE/AP E 025/2023-
TCE/AP, VALIDA PARA O EXERCICIO
2023. ADMISSIBILIDADE DAS PECAS
COMPLEMENTARES DO RELATORIO
DE GESTAO. CUMPRIDA A OBRIGACAO
DE PRESTAR CONTAS, NOS TERMOS
DO ART. 4° § 3° DA INSTRUCAO
NORMATIVA N° 001/2017-TCE/AP.

DECISAO MONOCRATICA

Em atencdo ao disposto no art. 4° da Resolucéo
Normativa n° 176/2018-TCE/AP, procedeu-se com o
exame de admissibilidade das Pegcas Complementares
da Defensoria Publica do Estado — DPE, apresentada
pelo Sr. José Rodrigues dos Santos Neto, por meio do
Oficio n° 287/2024-DPEAP/DPG, datado de 27 de
setembro de 2024, Doc. 010373/2024 (Peca 15). Para
cumprimento do feito utilizou-se como critério as
Decisdes Normativas n° 024/2023 e 025/2023-TCE/AP
validas para o exercicio de 2023.

Da Tempestividade:

A Decisdo Normativa n° 025/2023 estabeleceu o dia
30/09/2024 como data limite para o envio das Pecgas
Complementares da unidade prestadora de contas em
analise. Considerando que a entrega do documento foi
efetivada em 27/09/2024, conforme registro do
protocolo anexo aos autos (peca 15.3.DES -
83980/2024), certifico que as Pegcas Complementares da
Defensoria Publica do Estado — DPE, exercicio 2023,
foram entregues de forma tempestiva.

Da Forma:

A Decisdo Normativa n° 025/2023 estipulou ainda que
as Pecas Complementares deveriam ser apresentado
na forma consolidada, contemplando a gestdo do
Fundo Especial da Defensoria Publica. Compulsando
0s autos, observo que o preceito foi atendido.

Da Apresentacao:

Quanto a apresentacdo, o relatério foi estruturado e
organizado, seguindo a orientagdo prevista nos anexos
da Decisdo Normativa n° 025/2023, atendendo os
requisitos de arquivo eletrénico.

Do Conteudo:

As Pegcas Complementares foram apresentadas nos
termos do art. 2° itens |, II, lll, IV, V, VI da Deciséo
Normativa n°® 025/2023-TCE/AP.

A - O rol de responsaveis foi apresentado nos termos
do art. 10 e 11 da Instrugcdo Normativa n° 01/2017-
TCE/AP e do art. 7° e anexo Il da Decisdo Normativa n°
025/2023. (Pega 01)

B - O relatério de auditoria, foi apresentando e
estruturado em achados, com consideragdes finais e
proposta de encaminhamento, ao final, assinado e
certificado pelos Senhores Victor Solidade Collares,
Erika Da Silva Freire e Elaine Da Costa Rodrigues,
atendendo aos requisitos dispostos nos anexos IV da
Decis@o Normativa n° 025/2023-TCE/AP.

C - O parecer do dirigente do controle interno foi
assinado pela Senhora Julyanne Cristine Barbosa De
Macedo Dos Santos, Coordenadora de Auditoria e
Controle Interno/DPE-AP, atendendo aos requisitos
dispostos no anexo IV da Decisdo Normativa n°
025/2023-TCE/AP.

D - O pronunciamento do dirigente maximo foi assinado
pelo Senhor José Rodrigues dos Santos Neto,
atendendo aos requisitos dispostos no anexo VIl da
Decisdo Normativa n° 025/2023-TCE/AP.

Diante do exposto, admito as Pegas Complementares e
dou como cumprida a obrigac&o de prestar contas, nos
termos do art. art. 4°, 8 3°, da Instru¢gdo Normativa n°
001/2017-TCE/AP.

Apoés, remeter 0 processo a 42 Inspetoria de Controle
Externo, a qual devera proceder com a Instrucao
Preliminar, nos termos do art. 11 da Resolugao
Normativa n° 176/2018-TCE/AP.

Cumpra-se adecisdo, com a suarespectiva publicagao.
Macapd, 18 de outubro de 2024.
(assinado eletronicamente)

MARILIA BRITO XAVIER GOES
Conselheira Relatora
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COMPOSICAO BIENIO 2023/2024
CONSELHEIROS

Regildo Wanderley Salom&o — Presidente

Maria Elizabeth Cavalcante de Azevedo Picanco — 12
Vice-Presidente

Paulo Roberto de Oliveira Martins — 2° Vice-Presidente
Reginaldo Parnow Ennes - Corregedor e Ouvidor-
Geral de Contas

Amiraldo da Silva Favacho — Controlador-Geral

Michel Houat Harb

Marilia Brito Xavier Goes

CONSELHEIROS SUBSTITUTOS
Terezinha de Jesus Brito Botelho
Antdnio Wanderler Colares Tavora
Pedro Aurélio Penha Tavares

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Antonio Clésio Cunha dos Santos — Procurador-Geral

de Contas

Amélia Paula Gurjao Sampaio Freitas — Procuradorade
Contas

Rachel Barbalho Ribeiro da Silva — Procuradora de
Contas

ADMINISTRATIVO

Eurico Araljo Vasques Junior — Consultor-Geral
Damilton Barbosa Saloméo — Secreté;io-GeraI
Victor Andrade Leite — Diretor da Area de Controle

Externo

Francinete Lourenco Mafra — Diretora da Area
Administrativa

Denilson Barbosa Salomdo - Diretor da Area

Orcamentéria e Financeira, interino

Marcus Pinheiro de Santana — Diretor da Area de
Informatica

Cristiane da Silva Reis Gondim — Diretora da Escola de
Contas

Paulo de Santana Vaz — Assessor de Controle Interno
Juliano de Andrade Araudjo — Presidente da Comisséo
Permanente de Licitacéo

[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa — Diario Oficial Eletronico 6

Assinatura eletrénica pelo sistema e-TCE - DAMILTON BARBOSA SALOMAO - 30/10/2024 07:33:19
Para validar essa(s) assinatura(s) acesse http://validador.tce.ap.gov.br e insira o codigo - 15C39B1C59B00B3DC0A62CEF9032DC02

"} Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:06 Num. 24774150 - Pég. 6
g https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330622000000023964089
Numero do documento: 25111216330622000000023964089




h*x 4
iMartires

Advocacia

Substabelecimento

Outorgante: Sinsepeap — Sindicato dos Servidores publicos
em educagao no Amapa
(CNPJ/MF 04.659.272-59)

Outorgados: Inocéncio Martires e outros
(OAB/PA 5670) - (OAB/AP 3017-A)

Procedimentos: Acoes Civil Publica.

Pelo presente instrumento particular, substabeleco, como
reserva de iguais, a advogada Vanessa Barbosa Costa,
brasileira, advogada, solteira, portadora da inscricao junto a
OAB/AP 5579, secdo Amapa, com endereco profissional sito a
Rua General Rondon, 1385, Edificio ACIA, sala 1505, bairro
Central, CEP 68900-911. Canais intimacdo: Whatsapp (96)
98103-5194. E-mail: vbarbosa3090@gmail.com, conferindo a
integralidade dos poderes outorgado pelo mandatario acima
identificado, credenciando a ora substabelecida a praticar todos
0s atos necessarios, como ajuizar procedimento, apresentar
defesa, apresentar memoriais, realizar sustentacao oral.

Num. 24774352 - Pag. 1
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Por motivo técnico, este documento nao pode ser adicionado a compilacao selecionada pelo usuario. Todavia, seu contetido pode
ser acessado nos 'Autos Digitais' e no menu ‘Documentos’.

Num. 24774354 - Pag. 1



At 1% ‘?Wf?t & s Ptblboq icon or0 Bl o-‘Mwm,' % om: &tio na Ay,
gfmmﬂ::mu : &?&m -y u&i%?nﬂm )n‘pluror: é:.:.g .
Anek: cam Flebarmirady” B £y taodores. |
o0, & BRI G Armapt Mmmg‘pmmum wedeq

i PLOVGH G EdUCSRE 1) Amass ~
3k

ey - Ea Nt
arrneliax; 0w e

r":"-ﬂ'"‘-'r!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
S

o I L
%ﬁ;@gﬁ Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - pag_ 1

3 Ndmero do documento: 25111216330701400000023964094



ocmcoM»m
3 m mxlmwﬂmmmm .w
dn Cridngs 6.0 M&xw‘f"mm o

At 3T summu lglnsdo
ol ulfiny W l:;w% %m&ﬂummmﬂebyswn

) WOSRM mer ookt
o; nmmwmnummm i pois Sirdicatn;
} mm-momwmam paTRme
y \ e g o, ’
- ] 3 m- 57 e . 4
Aoy OJHW&“ Srethos, ”’w“ "mmm’a
o J:T: Semietalututy & a:xdpens poe

50§ Sarely @ Corgresson:
mimwnMMm wmmmnumm fe

M 0. On el ogidionk €3 99 dunoatin - cuans
mm«omwmnﬁu}", o o

At 4'

(Ve g
4 dm.ndn foemaimiato s in e qulqm
Wuuﬁdm’? mm .gmmtmmm
HE, % mlﬂlml
€) el vnmm ﬂapdmmnwm
urguz‘m
: i 1;.
At &? ommmno m:m ukhos eam B
2 &ﬁ oo sogutos saidades cnulitinme.c0nte:
¥ - s3iparnade
£+ ieisto Je muomqwmuum
A, & 5.m dhm rﬂst\gwa mwm ol
adigg 4 o 3 apltitiio dan Tefmars) Inn ol Dijetoci
¢ et
¢
I ‘-HE- I L~
%ﬂ};'ﬁ. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 2
'-i'-l-"':"'i'l' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
[EEE#FS Numero do documento: 25111216330701400000023964094



w&wmm(m}
wm
‘m manin d Y q
Wiyt adek & L &mm am' ’E —
oo e«wmmnmwpmuma&mm R
nt 110 Gon Extaial sk vonvonado 19} pela Tresidficla do SINGEPEAS com

Nowahita diy
A m & 120} dis piry-wia malizegio o oentagle pek

At

PARAGRAFG anambmmm  pitnalto samastre,

L4 da
qum; egers, 4 dndrfarde Congresen s a AGMeca pradsisa
Mt 12 Baime Holegaiid gt akig Wiltze {8 m

m‘: & b n@hc w& w E;;""’"Jﬁ s
I Mgg (’z } prawsiss bm uun'ha para
L1 @ s deSalaihe onds N0 Houlisr mq 8 Egtghar-
vl D1 {une ! dﬁami- qutg el a0y
%

g ates! s 6 % 1 s
ox 66 [as} NRi0s {m:&mww o Dl Exetatio Eeadunl,
Y 4

>
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - pag_ 3

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094




ann?::n’mbm&i‘mwm &WM&“&T dg&é’é&&uﬁ Sltce
enl P ' W“” o8 a5 m
: g (m)ul"wm W Lf w st

Art: 13 wwm&muwmnmm

L IMthaco paoe o s
-muu et oﬁm

fIf= { G ndicathy e gﬁb%o&wﬁmnmmmﬂnﬂo‘z’
m% gspdilflenpam osse.

i ablioiectis ds AssdmBely Geral pata miodificasio di Ebtkulo
o mmm mmuummw @ poormiduniiane dax prépastes do

Art 14 Asgapibidla Garal € oimidncla delienatfia dategaipanh
el redtillgsicing Ao dewiaks oo h'ﬂmﬁ ) da mnh:;
»aﬂwno%n Wmmmm' née asdgirDsos gresie:
g:”hgm mmw qus mmwmmm %)aalvo o (m mu;gauw
Art. 15 - quatum pard det Inick 46
; ormpzmmrﬂduao-mm omm * % (98];

s Em jﬂwmln &M 5 nbmets B

a&fw mmg 3 o

A, 16 4 Assenisidle Suml odingia sacds o sﬂﬁ 30
diak ¢ a indrg ¥por . HMOS . 183

q&mm;%m mﬂ- | ’“E&“ mapa; poanuw
maumsm dua. mm&w & v iR
seeunton: da ordesy Uo n‘&

A, T Wam ; -
EORCRNTH JEig owm o Mmm&
mdm‘?u awmwmubm»;mogmm:*

46 caum scbre u phdadss. e Sdioan
anGgnesacic;

 Adtaror. qeofipanhady mdo,
Mm«unm &”fm»mmm

:ﬂm q:mmnw. focuus, dus (3¢) gindiifallzados (3 ovomu
) dﬂmmwm mumm o drgpiatos polo
L) emmmumMaMmMp'mm mwums,ummm

gbdm m‘mmm S}M v

emm msmwm

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 4



Ntz mgeriaass pao syt ® s o

Art AR AA .w&ta;a_‘_ Johpda por  BISETRO o1 Py § AEAEICAT
T X coridan o a i bl aat
u}_.‘..ﬁ;:#:*,_ gl w”""""‘;\f.
i+ pqipdments dan, RN S0 S par oomn}‘&! -mmm &

At 18 w&mm i aesumiiiing i OB fivennm
mesiatis simplae e oa 8} dmﬂcolm!w in} 'nl::'d-. «J:: CABOS

amwuwm& .

A 21

agﬂmwo Eiecutveg Eftnceats
& Anseniblbis Ceral; ﬁﬂ#
«ma&am*mm

mﬁ«wl
Ertdpgis wv
. ; : l.mwmmm'
PARAGRAFG 'Gtﬁmdho Ditgthas Un6-4 ¢ @ chics 08
{eoie} mees 4 g pecee ddvietdra, © mm\-mﬁ. gimnds
canodide bilo (3 {8). wamammmn}das magstes o Doeseiha

hes munmm% Wamnwomﬁpob(a)
mmmam AR, TaspBras 6 R0 TG 4 15 qbinze) s e

Mm Sonesthe Dilelhe feunioned, muaccinatiamone,
‘ehadrckic b praza mIRKD de 07 (nata) diRe PB7E B RO EcACED,

A28 mmw ngtm iidud 20y godiates serBo fomatng nek nEcEs
74 : _

Art 28 O (rentg: ga’ Geesaltio:Girathe que folley & 03 ummf anssoulives oo 0
() ariton, wwid oridide wicsr v o s

g opiedeny as

. 3 '

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 5



ML EU R e ENSOULHE SOt § & PN e Q0 Duvor 9
z}m maam ammﬂum tm)vh (onz:;lw;u (am

MLEFA % Salaiek& sempcota o deishe ’M b

m FESsON dumipicas

11+ ViPrasidprie sy Eslatus! b= n‘:‘:n....u.
e Bardia Al (A X th

gﬂ n;nfuwlm;-_ i :

-  Munlotpal & A5 ()

s : “@mmem;%

Wil - a}d’thq’ ' ; i bl Petfuns (31

a):

cativen o Aoy
& g pglocst o
o ﬁwmw J"'* et ”“'“"M : Sonfa per L
Ast 20 Amm,;m
T
; .
3'mmm% il
' pvwgo u&omnﬁ.u

; - s St amEEN Y6 Zofileo de cads
A A s sakest St Vel oy i > e pouts
aamm'«?amﬂm mm&"&‘%’}. B & exerion

ne Dliode My Debgqly. agicrst,
Wmﬁ{%umﬂpm.

co b)bm %D&m “"‘;%‘&‘m

m:‘rmmcmmmu
At M. Eﬁhwd&m&a CANniE 08 PrEsdnts ja) S Vice- P ralden
dg Doesana Eanutive, gels s l:)“ mmp.%mn i

Tlretrn amummmam Exeacing kal /

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - pag_ 6



A — \,.,.(- B e e .

mo e,
PARAGRAFO mma () tiutar o agjome n m
"fmmwmmm q&)!q ) pels

--'

i3
.

o ”’%.
mom {-o mhuﬂm o vaedngly,

At 38 M'(ﬂ mwm%wﬁ
W#W MMWMMMW‘M.

¢
) iﬂﬁ:&w p S Comeathe Direfun, das

ww ooiidls a Gl s s CHTBRpodAnGlbE, bs ates & Béfivo do

0 m Evbsiihan Iy
|t sl e
I d) a padriigo de prodaonly;

sl ek pasiiel
wwmnmmmms
Art, 58 M&Mmam-m
) ;«ﬁ cmgr‘qu«m“mnuwm
c) nbumnmmtamm&-um xmuud T8 pard aubriendo 4
no;m m' Mnnb umnmwnm
c wwbum‘ % & .n s, gospmentas, conkeles,
“mw m de g, abruemnmeat
racabimsiy: mmﬂc» MMQOQUMW Instnhy-cc
W HM £ m mﬂﬁ g -Contaktn § propoas

&'&’Qb v

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 7



. At 38 M@)Mm mo " m“mo:m

2 N i A

fm
mm 2 sudes da Entdane:
mm«m smmmuommmmamm

g) mmnmmnmﬁwwmamnnﬂmmum drgica e

Art, 37 A i)
a w%‘x m mm“ dus meﬁ.
i mm L odvn nickdaes DAHNITLR;

r

\a} duqu" e m Wﬁ%pmﬂwmuﬁdu du
g mmmmwumﬂ.WmMamm

d) iR Mﬁ i JaraldnSindoato; = wulres,
ﬁh‘lullif?-‘ wb-&’ i."«?-?m»m#“oommm

s n mmﬁ%@m
A3 Ao (@) Ditaror fw aom:m ammmlnmnnh
o) PTORM aaiudon Sucaciol

e o b #p« caoith na rasiio e
e clanliiisasblHur htﬁ»ob
&mo" ’guug 'm&mm‘«-m wman

g)ﬁaw mmhwmna(m w,em
:i) wamomammmmw.

W

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 8



' M“‘d“-—.mw Laacls Ay_ﬁ_-o..m-:u e .MW;
" AmAn ﬁgtﬂomm}ﬂnﬂm&mm :

Drenars; madaiel NW AN s sin
1EEEE ELCE T i
m pﬁmuﬁgw‘m«&mmm
nm oo & oy m e negotlacin nos anstice
) ummnmgo@m-mmm (AR} ey iRy
ir momaWt}mmmm negalaniens o B do =

gy

Are 44

AT 472 Ao (8) Dirgtir (aY dis P mum .
-)wm aar.a et do GISERGIE. 1 o

s mmm mnfmm&nm@mmmwma
% w«amnmmmm Batidoes

t) awhm mmwﬁw Ehioarnes
nml m- visemt A d
“orgezaghs: @ pm& s {8E)

M”.m. "““‘”"“"‘""""::m%..
estacianly _- il 2 mnwmm fast

) OWW‘ e mmmm«aqnmm

+ s

.
':._.,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - pag_ 9
r..,-_..r!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

2™ Numero do documento: 25111216330701400000023964094



) Tt R N ey e N ST e e i YW s o st i P
poiition e elndier

" Aae mmmaarra)m 5} it ) TafSa {oe) Admitialintivs, nofsls:
; O (35 r'{ w‘:m "&mm
) o0 Ac & elabarssta di putiichs sobialy gud Abranism
: m&m gefybilifcs, runs pr Ascussia &

€45 @ profagonatzecio 4ot el funclondrios

masosinamwam % :
o 0 gm«mﬂmw . _mmumf

mi«n&mdmum sampostan ok w%,ﬂm
& Wmm%m .
L mm e SR e

uum ‘&o réapacti
m ommn u <

Art 39 AE Askertasg: peh Exanctvs MirGl ou por
lieckneiio o
ey o o wédmm {an} mﬁewomammun piaki
Art, i S
SR e
& s b T UTOIR o oo Etaia tis Tras3nees §0fsncras da Blodicals;
w-mrmp(?ﬁ-wu
Adt, Ut OCem de repremeiantdy co
mmmww#mdomm nm 2z m&“&pmm

f gBhNar e twiﬂ

-wtdontmw N b nm-smmdaunb-m LT

I - Wigree am m!mai 'm'g ol 53 eocaithismattos. ¢ aihidades
Jiebw&cm 36 baso & r2a)bad

m nmmmu 50 & o)) gdnme

/x.an .

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 10
2 :r!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

-" 2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094



! Enpodiments e a2 MU}M mmaﬂmdwtm taslzansed

no4a 8l i Com &4 restartard
Art. 53 ii Watads m furshe
bRse nor&rb . “ W&m da um.’ﬁ ‘o a

; umm’ nm SuRTORCH:
» Afg . t.:,hv.rw e "

Kb a”

.»“f‘.«.;'.‘?f.?:m,

et som mwm‘w tb@ (BERGH 0Ym biag, e lyust nimars

At 57 esCarinali Pl sompaks; o R
ASURIRAEEES cantabels dhste
WMM § Jlaisit ¢ WMI. 1F0gGEE, ou
o ehgn
B progart ww«cmwmm«mmm

W by uerdecimeny i 9. w U TS
umggmwwmm»ma

posqen aidsi.

i~ At 56 O0cneehs- MMMulmmmm pot muzmmm
# quando A Ay,

Art. 89 O fa) Presidents (3) do Conadlhy Flese eeid 81310 () antre seusparse.

Ast. 60 A Arrosins Flscal s tonyaeada e 15 0ae-
md&&hpwm’imhuw RIS

Arl 81 Qg s do Mwm Pocuclititat tielotos (o) na mesris Sungks

AL 02 Az .%quma bhmxh :

Eosdoel, dos

\ﬂrr& n

.
ﬁ}!—-ﬁ. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07
r..,-_..r!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2™ Numero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 11



mx&?r:?uﬁmnmummm o g e g e
“ w nm h.s o -
wm mmmm fmira dg fos “1{(
r A m n«n;irﬁwunm Ficionis e
mw amﬁ lane de . vedpda: & iHadncdo ch Tanyidatus

gl'mdnqr«ndmﬁ)md a8y 4
m daoha® B2 Tdois} m%m w%mmag? %%%?ad:

4 5" Pode volar nex akltey. v m to
uemmmmdmmd&m 4 d}an

A, 653 Adatade

Gomhmp
§1*r 0 (o el
mgimn I:vlé i e z mmhbtm

§2A S50
i

A, 84 sﬂmgz 2 . dea)
mueaumwﬁm;m MW&:

At 8 Sﬂm:unw o knpeside &Mrmmwwma

g fideie ing contps s donode oo EdEace am
nma.mtm MFB bt -
'm T [beads 3. Mlcoo cuskfiier enlidade dngonl g S9ores (a3)
Wmﬁm et o & de o,
wd w cpsnids 3 creetolis HRG mmmmm 7mm B0
» mrcmh)uu 9«« SRy rgRden
mum &4 DAHBNGES Rrgs odonmm r s pvdle da
n:-nmm m«m m
W - s S &l . ﬁ!m)
ondes, berisoing, ¢ moa.

A8 O wﬁMWMMMW

l mwm-wa-
pova négelis B8 dmmtm dafunelhdenrto da Spaedara:

m d'gmyﬁmmmm A

| &wipﬁo.mmdphrﬂuﬂu ra sad dA Entiface

1

.
\..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 12



. S i A s s e 4
D0 REGHTREDE CHARAR i 3 ik
e iy

'Nr-ﬂv ™o

Ait, 87 0 prozn B mmnommm ehnwn dnno)mamral’&qu

L &%awmw& emmwm
® S il 0 oGO G
19 dmw.awmque

gmmh&dmmma ey o ook
mﬂ" 'dqemimnﬁo'w i3k o qugoasnl’ S m’.i ¢
e Vo 01‘) spreseniads; 8 &

Blaorsl
p)mwwm a somreghd filk praxo e 05 :{ingc) das,
da razEs ge gan

At 6% Nommdamgm 8 chepas & Somissto Elaion) Thuvisessiard
tﬁnaipfw ﬁM:oemdw on&ugmfneoplua?
U8

mmwhwﬂul ohapes audEs.

o Art, 69 d Ho 4
w‘mﬂwg I(;:?n Nm&m‘“&w oammmardem;!mu
CAr, 7O A selioBy o (8] SESkSIEades (s Amandiphes de VelibesTs slibaidn
2 Bk s e R & vark o »?.a‘:: gk ghAc ity

daam lock]
02 { }omoddoa
I t eG0ntD-A

YT S T

Jirt Iiﬂh)wﬁ‘hm ‘pmumru stnbeigbioes no
mﬂ
mm& ﬂnwj B (g edraies)

L oAnTzA W wmpamnquwqmmgm~m tirigiia & Comisséa

Mt 73 ggmm m)!uhm, m:unddnm Pt o oIS e T6:(kiod)

g 'mmmwmmmwm) dlae Saberds
aes muwmpanh 84 ] mme«a
ftegrmtea.s preanehii wios 08 $htgor:
Art. 76 Aw.gp.ﬁws_lf ; mmmowmmmam
IrpugnadsAcnensgad Ve

A, nawmmmmﬁmmmmm

Nl

.
':._.,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 13
r..,:.!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094




» -~ e . N"‘":'“ **vwmi'vn AT
.‘ AB LA 10 AR TRAN A JADCER A P
Art, 70 W Lolstords 6 Md?WWmm “M,mn mm

i Eletion; .
Art. 78 0 siglolovetcs s vepuracs W4t st s Dt Evi),
. i %Ew
mmW&Mwmﬁ:mmmma@m:
MHW&W&WMWM § B o5 Wigos

mm PRGNS iy
NSO OTen Papal TR Pk e e 0% 19 i) e

Mﬁdﬂ-uﬁgﬂ nuea

m B
mmmnwﬂmb-mu

ROtk RockEL Facomdr Badints i
Tnﬂs»m da

o’?
Ms;nm 8/806) herse

mlﬂw #in 02 Yduan)

f ‘_ mm nmmwm

9, «nw i sd Mam proyiensor

.’

hel 85 W!Mmm ARRTaLs e U7 iak ¢
m&&&‘- ‘ umqp'_

4 \ ‘&'a "
s
| 14
ﬁ}!—-ﬁ. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 14
f"u https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

r.ﬁ:.!'"lu
2™ Numero do documento: 25111216330701400000023964094



@ W W
REQISTRO
% 8" msummmga
"QH-M-
mn‘..J&

Avt: 3608 M Geladunl, MDY, Dolegscind Prcregionds:
%m:»:mmmm n&m Y 2
r makeEeric o dlaolaashe 65 patreiiD ool s

{h-violagha
1 - shardcnods
g-ugmma mgugmm‘g 3000 ,
Ay oo i . R N
B i cltsgin m fam fecge} ook | ; {8 dids ooi
47 Cugkuor 1 U, BEEUMEM ASGOE e onfiangs Jie Toeabieed

:MMWM@BMmﬂMpﬂo Qo durer B Jelertiu seeg G
§2° mwmammm}ww, o2 ftuier, Viottand ey eaflicEb S AR (3)

Atk BT Toaskiessias, Aighdons
AT ot i OF (g W, % windteis 1B Josileada 4 03 4ivse) réipies

l&nw ’{:‘O) fa Wﬁm dig defberaghs do

10t de fixduty;
R P R o el ot
0] - a
mmnma@wmm e e

At 3 Conith i, sides; mumwnmn
|- ol 5 pasto gl ticstaadontan) aiiunl

.
':._.,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 15
r..,:.!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094




nmw mg qu«ypumlmnmm

o men A gy . ®
oS DEsEERAS W‘"“W‘*ﬁ:‘:&.
R

Are, 91 cmwamm L N
g‘wdﬂr‘:‘* “P:h:mmmdmmwﬂe
Mm ¢
f[' smmm

419 n;m lﬁgmw wlalia gwoma ‘ o An:u;::
§2r mﬂ drqmﬁulb gj o ) gm mﬁu o smlmm polas

N

e mnamumam“mﬂuﬁw«&a«mam

-ganecinkninds camenle e sty
At 630 (o) it oy -6 sindion 6. Emkwp &ﬂcatwqudm
an S T m g Lo
At mwﬂmmwaugm mmm
mm&umum;uﬁm&’m “m
o o o R o S e
i e S A,
" eascoNwR
vapiroLe |
wmsmbn AOES DEGONTAS

B 8% kmwmusmmwﬁm

.
ﬁ}!—-ﬁ. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07
r..,-_..r!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2™ Numero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 16



T R R P SR

I« mmm
'”‘ﬁ'u‘}‘;n‘?%m":’” Mmmm

A, 1omq.wauﬁﬁmmmmmum deetama o A B9,

nmvlﬂ.

At 10240 w3y S ‘ Biste de Cavyn,
0. '- o g '-- ot |
e mg;% e
mua o o & mmwmum.

7

AT mwmmmwmam Fistst ariten

R AT oo o

.
':._.,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 17
r..,:.!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094




R e L LA L Y NIy

mﬁ%ﬁi&?w"namwmmmmamm gontes:

Art. 108 Comptih o5 Lok "ia =g ‘i>l-' '” :maba“‘{
o e L s

u ngrm QOWMGBMM&M”W“MM Bea

ANt A R 31
b e el

.
%ﬂi’.ﬁ:ﬁ. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07

r..,:!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094

Num. 24774355 - Pag. 18



R Z ~ #Ik -
PRAEOAE 3

s. : " " ~ 2 X A J > »
§ o mm&w&amwmmmmumm

Arl, 108 MMm Exapilivs ﬁawulw Agswnithly Garal,

anm
At ﬂtmw"mm& gt 2N
dumx nu] M-m dafinkis ? ﬁ:‘)m
~ WM J o e
Art 117984 mmmmudmmm No pEneRh e
m &l
W au&w u) relcalbadon {os): apds

mstzrmnmuﬁmnnmnommmm ntgs. oS

faciiaon Mrandaian o Siliede o sles
R B M.MQ Wg‘! b, pana do Yo chaar

Art. 113 A eatabefeqito o nmeoaogmm»m) per oep da sifonafagan mensal
dﬁ:umwhom S fvinte nor omto) dag- tneatipis. o pogemants

-~

At 1148 praslysdo G emive Un oaec da dlrstaibh ol lonas e
e e ersepeaon hﬁ&fm.uma}.}um

an
N 57]

.
':._.,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pég. 19
r..,:.!'!:;"ﬁ' https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094

2275 Namero do documento: 25111216330701400000023964094



At 495 Floa insitoido o prbile Rscontecimants Edlicackndl oM JEEeas™ ;
incantive e trabmtion M
%m;lmm&%% aculeersy TROFEIL 16

Thiea vcum”, ¥
§1° O pefmly verdanual o gard 8vTEe0 mmmmo&om-ndu 15 do curbre it

§2° -Bard ndicedy Ewgoutvn. Betaduel. pma comidatio )
M omm s Wcio
Art. mm 6 Banade Juas-Livro 17408, 8ok M8
%ﬁ m ucn@ Juch; o abe atovsro
mmm«mmm !nwhvésmwawm
ﬂﬁil'ﬂ .
Mg jif.ﬁ.iﬂlﬂmdozm.
“Rade Senios da Sva W Whgner
Presidents 06 BANSEPEAP i
L
T b o
"’ "L‘k g 3
Wy e :
S
A, b5
..,E-t. Assinado eletronicamente por: VANESSA BARBOSA COSTA - 12/11/2025 16:33:07 Num. 24774355 - Pag. 20

‘i::"!:;'-ﬁ- https://pje.tjap.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25111216330701400000023964094
2277 Namero do documento: 25111216330701400000023964094



	Cabeçalho
	Índice
	Petição Inicial | NUM: 24774134 | 12/11/2025 16:29
	Procuração | NUM: 24774136 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774137 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774138 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774139 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774140 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774141 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774142 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774144 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774145 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774148 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774149 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774150 | 12/11/2025 16:29
	Procuração | NUM: 24774352 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774354 | 12/11/2025 16:29
	Outros Documentos | NUM: 24774355 | 12/11/2025 16:29

